
 

 

Приложение № _______ 

к договору №____________________ 

От ___.____.2022г. 

 
 

Требования по охране труда, пожарной и промышленной безопасности  
 

1. Введение 

Заказчик уделяет повышенное внимание вопросам охраны труда, промышленной, пожарной безопасности 
и экологии (далее – ОТ,ППБ) и требует от Подрядчика и Субподрядчика (ов) следовать данной политике 

и обеспечивать самые высокие стандарты в области ОТ,ППБ. Требования в сфере ОТ,ППБ изложены в 

настоящем Приложении. 

В случае выявления Заказчиком, в результате проверки или иным образом, фактов несоблюдения 
Подрядчиком требований ОТ,ППБ Заказчик и Подрядчик согласуют план и сроки устранения таких 

нарушений. Неспособность Подрядчика принять надлежащие меры к выполнению таких согласованных 

сторонами целей и задач является основанием для одностороннего расторжения Заказчиком настоящего 
договора. 

2.         Определения и Сокращения: 

Заказчик – Товарищество ограниченной ответственностью «KMG EP-Catering». 
Поставщик/Исполнитель - организация, выполняющая работы/услуги  на территории Заказчика в 

соответствии с договорными обязательствами, в том числе субподрядная организация. 

Субподрядная организация - специализированная подрядная организация, привлекаемая Исполнителем 

на договорных условиях для выполнения отдельных видов работ. 
Персонал Поставщика/Исполнителя - работники Исполнителя, персонал субподрядной организации. 

Наряд-допуск - задание на производство работы, оформленное на специальном бланке установленной 

формы и определяющее содержание, место работы, мероприятия, обеспечивающие правильность 
подготовки рабочего места, необходимые меры безопасности, время её начала и окончания, условия 

безопасного проведения, состав бригады и лиц, ответственных за безопасное выполнение работы. 

Разрешение - задание на производство работы, оформленное на специальном бланке установленной 
Заказчиком формы. 

Акт о выявленном нарушении - документ, в котором отражены выявленные несоответствия.  

СИЗ - средства индивидуальной защиты. Средства, предназначенные для защиты работника от 

воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов, в том числе специальная одежда и 
обувь. 

Единая система управления охраной труда, промышленной безопасностью и охраной окружающей среды 

(далее ЕСУОТ) - механизм, обеспечивающий непрерывный и целенаправленный процесс воздействия на 
охрану труда, промышленную безопасность и охрану окружающей среды, и включающий комплекс мер 

правового, организационно-технического, экономического, образовательного и социального характера, 

направленного на предупреждение несчастных случаев с персоналом, предотвращение и ликвидацию 

аварий на опасных производственных объектах, и защиту от негативного воздействия на окружающую 
среду.Объект общественного питания - физическое и (или) юридическое лицо занимающиеся 

производством, переработкой и реализацией пищевой продукции, а также предоставлением мест для их 

потребления.  
ГОТиООС – группа охраны труда и охраны окружающей среды Заказчика. 

 

3. Политика в области охраны труда и промышленной безопасности ТОО «KMG EP-Catering» 
Основание: Политика в области охраны труда и промышленной безопасности 

АО НК «КазМунайГаз» утвержденным решением Совета Директоров АО НК «КазМунайГаз» от 20 

февраля 2020г. протокол № 2/2020 

 
ТОО «KMG EP-Catering» (далее – Товарищество) устанавливают приоритет жизни и здоровья работников 

по отношению к результатам производственной деятельности, предупреждения опасных 

производственных факторов в области охраны труда и промышленной безопасности (далее – ОТ и ПБ). 
Товарищество следует принципу нулевой терпимости в отношении потерь и ущербов, связанных с 

несчастными случаями и авариями.  

Для реализации настоящей Политики руководство Товарищества принимает на себя следующие 
обязательства, которые будет выполнять и требовать их выполнения подрядными организациями: 

 1. Соблюдать требования законодательства Республики Казахстан, международных и национальных 

стандартов, внутренних документов в области ОТ и ПБ. 



 

 2. Демонстрировать лидерство и приверженность высшего руководства в отношении ОТ и ПБ, активно 

вовлекать каждого работника в развитие культуры безопасности, когда каждый работник осознает 
ответственность за свою личную безопасность и безопасность окружающих его людей.  

3.   Обеспечивать выявление и устранение опасных производственных факторов в области ОТ и ПБ на 

всех этапах осуществления производственной деятельности.  
4.   Обеспечивать безопасные и благоприятные для здоровья и условия труда, для предотвращения травм 

и ухудшения состояния здоровья работников. 

5.   Повышать компетентность и проводить обучение работников в области ОТ и ПБ на всех уровнях 

управления Товарищества.  
6.   Обеспечивать коммуникацию и консультирование по вопросам ОТ и ПБ между всеми работниками 

Товарищества, подрядными организациями и заинтересованными сторонами.  

7.   Предоставлять работникам гарантии законного права на отказ от выполнения работ при возникновении 
ситуации, обоснованно создающей угрозу жизни и здоровью самих работников либо окружающих людей.  

8. Обеспечивать своевременное оповещение о несчастных случаях заинтересованные стороны и 

проведение расследования в соответствии с законодательством Республики Казахстан и внутренними 

документами Товарищества.  
9. Повышать эффективность реагирования персонала и готовность производственных объектов 

Товарищества к действиям в аварийных и чрезвычайных ситуациях.  

10. Обеспечивать прозрачность, открытость и достоверность информации о деятельности Товарищества 
в области ОТ и ПБ, ее содержательность и оперативность.  

11. Обеспечивать постоянное улучшение системы управления и показателей в области ОТ и ПБ путем 

распределения обязанностей и ответственности, предоставления полномочий для ее поддержания и 
эффективного функционирования.  

       Обязательства, выраженные в настоящей Политике, являются основой для установления целей в 

области ОТ и ПБ, распространяются на всех работников Товарищества, а также работников подрядных 

организаций, оказывающих услуги на объектах Товарищества, в том числе и Поставщиков на условиях, 
указанных в заключаемых договорах.  

 

4. Политика ТОО «KMG EP-Catering»  в отношении алкоголя, наркотических средств, 

психотропных веществ и их аналогов 
Основание: Политика в отношении алкоголя, наркотических средств, психотропных веществ и их 

аналогов АО НК «Казмунайгаз» (далее –КМГ) утвержденной решением Правления КМГ от 24.05.2016г. 
Протокол №20 

 

ТОО «KMG EP-Catering» (далее - Товарищество), являясь дочерней компанией АО НК «Казмунайгаз», в 

полной мере осознает полноту ответственности перед работниками Товарищества и обществом за 
создание безопасных условий труда на рабочих местах и предупреждение производственного 

травматизма. Товарищество приветствует соблюдение принципов здорового образа жизни и выражает 

свою обеспокоенность возможностью развития непредвиденных ситуаций, вызванных в результате 
неадекватных действий работников, находящихся под воздействием алкоголя, наркотических средств, 

психотропных веществ и их аналогов, и создающих угрозу жизни и здоровью самих работников и 

окружающих людей.  

Во избежание опасностей и снижения рисков, связанных с алкогольной продукцией, наркотическими 
средствами, психотропными веществами и их аналогами, Товарищество запрещает: 

 допуск на объекты ТОО «KMG EP-Catering» работников и иных лиц, находящихся под 

воздействием алкоголя, наркотических средств, психотропных веществ и их аналогов или находящихся 

под воздействием их последствий; 

 владение, употребление, изготовление, хранение и распространение работниками и иными 
лицами, действующими в интересах Товарищества, алкоголя, наркотических средств, психотропных 

веществ и их аналогов, а также веществ, ограниченных в обороте, в процессе исполнения ими трудовых 

(служебных) обязанностей, в том числе при нахождении за пределами объектов Товарищества (за 
исключением лекарственных средств, не создающих препятствий полноценному исполнению трудовых 

(служебных) обязанностей, при наличии соответствующего предписания медицинского учреждения); 

 допуск к работе без прохождения работником обязательного предсменного медицинского 

освидетельствования, медицинских осмотров (в установленных случаях) либо иных установленных 

процедур, связанных с определением факта употребления работником алкоголя, наркотических средств, 
психотропных веществ и их аналогов.  

Вместе с тем, Товарищество оставляет за собой право: 



 

 проводить внешний визуальный осмотр личных вещей при допуске работников на 

производственные объекты Товарищества с их согласия; 

 незамедлительно направлять работника либо иное лицо, действующее в интересах Товарищества, 

в установленном порядке на внеочередную проверку по определению факта употребления алкоголя, 
наркотических средств, психотропных веществ и их аналогов в следующих случаях: − в результате аварии 

или несчастного случая; − при наличии обоснованных подозрений в нахождении работника под 

воздействием алкоголя, наркотических средств, психотропных веществ и их аналогов, а также иных 
веществ (включая, но не ограничиваясь, неадекватным поведением, наличием запаха спиртного, 

исходящего от работника, временными физиологическими изменениями); − в иных случаях, 

предусмотренных законодательством Республики Казахстан и внутренними документами Товарищества.  

 систематически проводить выборочные процедуры по определению факта употребления 

работниками либо иными лицами, действующими в интересах Товарищества, алкоголя, наркотических 
средств, психотропных веществ и их аналогов, а также иных веществ, включая визуальный осмотр личных 

вещей работника на добровольной основе;  

 привлекать в установленном порядке работника либо иное лицо, действующее в интересах 

Товарищества, к дисциплинарной ответственности за нарушение положений настоящей Политики вплоть 
до расторжения договора.  

Действие Политики распространяются на всех работников ТОО «KMG EP-Catering», а также работников 

подрядных организаций, оказывающих услуги на объектах Товарищества, в том числе транспортные 
перевозки, на условиях, указанных в заключаемых договорах.  Настоящий документ является открытым 

и доступным для всех заинтересованных сторон.  

 

5. Политика в области безопасной эксплуатации наземных транспортных средств ТОО «KMG EP-

Catering» 

Основание: Политика в области безопасной эксплуатации наземных транспортных средств 

АО НК «КазМунайГаз» утвержденным решением Совета Директоров АО НК «КазМунайГаз» от 20 
февраля 2020г. протокол № 2/2020 

 

ТОО «KMG EP-Catering» (далее – Товарищество) устанавливают приоритет сохранения жизни и здоровья 

работников при эксплуатации и обслуживании наземных транспортных средств, предотвращения 
дорожно-транспортных происшествий и снижения тяжести их последствий и ущерба имуществу 

Товарищества. Товарищество следует принципу нулевой терпимости в отношении потерь и ущербов, 

связанных с дорожно-транспортными происшествиями. 
Основными целями являются: 

 Сохранение жизни и здоровья людей в процессе эксплуатации и обслуживания транспортных 

средств; 

 Предупреждение дорожно-транспортных происшествий и минимизация  тяжести их последствий; 

 Сокращение негативного влияния транспортных средств на окружающую среду, инфраструктуру.  

           Для реализации настоящей Политики руководство Товарищества требует их выполнения 
подрядными организациями: 

5.1.Соблюдать требования законодательства Республики Казахстан, национальных и международных 

стандартов, внутренних документов в области безопасности дорожного движения и безопасного 

управления транспортными средствами. 
5.2. Демонстрировать лидерство и приверженность высшего руководства в отношении транспортной 

безопасности, активно вовлекать каждого работника в развитие культуры безопасного вождения, когда 

каждый работник осознает ответственность за свою личную безопасность и безопасность окружающих 
его людей. 

5.3.   Требовать неукоснительного использования ремней безопасности и соблюдения скоростного режима 

во время движения транспортных средств Товарищества. Категорически запрещается водителям 
пользоваться мобильными средствами связи во время управления транспортом. Использование 

специального озвучивания, оповещения на двух языках (казахском и русском) по использованию 

ремней безопасности при перевозке сотрудников Заказчика. 
5.4.  Не осуществлять самовольную перевозку посторонних лиц или грузов на транспортных средствах 
прикрепленной к Товариществу. 

5.5. Нельзя использовать личного транспортного средства на контрактной территории, на которой 

предусмотрено использование служебных транспортных средств Работодателя, ак также транспортных 
средств в служебных или производственных целях без письменного разрешения Работодателя и 

соответсвующего путевого листа. 



 

5.6.   Осуществлять выявление, оценку и устранение рисков в области безопасности дорожного движения 

и формировать дополнительные меры управления для недопустимых рисков.  
5.7.   Проводить технический осмотр исправности транспортных средств, проверять их 

укомплектованность в полном объеме в соответствии с установленными нормами, перед каждым выездом 

на линию.  
5.8.  Стимулировать и поощрять работников за соблюдение правил дорожного движения и транспортной 

безопасности как внутри Товарищества, так и среди подрядных организаций и заинтересованных сторон.  

5.9.  Обеспечивать благоприятные для здоровья условия, режим труда и отдыха водителей, 

предотвращающих ухудшение состояния здоровья при эксплуатации транспортных средств.  
5.10. Организовывать мероприятия по совершенствованию водителями навыков оказания доврачебной 

помощи пострадавшим в дорожно-транспортных происшествиях.  

5.11. Внедрять эффективные средства контроля и мониторинга транспортных средств на основе 
передового опыта в рамках развития системы организации и управления поездками Товарищества.  

5.12.Задача Политики: 

5.12.1.Оборудование ремнями безопасности всех транспортных средств, в соответствии с процедурами и 

требованиями законодательства в области безопасности дорожного движения;  
5.12.2.Недопущения приобретения транспортных средств без исправных ремней безопасности; 

5.12.3.Развитие и совершенствование корпоративной системы управления и контроля движения 

транспортных средств; 
5.12.4.Развитие и совершенствование системы предрейсового планирования поездок, определение рисков 

и опасных участков маршрута; 

5.12.5.Повышение культуры безопасности работников и работников подрядной организации, доведения 
до сведения раотников о необходимости использования ремней безопасности в повседневной жизни, 

обязанности быть пристегнутым при движении на служебных транспортных средствах; 

5.12.6.Использование озвучки (медиафайлов) о сохранении правил безопасности на транспортном 

средстве.  
          Положения Политики по безопасной эксплуатации наземных транспортных средств являются 

основой для разработки программ повышения квалификации водителей, нормативных документов по 

упарвлению транспортными средствами и организации перевозок и грузов. Действие Политики 
распространяются на всех работников Товарищества, а также работников подрядных организаций, 

оказывающих услуги на объектах Товарищества, в том числе транспортные перевозки, на условиях 

указанных в заключаемых договорах.  
 

6.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

6.1. Данный документ определяет порядок и требования к обеспечению 
Поставщиком/Исполнителем/Субподрядной организацией безопасных и здоровых условий труда при 

выполнении работ/оказания услуг на территории Заказчика. 

6.2. Поставщик/Исполнитель несёт полную ответственность за свой персонал и персонал субподрядных 
организаций перед Заказчиком и контролирующими государственными органами за возможные 

происшествия, возникающими в результате несоблюдения представителями Исполнителя и 

субподрядных организаций требований по безопасности и охране труда, промышленной и пожарной 

безопасности, установленных законодательством РК и внутренними документами Заказчика, в том числе 
за безопасность условий труда работников Исполнителя и субподрядных организаций, трудовую и 

исполнительскую дисциплину. 

6.3. В ходе выполнения работ/оказания услуг по настоящему Договору 
Поставщик/Исполнитель/Субподрядная организация обязуется обеспечить соблюдение норм 

действующего законодательства Республики Казахстан, включая трудовое законодательство Республики 

Казахстан, о промышленной и пожарной безопасности, санитарные нормы и правила, иные законы и 
нормативные акты, в том числе внутренние регламенты и инструкции, исполнение которых обязательно 

на объектах Заказчика. 

6.4. Для осуществления Заказчиком контроля над соблюдением Исполнителем/Субподрядной 

организацией законодательных, санитарных норм и правил, нормативных требований и требований, 
изложенных в локальных актах Заказчика в области безопасности и охраны труда,  промышленной и 

пожарной безопасности, охраны окружающей среды Исполнитель/Субподрядная организация должно 

обеспечить беспрепятственное посещение уполномоченными представителями Заказчика мест 
производства работ/оказания услуг.  

Заказчиком утверждена «Политика в области охраны труда, промышленной безопасности и охраны 

окружающей среды АО «Озенмунайгаз». Стратегические Цели, которой в области охраны здоровья и 



 

безопасности на производстве: Предотвращать травмы и ухудшение состояния здоровья 

работников. 
Достижение поставленных целей осуществляется решением комплекса задач, в соответствии с 

требованиями международных стандартов в области качества, охраны здоровья и обеспечения 

безопасности труда на производстве. 
В соответствии с этим Заказчик требует от персонала Поставщик/Исполнителя/Субподрядной 

организации: 

- Соблюдать на территории Заказчика требования, изложенные в законодательных актах и нормативно-

технической документации при выполнении всех видов деятельности. 
- Обеспечивать безопасность и охрану труда персонала. 

- Предотвращать загрязнения и контролировать содержание территории в процессе работы.  

- Минимизировать риски воздействия опасных и вредных производственных факторов на здоровье 
работников и предупреждать возникновение возможных аварийных ситуаций, производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний, способных неблагоприятно повлиять на здоровье 

окружающих. 

6.5. К выполнению работ/оказанию услуг на объектах Заказчика допускается персонал 
Поставщика/Исполнителя/Субподрядной организации прошедший проверку знаний по безопасности и 

охране труда, промышленной и пожарной безопасности, электробезопасности и имеющий 

соответствующие удостоверения установленного образца, квалификационные удостоверения, 
подтверждающие обучение и допуск к работе по указанной профессии, прошедшие периодические и 

предсменные (при необходимости) медицинские осмотры. 

6.6. Поставщик/Исполнитель приказом по организации назначает лицо, ответственное за безопасное 
выполнение работ/оказание услуг и соблюдение требований внутренних правил, инструкций Заказчика 

и законодательства в области безопасности и охраны труда, промышленной и пожарной безопасности, 

охраны окружающей среды и обеспечивает постоянный контроль при выполнении работ на территории 

Заказчика. 
6.7. Поставщик/Исполнитель несёт полную ответственность за свой персонал, и персонал 

субподрядных организаций, включая их полную осведомлённость и контроль в отношении выполняемых 

действий на территории Заказчика. 
6.8. Исполнитель предоставляет на согласование главным специалистам Заказчика (по курируемым 

направлениям деятельности) план организации работ и/или проект производства работ. 

6.9. Поставщик/Исполнитель обязан выполнять работы строго в соответствии с требованиями 
заключённого договора, соблюдая требования в области безопасности и охраны труда, промышленной 

и пожарной безопасности, охране окружающей среды, предъявляемые Заказчиком в соответствии с 

законодательными и иными нормативными требованиями. 

6.10. Все электромонтажные работы Поставщиком/Исполнителем/Субподрядной организацией на 
территории Заказчика должны осуществляться по допускам, выданным лицом, ответственным за 

электрохозяйство. 

6.11. Заказчик имеет право координировать работу Поставщика/Исполнителя/Субподрядной 

организации при локализации аварийных ситуаций и ликвидации их последствий. 

6.12. Поставщик/Исполнитель/Субподрядная организация обязан(а) в письменном виде 

незамедлительно сообщать Заказчику о каждом несчастном случае, аварии, дорожно-транспортных 

происшествиях, пожаре, случае острого отравления и иных происшествиях, согласно требованиям и 
установленным формам нормативно-правовых документов РК. 

6.13. Поставщик/Исполнитель/Субподрядная организация обязан(а) в течении 30 календарных дней с 

момента заключения договора предоставить в ДОТиПБ Заказчика информацию по показателям 
безопасности и охране труда за последние три года, согласно Приложению №2 к настоящему 

Соглашению. 

6.14. Поставщик/Исполнитель/Субподрядная организация обязан(а) один раз в квартал не позднее 5 
числа следующего месяца предоставить в ДОТиПБ Заказчика  информацию по показателям безопасности 

и охране труда за прошедший квартал, согласно Приложению №3 к настоящему Соглашению.  

 

7. Требования к  профессиональной компетенции персонала Поставщика/Исполнителя/ 

Субподрядной организации 

 

7.1. Персонал Исполнителя/Субподрядной организации, допускаемый на территорию Заказчика для 
производства работ/оказания услуг должен иметь: 

- квалификационное удостоверение, подтверждающее обучение и допуск к работе по указанной 



 

профессии; 

- удостоверение о проверке знаний по вопросам безопасности и охраны труда; 
- удостоверения о проверке знаний по вопросам промышленной безопасности; 

- удостоверения о проверке знаний по пожарно-техническому минимуму; 

- удостоверения о проверке знаний по электробезопасности. 
Форма удостоверений должна соответствовать требованиям, изложенным в действующих нормативных 

актах РК. 

7.2. Исполнитель обязан проводить со своими работниками, работниками Субподрядной организации 

вводный, первичный, повторный, внеплановый и целевой инструктаж по безопасности и охране труда в 
установленном порядке. При проведении инструктажей персоналу должны быть озвучены: 

- основные трудовые обязанности работников, правила поведения на рабочем месте;  

- общие сведения о технологическом процессе и оборудовании, установленном на данном участке; 
-устройство оборудования, с которым предстоит работать, опасные зоны оборудования, 

предохранительные приспособления и ограждения, блокировка, заземление и другие средства защиты; 

- основные опасные и вредные факторы при производстве работ; 

- установленный порядок подготовки безопасной организации и содержания в чистоте рабочих мест; 
- содержание инструкций по безопасному ведению работ; 

- требования безопасности и охраны труда, промышленной и пожарной безопасности,; 

- места расположения средств пожаротушения и сигнализации; 
- план эвакуации персонала и имущества с указанием расположения средств пожаротушения и связи; 

- действия работников при аварийных ситуациях; 

- приёмы оказания первой помощи пострадавшим и действия работников при возникновении внештатных 
ситуаций, несчастного случая.  

7.3. Ответственность за своевременное проведение инструктажей возлагается на 

Поставщика/Исполнителя. 

7.4. Работники Поставщика/Исполнителя/Субподрядной организации должны владеть приёмами оказа-
ния первой помощи пострадавшим. 

7.5. Поставщик/Исполнитель обязан проводить периодический медицинский осмотр/предсменное 

медицинское освидетельствование своего персонала, персонала субподрядной организации, с учетом 
выполняемой ими работы и профессии и информировать об этом Заказчика. 

 

8. Требования к обеспеченности работников Поставщика/Исполнителя/Субподрядной организации 

СИЗ 

 

8.1. Исполнитель/Субподрядная организация обязаны: 

- обеспечить своих работников, работающих на территории Заказчика всеми необходимыми средствами 
индивидуальной защиты, специальной одеждой и специальной обувью; 

- провести предварительное обучение работников, по правильному использованию положенных им 

средств индивидуальной защиты; 
- не допускать к работе своих работников без установленных средств индивидуальной защиты, а также в 

неисправной, загрязненной спецодежде и спецобуви. 

8.2. Весь персонал должен быть обеспечен средствами индивидуальной защиты и использовать их на 

месте производства работ: 
- специальная обувь с металлическим или композитным подноском; 

- специальная одежда;  

- средства защиты глаз, лица, головы и рук. 
 Персонал, выполняющий опасные работы, должен быть дополнительно обеспечен соответствующими 

СИЗ, например, но не ограничиваясь следующим:  

- лицевой щиток при работах со шлифовальным и заточным инструментом; 
- закрытые защитные очки, защитные маски и жароустойчивые перчатки для сварочных работ; 

- средства защиты органов дыхания при работе с опасными веществами; 

- средства защиты от падения при работе на высоте; 

- средства защиты от воздействия электрической дуги при работах в электроустановках; 
- индивидуальный фильтрующий противогаз и т.д. 

Исполнитель/Субподрядная организация обязаны обеспечить, при выполнении работ на объектах 

Заказчика использование его работниками: 
- спецодежды, спецобуви и других СИЗ; 

- применять проверенные средства индивидуальной защиты; 

-не применять СИЗ, с истекшим сроком поверки и/или состояние, которых не соответствует выполняемым 



 

функциям. 

8.3. Представители Заказчика имеют право останавливать производство работ 
Исполнителя/Субподрядной организации с выдачей указания, в случае необеспеченности и неприменения 

работниками Исполнителя/Субподрядной организации необходимых средств индивидуальной защиты. 

 

9. Требования к Поставщику/Исполнителю по расследованию инцидентов, аварий, несчастных 

случаев, случаев острого отравления и т.д. 

9.1. Поставщик/Исполнитель предоставляет информацию об инциденте, аварии, случаях травмирования, 

острого отравления, дорожно-транспортных происшествиях и т.д., произошедших во время выполнения 
работ на объектах Заказчика, незамедлительно по телефонной связи или другим способом руководителью 

ГОТиООС и службы безопасности Заказчика, а также предоставляет сообщение в СБ и ГОТиООС 

Заказчика в течение суток, в письменной форме.    
9.2. Поставщик/Исполнитель проводит расследование инцидентов, аварий, случаев травмирования, 

острого отравления и т.д., произошедших во время выполнения работ на объектах Заказчика, в 

соответствии с требованиями, установленными законодательством Республики Казахстан и системой 

управления охраной труда. 
9.3. Расследование несчастного случая, произошедшего с работником Поставщика/Исполнителя, 

ведущим работы на территории Заказчика, проводится Исполнителем согласно требованиям трудового 

законодательства РК.   
9.4. По итогам проведённых специальных/служебных расследований Поставщик/Исполнитель обязан 

предоставить в ГОТиООС Заказчика копию акта специального/служебного расследования (при 

необходимости Заказчик имеет право запросить дополнительные материалы несчастного случая). 
 

10. Общие требования к безопасному выполнению работ/оказания услуг. 

10.1. Производственные участки, технологические линии или отдельно стоящее оборудование, здания и 

сооружения, а также другие объекты, выделенные для выполнения на них работ силами Исполнителя, 
передаются последнему согласно акту по установленной форме. В этом случае выдачу нарядов-допусков 

на производство работ осуществляет Поставщик/Исполнитель. 

 Производственный объект Заказчика не может быть передан Исполнителю по акту-допуску для 
производства работ силами Исполнителя, если через участок, выделенный для производства работ, 

проходят действующие газопроводы, теплопроводы, нефтепроводы, или другие действующие 

коммуникации, а также на нем работают технологические машины и механизмы. 
10.2. Должностные лица Заказчика, обеспечивающие контроль по своему направлению за 

производственной деятельностью, имеют право: 

- проверять состояние охраны труда и окружающей среды, безопасности производства на объектах работ 

Исполнителя: 
- беспрепятственно осматривать производственные, служебные, бытовые помещения, знакомиться с 

документами по вопросам безопасности, охраны труда и окружающей среды и иными документами; 

- запрещать эксплуатацию оборудования и производство работ при выявлении нарушений требований 
охраны труда, которые создают угрозу жизни и здоровью работников, а также могут привести к инциденту 

или к аварии; 

- запрашивать от руководителей Поставщика/Исполнителя материалы по вопросам безопасности и 

охраны труда, требовать письменных объяснений их работников, допустивших нарушение требований 
безопасности, охраны труда и окружающей среды и установленного порядка на предприятии; 

- требовать от руководителей Поставщика/Исполнителя заменить работников, не выполняющих свои 

обязанности или грубо нарушающих правила, нормы и инструкции по безопасному ведению работ и 
требования безопасности и охраны труда; 

- останавливать работы при обнаружении нарушений, которые могут привести к нанесению вреда 

здоровью и жизни работников Поставщика/Исполнителя, работников субподрядной организации; 
- координировать действия Исполнителя при локализации аварий и ликвидации их последствий. 

10.3. Поставщик/Исполнитель/Субподрядная организация обязаны обеспечить: 

- контроль над соблюдением требований трудовой и исполнительской дисциплины и соответствие произ-

водственных процессов действующим нормам и правилам; 
- исключение присутствия на территории Заказчика работников Исполнителя/Субподрядной 

организации, находящихся в состоянии алкогольного или наркотического опьянения, либо интоксикации 

иного типа; 
- оформление наряда-допуска, разрешения на производство работ. Контроль над проведением работ 

повышенной опасности; 

- присутствие на рабочей площадке должностного лица Поставщика/Исполнителя/Субподрядной 



 

организации, ответственного за безопасное производство работ, профессионально компетентного в 

вопросах безопасности и охраны труда и безопасного производства работ; 
- проведение электрогазосварочных работ на взрывопожароопасных объектах только силами 

квалифицированных электрогазосварщиков, аттестованных в установленном порядке. 

10.4. Применяемые Исполнителем/Субподрядной организацией инструменты, приспособления, 
оборудование и другое, должны быть исправны, испытаны, проверены и применяться по назначению. 

10.5. Представитель Заказчика имеет право контролировать соответствие требованиям НТД 

инструментов, приспособлений, оборудования и т.д. Поставщика/Исполнителя/Субподрядной 

организации. В случае если Заказчик имеет основания полагать, что какие-либо инструменты, 
приспособления, оборудование и другое Поставщика/Исполнителя/Субподрядной организации 

являются неисправными или небезопасными для выполнения работ,  Поставщик/ 

Исполнитель/Субподрядная организация обязаны изъять указанные инструменты, приспособления, 
оборудование и другое, и заменить его аналогом, отвечающим требованиям безопасности. 

10.6. Водители транспортных средств Поставщика/Исполнителя/Субподрядной организации обязаны: 

- соблюдать правила дорожного движения, требование дорожных знаков  и знаков безопасности;  

- запрещён въезд, вход на территорию установок предприятия без разрешительных документов. Каждое 
транспортное средство должно быть обеспечено медицинской аптечкой, знаком аварийной остановки, 

огнетушителем и искрогасителем. 

- движение по территории предприятия допускается по установленным проездам;   
- скорость движения по территории Заказчика не должна превышать для погрузчиков и тракторов 30 км/ч, 

автотранспортных средств (легкового, грузового, специального и автобуса) − 60 км/ч; на территории 

участках, установок, и в закрытых помещениях − 5 км/ч; 
- скорость движения на поворотах, при выезде из-за зданий или укрытых мест, при переезде 

железнодорожных путей, при проезде в узких местах, в складских помещениях, при въезде и выезде из 

объектов, цеха, участка допускается не более 3км\ч.;  

- звуковой (световой) сигнал подают при движении с недостаточной видимостью. Водители погрузчика и 
тракторист дополнительно в местах скопления людей, в проходах, при проезде мимо дверей и через 

ворота, при поворотах, начале движения с места; 

- покидать или оставлять транспортное средство, если не приняты необходимые меры предосторожности, 
исключающие самопроизвольное движение транспортного средства или использование его в отсутствие 

водителя. 

10.7. Поставщик/Исполнитель несёт ответственность за осуществление работ своим персоналом в 
местах действия опасных факторов без оформления наряда-допуска, разрешения на производство 

работ. 

11. Ответственность сторон 

11.1. В случае выявления нарушения санитарных норм, требований безопасности и охраны труда, 

промышленной и пожарной безопасности, охраны окружающей среды, представляющих угрозу 

жизни и здоровью работников, нанесения ущерба окружающей среде, Заказчик приостанавливает 

производство работ, составляет соответствующий акт и направляет в адрес Исполнителя претензионное 
письмо или информационное письмо. О принятии мер по устранению нарушений и/или наложении 

дисциплинарного воздействия к виновным лицам Исполнитель в письменной форме информирует 

Заказчика. 

11.2. Грубые, систематические нарушения требований безопасности и охраны труда, промышленной и 

пожарной безопасности, охраны окружающей среды Исполнителем, в том числе субподрядной 

организацией могут служить основанием для расторжения договорных отношений с Исполнителем в 

одностороннем порядке. 
11.3. Заказчик имеет право не допускать на территорию предприятия персонал Исполнителя, персонал 

субподрядной организации находящийся в состоянии алкогольного, наркотического и токсического 

опьянения.  
11.4. Исполнитель самостоятельно несёт ответственность за допущенные персоналом субподрядной 

организации, либо привлечёнными лицами при выполнении работ нарушений требований нормативных 

документов. В случае если Заказчик был привлечён к ответственности за вышеуказанные нарушения 

Исполнителем, последний обязуется возместить Заказчику все причинённые убытки. 
11.5. Заказчик не несёт ответственности за травмы, увечья или смерть любого работника Исполнителя, 

персонала субподрядной организации или третьего лица, привлечённого Исполнителем, не по вине 

Заказчика, а также в случае нарушения ими правил промышленной и пожарной безопасности, охраны 
труда и окружающей среды, электробезопасности, промышленной санитарии и т.д. 

11.6. При наличии вины Исполнителя, установленной в результате внутреннего расследования, за аварии, 

инциденты и несчастные случаи, которые произошли в процессе выполнения обязательств по договору, 



 

последний обязуется возместить Заказчику причинённые убытки. 

11.7. При наличии нарушений, допущенных персоналом Поставщика/Исполнителя, персоналом 
субподрядной организации установленных в результате контроля со стороны Заказчика и документально 

подтверждённых: актом о выявленном нарушении, письмами, предписаниями, указаниями, в том числе 

фотографированием и т.д.  
11.8. Поставщики/Исполнители по запросу Заказчиков несёт ответственность по заполнению таблицы 

указанных в  Приложении №1.1 и Приложении №1.2 к настоящему Требованию. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложения №1 

к соглашению в области безопасности и охраны труда,  
промышленной  и пожарной безопасности, охраны окружающей среды 

 

Ответственность за обнаруженные нарушения 

 

п/

н 

Общая стоимость Договора  

(общая стоимость ТРУ по 

Договору), в тенге 
(в случае если Общая 

стоимость Договора выражена 

в иной валюте, применяется 

курс Национального Банка РК 
на дату Нарушения) 

Сумма штрафа за каждый случай Нарушения по категориям видов Нарушений, в МРП  

(месячных расчетных показателях, установленных Законом РК «О республиканском бюджете» на дату 

Нарушения)  

Штрафы 

по 

категори

и 

«Алкого

ль-

Наркоти

ки» 

Штрафы по 

категории 

«Оружие, 

взрывчатые 

вещества и 

взрывные 

устройства» 

Штрафы по 

категории 

«Нарушение 

правил дорожного 

движения» 

Штраф по 

категории 

«Нарушение 

установленного 

Заказчиком 

порядка 

пребывания» 

Штраф по 

категории 

«Нарушение 

экологическог

о 

законодательст

ва» 

Штраф по категории 

«По нарушениям 

правил охраны труда, 

промышленной и 

пожарной 

безопасности» 

1 1.1. Безвозмездные сделки 
(договоры, соглашения, по 

которому одна сторона 
обязуется предоставить что 

либо другой стороне без 

получения от неё платы или 
иного встречного 

предоставления) 

1.2. Доходные сделки 
(договоры и соглашения, 
заключение которых 

обеспечивает прибыль 

Обществу),  

1.3. Сделки на сумму до 5 

млн.тенге (не включая 5 

млн.тенге), 
а также любые другие сделки, 

кроме сделок на 5 млн.тенге и 

более 

 

 

100 МРП 
 

 

 

 

200 МРП 
 

 

50 МРП 

 

 

30 МРП 
 

  

 

 

50 МРП 
 

  

По нарушениям правил 

охраны труда, 
промышленной и 

пожарной безопасности -  

50 МРП   
----------------- 

По иным нарушениям –  

30 МРП   



 

 
 

2 

 

 

 

Сделки на сумму 5 млн.тенге 

и более 

 

500 МРП 
 

  

 

1000 МРП 
 

  

80 МРП 
 

 

50 МРП 
 

  

 

200 МРП 
 

  

По нарушениям правил 
охраны труда, 

промышленной и 

пожарной безопасности -  

100 МРП   
----------------- 

По иным нарушениям –  

50 МРП   

 
* Штрафы рассчитываются и применяются за каждый объект и за каждый пункт нарушения по отдельности!  

* Уплата Исполнителем штрафов, пени и/или неустойки не освобождает Исполнителя от обязанности по возмещению Заказчику причиненных 

убытков и не предоставление запрашиваемых информации. 

Определения к категориям видов Нарушений по настоящему Приложению: 
 «Алкоголь-Наркотики»: 

К данной категории Нарушений относятся: ввоз на территорию, хранение, изготовление, распространение, употребление, нахождение в состоянии 

опьянения на территории Заказчика в течение всего времени (как рабочего, так и времени отдыха) и периода пребывания на объектах Заказчика любых 
алкогольных напитков, наркотических и токсикоманических средств, психотропных вещества, их аналогов, прекурсоров и иных запрещенных к 

употреблению в установленном законом случаях веществ, а также отказ от прохождения медицинского освидетельствования по требованию Заказчика.  

1. Оружие, взрывчатые вещества и взрывные устройства: 
К данной категории Нарушений относятся: ввоз, хранение, передача, сбыт, перевозка или ношение оружия, боеприпасов, взрывчатых  веществ или 

взрывных устройств на территории Заказчика (объектов Заказчика). 

2. «Нарушение правил дорожного движения»: 

К данной категории Нарушений относятся: нарушение ПДД на транспорте и дорогах на территории Заказчика (скорость, маневрирование, эксплуатация и 
др.), а также нарушение правил перевозок опасных грузов автотранспортными средствами либо специализированными автотранспортными средствами с 

нарушением установленных законодательством РК требований, и/или без специального разрешения на перевозку опасного груза установленных 

законодательством РК классов. 

3. «Нарушение установленного Заказчиком порядка пребывания»: 

К данной категории Нарушений относятся:  

- нарушение тишины в ночное время, а также правил пребывания на территории Заказчика (культурно-бытовых, санитарных и хозяйственных зданиях и 
сооружениях и других объектах); 

- организация и/или участие в беспорядках, забастовках и иных несанкционированных акциях протеста на территории Заказчика; 

- нарушение требований Заказчика по пропускному режиму (в т.ч. связанных с досмотром личных вещей персонала Исполнителя), и 

- иные виды нарушений общественного порядка и установленного Заказчиком режима работы и пребывания на объектах АО «ОМГ». 

4. «Нарушение экологического законодательства»: 

К данной категории Нарушений относятся: неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств по договору, или иных действий, 

связанных с выполнением таких обязательств, повлекших нарушение экологического законодательства на территории Заказчика. 

5. «По нарушениям правил охраны труда, промышленной и пожарной безопасности»: 

К данной категории Нарушений относятся:  



- нарушения правил обеспечения промышленной безопасности, электробезопасности, пожарной безопасности охраны труда, неисполнения 

Исполнителем требований трудового законодательства РК по проведению / прохождению инструктирования, кроме вводного инструктажа (1) и 
отсутствия установленных законодательством РК документов по промышленной безопасности и охраны труда, пожарной безопасности (2);  

- несообщение о происшествиях и возникновении опасности его возникновения в ходе выполнения Работ / оказания Услуг по Договору (2); 

- непредставление в установленный Заказчиком срок отчета / информации о происшествии или возникновении опасности  (2); 
- неявка Исполнителя на собрания Заказчика по вопросам безопасности и охраны труда (2). 

В случае совершения Нарушений по вышеуказанным категориям, которые повлекли за собой несчастные случаи на производстве и/или 

причинение вреда жизни и здоровью людей, и/или загрязнение окружающей среды Заказчик вправе применить, а Исполнитель согласен 

оплатить штраф, установленный для соответствующего вида Нарушения, в двойном размере. 
В случае Повторного Нарушения Исполнителем в период исполнения обязательств по Договору, по выбору Заказчика могут применяться: 

1) Применение штрафа, установленного для соответствующего вида Нарушения, в двойном размере;  

2) Расторжения / одностороннего отказа от исполнения договора с применением штрафа, установленного для соответствующего вида Нарушения. 
 

 По всем другим Нарушениям применяются положения Договора. 

 

 



 
       

Приложение 2 к 

соглашению 

   

    

 

(в течении 30 календарных дней с момента заключения договора ) 

     
     

 
Информация по показателям безопасности и охраны труда за последние три года   

 
         

 
Наименование Компании:   

 
Наименование работ/услуг:   

 
Номер и дата договора:   

 
Дата окончания договора:   

          
№ Показатели 

Единица 

измерения 
20____г. 20____г. 20____г. 

1 2 3 4 5 6 

1 

Количество несчастных случаев, связанных с 

производством случай       

1.1 смертельных         

1.2 групповых         

1.3 при дорожно-транспортных происшествиях         

2 Количество пострадавших при несчастных случаях, степень 

тяжести травмы 

человек       

2.1 легкая         

2.2 средняя         

2.3 тяжелая         

2.4 смертельная         

3 Стаж работы по профессии, при выполнении которой 

произошел несчастный случай 

лет       

3.1   от 1 месяца до 1 года         

3.2   от 1 года  до 5 лет         

3.3   от 5 до 10 лет         

3.4    от 10 до 15 лет         

3.5    от 15 до 20 лет         

3.6      свыше 20 лет         

4 Количество несчастных случаев, не связанных с 

производством 

случай       

4.1 смертельных         

4.2 групповых         

4.3 при дорожно-транспортных происшествиях         

5 Количество пострадавших при несчастных случаях, не 

связанных с производством, степень тяжести травмы 

человек       



5.1 легкая         

5.2 средняя         

5.3 тяжелая         

5.4 смертельная         

6 Количество случаев обращения работников за медицинской 

помощью в связи с микротравмами (ушибы, порезы и др.) 

человек       

7 Количество дорожно-транспортных происшествий количество       

8 Количество автотранспортных средств единиц       

8.1 легковые         

8.2 автобусы         

8.3 грузовые         

8.4 спецтехника         

9 Общий пробег автотранспортных средств километр       

10 Количество автотранспортных средств, оснащенных 

системой спутникового мониторинга (GPS) 

количество       

11 Среднесписочная численность работников человек       

12 

Количество отработанного рабочего времени 

человеко-

часы 

      

13 Выплаченные суммы страхового возмещения, в связи с 

несчастными случаями 

тыс.тенге       

13.1    за причинение вреда жизни и здоровью работника         

13.2   за причинение вреда оборудованию и имуществу         

13.3     за причинение вреда третьим лицам         

14 Количество нарушений, выявленных  контролирующими 

органами в области безопасности и охраны труда 

количество       

14.1 устраненных         

14.2 неустраненных         

14.3 длительно-действующих         

15 Количество работников, прошедших обучение по 

безопасности и охране труда 

количество       

15.1 по безопасности и охраны труда         

15.2 по промышленной безопасности         

15.3 по пожарно-техническому минимуму         

15.4 по электробезопасности         

16 Количество часов затраченных работниками на обучение по 

безопасности и охране труда 

        

17 
Затраты на мероприятия по безопасности и охране труда  тыс.тенге 

      

18 
Количество случаев, связанных с авариями, пожарами 

количество       



18.1 
Аварий   

      

18.2 
Пожары   

      

18.3 Другие инциденты         

 

          Сведения по безопасности и охране труда  заполняется Исполнителями  

 

Значение в Строке 12. определяется суммированием часов, фактически отработанных всеми работниками организации в основное 

рабочее время, включая часы работы в служебных командировках. 

 
Форма должна быть  полностью заполнена в виде цифровых значений, если отсутствует значение ставится цифра 0.    

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

           

Приложение 3 

к соглашению 

   

    

       

(Ежеквартально) 

 
Информация по показателям безопасности и охране труда  

 
            

 
Наименование Компании:   

 
Наименование работ/услуг:   

 
Номер и дата договора:   

 
Дата окончания договора:   

 
            

№ Показатели 
Единица 

измерения 
За отчетный 

 период 

За аналогичный 

 период предыдущего 

года 

1 2 3 4 5 

1 Количество несчастных случаев, связанных с производством случай     

1.1 смертельных       

1.2 групповых       

1.3 при дорожно-транспортных происшествиях       



2 Количество пострадавших при несчастных случаях, степень тяжести 

травмы 

человек     

2.1 легкая       

2.2 средняя       

2.3 тяжелая       

2.4 смертельная       

3 Стаж работы по профессии, при выполнении которой произошел 

несчастный случай 

лет     

3.1   от 1 месяца до 1 года       

3.2   от 1 года  до 5 лет       

3.3   от 5 до 10 лет       

3.4    от 10 до 15 лет       

3.5    от 15 до 20 лет       

3.6      свыше 20 лет       

4 Количество несчастных случаев, не связанных с производством случай     

4.1 смертельных       

4.2 групповых       

4.3 при дорожно-транспортных происшествиях       

5 Количество пострадавших при несчастных случаях, не связанных с 

производством, степень тяжести травмы 

человек     

5.1 легкая       

5.2 средняя       

5.3 тяжелая       

5.4 смертельная       

6 Количество случаев обращения работников за медицинской помощью в 

связи с микротравмами (ушибы, порезы и др.) 

человек     

7 Количество дорожно-транспортных происшествий количество     

8 Количество автотранспортных средств единиц     

8.1 легковые       

8.2 автобусы       

8.3 грузовые       

8.4 спецтехника       

9 Общий пробег автотранспортных средств километр     

10 Количество автотранспортных средств, оснащенных системой 

спутникового мониторинга (GPS) 

количество     

11 Среднесписочная численность работников человек     

12 Количество отработанного рабочего времени человеко-часы     

13 Выплаченные суммы страхового возмещения, в связи с несчастными 

случаями 

тыс.тенге     

13.1    за причинение вреда жизни и здоровью работника       



13.2   за причинение вреда оборудованию и имуществу       

13.3     за причинение вреда третьим лицам       

14 Количество нарушений, выявленных  контролирующими органами в 

области безопасности и охраны труда 

количество     

14.1 устраненных       

14.2 неустраненных       

14.3 длительно-действующих       

15 Количество работников, прошедших обучение по безопасности и охране 

труда 

количество     

15.1 по безопасности и охраны труда       

15.2 по промышленной безопасности       

15.3 по пожарно-техническому минимуму       

15.4 по электробезопасности       

16 Количество часов затраченных работниками на обучение по 

безопасности и охране труда 

      

17 Затраты на мероприятия по безопасности и охране труда  тыс.тенге     

18 Количество случаев, связанных с авариями, пожарами, разливами нефти 

и др инциденты 

количество     

18.1 
Аварий   

    

18.2 
Пожары   

    

18.3 
Розлив нефти, нефтеэмульсии, сточных вод, пропуски газа   

    

18.4 Другие инциденты       

 

             Сведения по безопасности и охране труда  заполняется Исполнителями  

 

Значение в Строке 12. определяется суммированием часов, фактически отработанных всеми работниками организации в основное рабочее 

время, включая часы работы в служебных командировках. 

 
Форма должна быть  полностью заполнена в виде цифровых значений, если отсутствует значение ставится цифра 0.    
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