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Тартылатын қызметкерлер үшін әлеуметтік қолдаудың тізбесі мен мөлшері

	№ п/п
	Төлем түрлері
	Мөлшері
(АЕК, соммасы)

	1
	Баланың тууы
	30 АЕК

	2
	Қызметкердің 1 қыркүйектегі Білім күніне орай әр балаға 6-17 жас аралығындағы төрт және одан да көп баласы болған кезде
	10 АЕК

	3
	Мүгедек балаларға-1 маусымға төлем
	30 АЕК

	4
	7 жастан 13 жасқа дейінгі балалар лагері, егер қызметкерде 7 жастан 13 жасқа дейінгі үш балаға дейін бір төлемнен аспайтын болса. Егер қызметкердің 7 жастан 13 жасқа дейінгі үш және одан да көп баласы болса, сондай-ақ егіздер мен егіздерге екі төлемнен артық болмайды.
	180 000 тенге

	5
	Әйелдерге 8 наурызға
	10 АЕК

	6
	Науырыз мерекесіне
	20 АЕК

	7
	Мұнайшылар күніне
	20 АЕК

	8
	Тәуілсіздік күніне
	20 АЕК

	9
	Еңбек демалысына (жылына 1 рет)
	50 АЕК

	10
	Жаңа жылға қызметкерлердің балаларына - 12 жасқа дейінгі әр балаға сыйлықтар
	3 000 тенге
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Перечень и размер социальной поддержки для привлекаемых работников

	№ п/п
	Виды выплат
	Размер
(МРП, сумма)

	1
	Рождение ребенка
	30 МРП

	2
	При наличии у Работника четырёх и более детей в возрасте от 6 по 17 лет на каждого ребенка ко дню знаний 1 сентября
	10 МРП

	3
	Детям инвалидам - выплата на 1 июня
	30 МРП

	4
	Детский Лагерь в возрасте от 7 по 13 лет, в случае если у Работника до трех детей в возрасте от 7 по 13 лет не более одной выплаты. Если у Работника трое и более детей в возрасте от 7 по 13 лет, а также близнецам и двойняшкам, не более двух выплат.
	180 000 тенге

	5
	Работникам женщинам к 8 Марта
	10 МРП

	6
	К Наурыз
	20 МРП

	7
	К дню нефтяников
	20 МРП

	8
	К дню Независимости
	20 МРП

	9
	К отпуску (1 раз в год)
	50 МРП

	10
	Подарки на новый год детям работников - на каждого ребенка до 12 лет
	3 000 тенге



