
6 қосымша Приложение 6 

МЕРДІГЕР ҰЙЫМДАРҒА ҚАУІПСІЗДІК, ЕҢБЕК ЖӘНЕ 

ҚОРШАҒАН ОРТАНЫ ҚОРҒАУ, ӨТКІЗУ ЖӘНЕ 

НЫСАНІШІЛІК РЕЖИМДІ САҚТАУ ЖӨНІНДЕГІ ТАЛАПТАР 

ТРЕБОВАНИЯ ПО БЕЗОПАСНОСТИ, ОХРАНЕ ТРУДА И 

ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ, СОБЛЮДЕНИЮ ПРОПУСКНОГО 

И ВНУТРИОБЪЕКТОВОГО РЕЖИМА К ПОДРЯДНЫМ 

ОРГАНИЗАЦИЯМ 

 

 

Терминдер мен қысқартулар 

Осы қосымшада ыңғайлылық үшін мынадай терминдер мен 

қысқартулар пайдаланылады: 

Мердігер/Орындаушы– жұмыстарды орындайтын (мердігер) және / 

немесе қызметтер көрсететін (Орындаушы), Тапсырыс берушімен 

("ҚазГӨЗ" ЖШС) шарт жасасқан тұлға, оның ажырамас бөлігі осы 

қосымша болып табылады. 

Мердігер қызметкері – мердігердің, оның қосалқы мердігерлік 

ұйымдарының, шарт бойынша міндеттемелерді орындау үшін 

тартылған өзге де үшінші тұлғалардың жұмыскерлері. 

Жұмыстар -Мердігер Шарт бойынша қабылдаған жұмыстар, 

қызметтер, өзге де міндеттемелер. 

ӨҚЕҚ-өнеркәсіптік қауіпсіздік және еңбекті қорғау. 

ҚТЕжҚОҚБ-қауіпсіздік техникасы, еңбекті және қоршаған ортаны 

қорғау бөлімі. 

ТЕК- төменгі есептік көрсеткіш. 

ТМҚ-тауарлық-материалдық құндылықтар. 

ЖҚҚ-жеке қорғаныс құралдары. 

ЖЖМ-жанар-жағармай материалдары. 

Қосалқы мердігер-бас орындаушы мердігерлік шартты орындауға 

тартатын мамандандырылған мердігерлік ұйым. 

ӨҚҚҚ-30.12.2014 жылы № 355 бекітілген Мұнай және газ өнеркәсібі 

салаларындағы қауіпті өндірістік объектілер үшін өнеркәсіптік 

қауіпсіздікті қамтамасыз ету қағидалары. 

Термины и сокращения 

В настоящем Приложении для удобства используются следующие 

термины и сокращения: 

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ– лицо, выполняющее работы 

(подрядчик) и/или оказывающее услуги (исполнитель), 

заключившее с Заказчиком (ТОО «КазГПЗ») Договор, неотъемлемой 

частью которого является настоящее Приложение. 

Персонал Подрядчика – работники Подрядчика, его субподрядных 

организаций, иных третьих лиц, привлеченных для выполнения 

обязательств по Договору.   

Работы – работы, услуги, иные обязательства, принятые Подрядчиком 

по Договору. 

           ПБОТОС – промышленная безопасность и охрана труда. 

ОТБОТ и ОС – отдел техники безопасности, охраны  труда и 

окружающей среды. 

МРП – минимальный расчетный показатель. 

ТМЦ – товарно-материальные ценности. 

СИЗ– средства индивидуальной защиты. 

ГСМ – горюче-смазочные материалы.  

Субподрядчик - специализированная подрядная организация, 

привлекаемая к выполнению договора подряда главным 

исполнителем. 

ПОПБ – Правила обеспечения промышленной безопасности для 

опасных производственных объектов нефтяной и газовой отраслей 

промышленности, утверждённый 30.12.2014 года № 355. 

 

1. ӨТКІЗУ ЖӘНЕ НЫСАНІШІЛІК РЕЖИМДІ ҚАМТАМАСЫЗ 

ЕТУ ЖӨНІНДЕГІ ТАЛАПТАР 

 

1.1. Мердігер (қосалқы мердігер) өз қызметкері арасында қатаң тәртіпті 

сақтауға және қоғамның қауіпсіздік саясаты талаптарының және 

1. ТРЕБОВАНИЯ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПРОПУСКОГО И 

ВНУТРИ ОБЪЕКТОВОГО РЕЖИМА 

 

1.1. Подрядчик (субподрядчик) должен поддерживать строгую 

дисциплину и порядок среди своего Персонала, и не допускать 



Тапсырыс берушінің өткізу және нысанішілік режимді қамтамасыз ету 

саласындағы басқа да басшы құжаттарының бұзылуына жол бермеуге 

тиіс. 

1.2. Мердігер (қосалқы мердігер) өзінің персоналы жол берген 

қауіпсіздік саясатының талаптары және Тапсырыс берушінің өткізу 

және объектішілік режимді қамтамасыз ету саласындағы басқа да 

басшы құжаттары үшін тиісінше мынадай мөлшерде айыппұл 

санкцияларына ұшырайды: 

 

р/с Бұзушылық түрлері Айппұл 

мөлшері 

(АЕК) 

1 

Кен орнына (Тапсырыс берушінің аумағындағы 

жұмыстарды орындау орны) жеке автокөлікпен 

келу фактісі   

200 

2 

Мердігер қызметкерінің Автокөлікке және 

/немесе қызметкерге қоғамның қауіпсіздік 

қызметі берген өткізу құжаттарына өз бетінше 

өзгерістер мен толықтырулар енгізу фактісі 

200 

3 

Мердігер қызметкерлері мен қызметтік көлігінің 

Тапсырыс берушінің аумағында және 

нысандарында рұқсат құжаттарынсыз 

(рұқсаттамасыз) болу фактісі  

200 

4 

Мердігер қызметкерлерінің алкогольден, 

есірткіден, психотроптық, уытқұмарлықтан (сол 

тектестерден) масаң күйде, оның ішінде жұмыс 

күні ішінде алкогольден, есірткіден, 

уытқұмарлықтан (сол тектестерден) масаң күйін 

туғызатын заттарды пайдаланған жағдайларда 

жұмыста болу фактісі 

400 

5 

Мердігер жұмыскерлерінің алкогольдік, 

есірткілік, уытқұмарлық масаң күйін (оларға 

ұқсас заттарды) тудыратын заттарды кен 

орнының аумағына алып өту фактісі 

400 

6 

Мердігердің жүргізушілерінің кен орындарында 

және Тапсырыс берушінің өзге де қорғалатын 

және күзетілетін аумақтарында ЖЖМ (бензин, 

дизель отыны, май) өткізу және мақсатқа сай 

400 

нарушений требований Политики безопасности Общества и других 

руководящих документов Заказчика в области обеспечения 

пропускного и внутри объектового режима.    

1.2. Подрядчик (субподрядчик) за допущенные его Персоналом 

требований Политики безопасности и других руководящих 

документов Заказчика в области обеспечения пропускного и внутри 

объектового режима  подвергается штрафным санкциям в 

следующих размерах соответственно: 

 

№ 

п/п 

Тип нарушения Размер 

штрафа 

(МРП) 

1 

Факт приезда на месторождение (место 

выполнения Работ на территории Заказчика) на 

личном автотранспорте 

200 

2 

Факт самовольного внесения изменений и 

дополнений работником Подрядчика в 

выданные Службой безопасности Общества  в 

пропускные документы на автотранспорт и 

персонал  

200 

3 

Факт нахождения работников и служебного 

транспорта Подрядчика на территории и 

объектах Заказчика без разрешительных 

документов (пропуска) 

200 

4 

Факт нахождения на работе работников 

Подрядчика  в состоянии алкогольного, 

наркотического, психотропного, 

токсикоманического опьянения (их аналогов), в 

том числе в случаях употребления в течение 

рабочего дня веществ, вызывающих состояние 

алкогольного, наркотического, 

токсикоманического опьянения (их аналогов) 

400 

5 

Факт провоза на территорию месторождения 

работниками Подрядчика  веществ, 

вызывающих состояние алкогольного, 

наркотического, токсикоманического опьянения 

(их аналогов) 

400 

6 Факт  реализации ГСМ и использования не по 400 



пайдаланбау фактісі  

7 

Тапсырыс берушінің аумағы мен нысандарынан 

мердігер қызметкерлерінің ТМҚ-ны (көлеміне, 

мөлшеріне қарамастан) заңсыз әкету фактісі 

800 

8 
Мердігер қызметкерінің қызметтік құжаттың 

сақталуын қамтамасыз етпеу фактісі 
200 

9 

Өткізу және нысанішілік режимді қамтамасыз 

ету саласында Тапсырыс берушінің қауіпсіздік 

саясатының өзге де талаптарын және басқа да 

басшылық құжаттарын бұзу фактісі 

200 

10 Өзге де бұзушылық фактілері 

салдарына, 

ауырлығына 

қарай, бірақ 

200 АЕК-

тен артық 

емес 
 

назначению  (бензин, дизельное топливо, масла) 

водителями Подрядчика  на месторождениях и 

иных защищаемых и охраняемых территориях 

Заказчика  

7 

Факт незаконного вывоза ТМЦ (независимо от 

объема, размера) работниками Подрядчика с 

территории и объектов Заказчика 

800 

8 
Факт необеспечения сохранности служебной 

документации работниками Подрядчика  
200 

9 

Факт нарушения иных требований Политики 

безопасности и других руководящих документов 

Заказчика в области обеспечения пропускного и 

внутри объектового режима  

200 

10 Факты иных нарушений 

в 

зависимости 

от 

последствий, 

тяжести 

нарушения, 

но не более 

200 МРП 
 

1.3 Бұзушылық фактісі екі данада тиісті актімен ресімделеді және оған 

бұзушылықты анықтаған Тапсырыс берушінің өкілі, сондай-ақ 

бұзушылыққа жол берген тікелей бұзушы қол қояды. Актіде жасалған 

бұзушылықтың фабуласы, анықталған күні мен уақыты, бұзушылықтың 

салдары, бұзушылықты жою жөнінде қабылданған шаралар көрсетіледі. 

Бұзушы актіге қол қоюдан бас тартқан немесе Тапсырыс берушінің 

өкілі жасаған актінің мазмұнымен келіспеген жағдайда, бұзушының 

түсініктеме беруден бас тартқанын растайтын актісі болған не ол 

Тапсырыс берушінің өкілі жасаған, мердігер / мердігер қызметкері 

тарапынан жол берілген бұзушылықты растауы мүмкін басқа 

тұлғалардың қатысуымен жасалған актіге қол қоюға келіспеген 

жағдайда, актінің заңды күші бар және мердігер үшін міндетті деп 

танылады. 

Барлық актілердің көшірмелері мердігер басшылығына жіберілетін 

хабарлама-хатқа қоса беріледі. Жоғарыда көрсетілген құжаттар 

Тапсырыс берушінің орындалған жұмыстар үшін төленуге тиісті 

сомадан ақша қаражатын ұстап қалуы үшін негіз болады. Жұмыс 

Факт нарушения оформляется соответствующим Актом в двух 

экземплярах и подписывается представителем Заказчика, 

выявившим нарушение, а также непосредственно нарушителем, 

допустившим нарушение. В Акте указывается фабула совершенного 

нарушения, дата и время обнаружения, последствия нарушения, 

принятые меры по устранению нарушения. При отказе нарушителя 

от подписания Акта или не согласии с содержанием Акта,  

составленного представителем Заказчика, Акт признается имеющим 

юридическую силу и обязательным для Подрядчика при наличии 

акта, подтверждающего отказ нарушителя от дачи объяснения либо 

его не согласии подписать Акт, составленный представителем 

Заказчика с участием других лиц, которые могут подтвердить 

нарушение, допущенное со стороны Подрядчика / работника 

Подрядчика. 

Копии всех Актов прилагается к письму-уведомлению, которое 

направляется руководству Подрядчика. Вышеуказанные документы 

служат основанием для удержания Заказчиком денежных средств из 



құнынан айыппұл сомасы шегеріледі, алынған айырма жұмысқа ақы 

төлеуге шот ұсыну үшін негіз болады. Айыппұлды мердігер әрбір 

бұзушылық фактісі үшін жасалған бұзушылық келтірген залалдарды 

өтеу сомасына қарамастан және одан тыс төлейді. 

Тиісті хатты алғаннан кейін мердігер Тапсырысшының талап етуі 

бойынша қауіпсіздік саясатының талаптарын және басқа да басшы 

құжаттарын өткізу және нысанішілік режим талаптарын сақтау 

бөлігінде екі және одан да көп рет бұзуға жол берген қызметкерді 

ауыстыруға міндетті 

суммы, подлежащей уплате за выполненные Работы. Из стоимости 

Работ вычитается сумма штрафов, полученная разница служит 

основанием для выставления счета на оплату Работ. Штраф 

оплачивается Подрядчиком за каждый факт нарушения, независимо 

и сверх подлежащей оплате суммы возмещения убытков, 

причиненных совершенным нарушением.  

После получения соответствующего письма, Подрядчик  обязан по 

требованию Заказчика заменить работника, допустившего два и более 

раз нарушения требований Политики безопасности и других 

руководящих документов Заказчика в части соблюдения требований 

пропускного и внутри объектового режима 

2. ЕҢБЕК ҚАУІПСІЗДІГІ, ЕҢБЕКТІ ЖӘНЕ ҚОРШАҒАН 

ОРТАНЫ ҚОРҒАУ ЖӨНІНДЕГІ ТАЛАПТАР 

 

2.1 Тараптар Шарт бойынша міндеттемелерді орындау кезінде еңбек 

қауіпсіздігі, еңбекті қорғау және қоршаған ортаны қорғау 

жөніндегі осы талаптарды (бұдан әрі- «Талаптар») басшылыққа 

алады – «Азаматтық қорғау туралы» ҚР Заңының, еңбекті қорғауға 

қойылатын талаптардың, ҚР Экологиялық кодексінің, Қазақстан 

Республикасында қолданылатын басқа да жалпыға міндетті 

және/немесе осы салаларда қолданылатын нормалар мен ережелердің 

(халықаралық нормаларды қоса алғанда) талаптарына сәйкес әзірленген 

және жазатайым оқиғалардың, өндірістік авариялардың, 

инциденттердің туындауының алдын алуға немесе олардың теріс 

салдарын барынша азайтуға мүмкіндік беретін негізгі қағидаттарды 

сақтауды білдіреді. 

2.2 осы арқылы МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өзінің «Талаптармен» 

танысқанын растайды және «Талаптарда» белгіленген қағидаттарды 

(мақсаттарды), құқықтар мен міндеттерді сақтай отырып, 

МЕРДІГЕРГЕ/ОРЫНДАУШЫҒА тапсырылған жұмыстар немесе 

қызметтер тікелей немесе жанама әсер ететін кез келген компанияның 

қызметкері мен мүлкіне немесе қоршаған ортаға қауіп төндірмейтіндей 

етіп өз операцияларын (жұмыстарын) жүргізуге келіседі. 

2. ТРЕБОВАНИЯ ПО БЕЗОПАСНОСТИ, ОХРАНЕ ТРУДА И 

ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 

 

2.1 Стороны при исполнении обязательств по Договору 

руководствуются настоящими Требованиями по безопасности  и  

охране труда,защите окружающей среды (далее – 

«Требования»), разработанными в соответствии с требованиями 

Закона РК «О гражданской защите», требованиями к охране труда, 

Экологического кодекса РК, иных общеобязательных и/или 

применяемых в Республике Казахстан норм и правил (включая 

международные) в этих сферах, и представляет собой основные 

принципы, соблюдение которых позволит предотвратить 

наступление несчастных случаев, производственных аварий, 

инцидентов или минимизировать их негативные последствия. 

2.2 Настоящим ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ подтверждает, что он 

ознакомлен с «Требованиями» и согласен вести свои операции 

(работы) с соблюдением заложенных в «Требованиях» принципов 

(целей), прав и обязанностей, таким образом, чтобы они не 

повлекли угрозу, персоналу и имуществу любой компании, или 

окружающей среде в районах, прямо или косвенно затрагиваемых 

порученными ПОДРЯДЧИКУ/ИСПОЛНИТЕЛЮ работами или 

услугами.  

 

3. МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ МІНДЕТТЕМЕЛЕРІ 

 

МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ МІНДЕТТІ: 

3.1 «Талаптардың» барлық шарттарын, оның ішінде рәсімдерді өткізу 

3. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ 

 

        ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ ОБЯЗАН: 

3.1 Соблюдать все условия «Требований», в том числе в части 



тәртібі бөлігінде сақтау. 

3.2 Еңбек қауіпсіздігі, еңбекті және қоршаған ортаны қорғау бөлігінде 

Қазақстан Республикасында қолданылатын барлық заңдар мен 

талаптарды (оның ішінде ратификацияланған халықаралық) сақтау. 

Егер «Талаптардың» стандарттары мен қағидаттарында Қазақстан 

Республикасында қолданыстағы немесе әдетте қолданылатындарға 

қарағанда неғұрлым жоғары талаптар болса да, 

МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ осы «Талаптарды» ұстануға. 

3.3 Өзінің және қосалқы мердігерлердің/бірлесіп орындаушылардың 

(Егер қосалқы мердігерлерді/бірлесіп орындаушыларды тартуға Шарт 

талаптарымен жол берілген жағдайда) қызметкерлерін, сондай-ақ кез 

келген уақытта МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ операцияларына 

тікелей немесе жанама әсер етуі мүмкін Тапсырыс берушінің кез келген 

қызметкерлерін және басқа тұлғаларды қорғау үшін қажетті барлық 

сақтық шараларын қабылдауға. 

3.4 Еңбек қауіпсіздігі мен еңбекті және қоршаған ортаны қорғауға 

қатысты неғұрлым жоғары талаптарды қамтитынына байланысты 

өндірушінің ұсынымдарына және МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ 

қағидаттарына немесе қолданылатын заңнамаға сәйкес жұмыстарды 

орындау үшін барлық қажетті жабдықтар мен қауіпсіздік құралдарын 

жеткізу, пайдалану және қызмет көрсету. 

3.5 Тапсырыс берушінің талабы бойынша өз есебінен Тапсырыс 

берушімен келісілген мерзімде шарт бойынша жұмыстарды тиісінше 

орындау (қызметтер көрсету) үшін тапсырыс берушінің кен 

орындарының аумағында қозғалу қажеттілігі бар МЕРДІГЕРДІҢ 

/ОРЫНДАУШЫНЫҢ көлігін техникалық құралдармен (GPS 

терминалдармен) жарақтандыру. Мердігердің/Орындаушының 

көлігінде Орнатылатын GPS терминалдары Тапсырыс берушінің GPS 

мониторингінің бірыңғай жүйесінің техникалық шарттарына сәйкес 

болуы тиіс (техникалық шарттарды Тапсырыс беруші 

мердігердің/Орындаушының сұрау салуы бойынша ұсынады). Шарттың 

осы тармағының талаптарына сәйкес келмейтін көлікке 

тапсырысшының кен орнының аумағына кіруден бас тартылуы мүмкін, 

бұл ретте мердігер/Орындаушы Шарт бойынша жұмыстарды тиісінше 

және уақтылы орындауға (қызметтер көрсетуге) жауапты болады. 

3.6 қоршаған ортаны қорғау үшін қажетті, атмосфераны, суды, 

топырақты, жануарлар мен өсімдіктер дүниесін мердігер/Орындаушы 

қызметінің теріс әсерінен қорғауға және қолданыстағы заңнамаға, 

порядка проведения процедур. 

3.2 Соблюдать все действующие в Республике Казахстан законы и 

требования (в том числе и ратифицированные международные) в части 

безопасности, охраны труда и окружающей среды. Если стандарты и 

принципы «Требований» содержат более высокие требования, чем те, 

которые действуют или обычно применяются в Республике Казахстан, 

ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан следовать настоящим 

«Требованиям». 

3.3 Предпринимать все меры предосторожности, необходимые для 

защиты своих работников и работников 

СУБПОДРЯДЧИКОВ/СОИСПОЛНИТЕЛЕЙ (в случае если 

привлечение субподрядчиков/соисполнителей допускается условиями 

Договора), а также любых работников ЗАКАЗЧИКА и других лиц, 

которые в любое время могут оказаться прямо или косвенно затронуты 

операциями ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ. 

3.4  Поставить, эксплуатировать и обслуживать все требуемое 

оборудование и средства безопасности, необходимые для выполнения 

работ в соответствии с рекомендациями производителя, и принципами 

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ или применимым 

законодательством, в зависимости от того, что содержит более высокие 

требования в отношении обеспечения безопасности и охраны труда, и 

защиты окружающей среды. 

3.5 По требованию ЗАКАЗЧИКА за свой счет в согласованные с 

ЗАКАЗЧИКОМ сроки оснастить техническими средствами (GPS 

терминалами) транспорт ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ, в 

передвижении на территории месторождений ЗАКАЗЧИКА которого 

имеется необходимость для надлежащего выполнения Работ (оказания 

Услуг) по Договору. GPS терминалы, устанавливаемые на транспорте 

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ, должны соответствовать 

техническим условиям единой системы GPS мониторинга Заказчика 

(технические условия предоставляются ЗАКАЗЧИКОМ по запросу 

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ). Транспорту, не соответствующему 

требованиям настоящего пункта Договора, может быть отказано во 

въезде на территорию месторождения ЗАКАЗЧИКА, при этом, 

ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ несет ответственность за надлежащее 

и своевременное выполнение Работ (оказание Услуг) по Договору. 

3.6 Предпринимать все меры предосторожности, необходимые для 

охраны окружающей среды, направленные на защиту атмосферы, воды, 



нормативтерге және «Талаптарға» сәйкес шарт бойынша жұмыстарды 

орындауға байланысты туындайтын кез келген теріс салдарларды 

барынша азайтуға бағытталған барлық сақтық шараларын қабылдауға. 

3.7 Жолдар мен алаңдарды шаң басу үшін кен орындарында ашық 

көздерден (жасанды немесе табиғи су қоймаларынан) суды рұқсатсыз 

пайдалануға жол бермеу. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ кен орнындағы 

жолдар мен алаңдарды шаңды басу үшін ашық көздерден суды 

рұқсатсыз пайдаланған жағдайда МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ 

экологиялық заңнама талаптарын сақтамағаны үшін жауапты болады. 

3.8 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ қоршаған ортаны қорғау саласындағы 

заңнаманың және Қазақстан Республикасының табиғат қорғау 

заңнамасының сақталуына дербес жауапты болады. 

3.9 МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ қызметі эмиссияға арналған 

жеке рұқсатпен реттелуі тиіс. 

3.10 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Қазақстан Республикасының 

заңнамасында талап етілетін табиғат қорғау төлемдерін (белгіленген 

лимиттер шегінде де, одан да жоғары) дербес және өз есебінен жүзеге 

асыруға міндеттенеді. 

3.11 МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ өндірістік экологиялық 

бақылаудың бекітілген бағдарламасы болуы және өндірістік 

экологиялық мониторингті қатаң сәйкестікте орындауы тиіс. 

3.12 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ шаруашылық қызметі барысында 

пайда болған өндіріс және тұтыну қалдықтарды жинау және кәдеге 

жарату жөніндегі экологиялық және санитариялық-эпидемиологиялық 

талаптарды сақтауға міндетті. 

3.13 "Қазақ газ өңдеу" ЖШС-нің аумақтары мен кен орындарында 

МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ шаруашылық қызметі барысында 

пайда болған өндіріс және тұтыну қалдықтары, оның ішінде 

адамдардың тіршілік әрекеті нәтижесінде пайда болған қатты 

тұрмыстық қалдықтар және жұмыстарды орындау/қызметтерді көрсету 

барысында пайда болған ірі көлемді қалдықтарды мердігер/Орындаушы 

кен орындары аумағынан тұрақты әкетуге, сондай-ақ оларды өз 

күшімен және өз есебінен кәдеге жаратуға міндетті. Тоқсан сайын 

Тапсырыс берушіге өндіріс және тұтыну қалдықтарының қозғалысы 

туралы есеп беруге. 

3.14. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫДА "Қазақ газ өңдеу" ЖШС кен 

орындарының аумағынан өндіріс және тұтыну қалдықтарын әкету 

кестесінің болуы және оны Тапсырыс берушінің талабы бойынша 

почвы, животного и растительного мира от негативного воздействия 

деятельности ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ и по сведению к 

минимуму любых негативных последствий, возникающих в связи с 

выполнением работ по Договору, в соответствии с применимыми 

законодательством, нормативами и «Требованиями». 

3.7  Не допускать несанкционированное использование воды из 

открытых источников (стоячей воды из искусственных или природных 

водоемов) на месторождениях для пылеподавления дорог и площадок. 

В случае несанкционированного использования 

ПОДРЯДЧИКОМ/ИСПОЛНИТЕЛЕМ воды из открытых 

источников для пылеподавления дорог и площадок на месторождении, 

ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ несет ответственность за 

несоблюдение требований экологического законодательства. 

3.8 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ несет самостоятельную 

ответственность за соблюдение законодательства в области охраны 

окружающей среды и природоохранного законодательства Республики 

Казахстан. 

3.9  Деятельность ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ должна 

регулироваться собственным Разрешением на эмиссии. 

3.10 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязуется самостоятельно и за 

свой счет осуществлять природоохранные платежи (как в пределах, так 

и сверх установленных лимитов) требуемые законодательством 

Республики Казахстан. 

3.11 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ должен иметь в наличии 

утвержденную Программу производственного экологического 

контроля и выполнять производственный экологический мониторинг в 

строгом соответствии. 

3.12 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан соблюдать 

экологические и санитарно-эпидемиологические требования по сбору и 

утилизации твердых бытовых отходов, которые образовались в 

процессе хозяйственной деятельности 

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ. 

3.13 Отходы производства и потребления, которые образовались в 

процессе хозяйственной деятельности 

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ на территориях и месторождениях 

ТОО «Казахский газоперерабатывающий», в том числе твердые 

бытовые отходы, образующиеся в результате жизнедеятельности 

людей и крупногабаритный мусор, образовавшийся в процессе 



көрсетуі тиіс. Тоқсан сайын Тапсырыс берушіге су тұтыну (ауыз су, 

техникалық су) жөнінде есеп беруге. 

3.15 Ерекше жұмыстарды орындайтын МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ 

(мысалы - тиеу-түсіру, хим.реагенттермен немесе қысыммен жұмыс 

жасайтын ыдыстармен жұмыс. және т.б.) немесе жұмыстарды орындау 

процесінде радиациялық көздерді, жарылғыш немесе химиялық 

(реагенттер және т. б.) заттарды пайдаланатын тұлғалар жерді 

пайдалану кезінде (экологиялық заңнамаға сәйкес) экологиялық 

талаптарды сақтауға тиісті жұмыс түрлері бойынша қауіпсіздік 

ережелеріне оқытылуы тиіс, ҚР заңнамалық талаптарына сәйкес барлық 

қажетті рұқсат беру құжаттары болуға міндетті. Қызметкер тиісті 

оқудан өтіп, тиісті рұқсаттарды алуы тиіс. Радиациялық көздермен, 

жарылғыш немесе химиялық заттармен оқиға болған жағдайда іс-

қимыл жоспары тікелей нысанда немесе жұмыстарды орындау 

ауданында болуы тиіс. 

3.16 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Қазақстан Республикасы 

заңнамасының нормаларына сәйкес қызметкердің қай жерде 

қоныстануын, тамақтануын, демалыс орындарын/аймақтарын 

ұйымдастыруды, сондай-ақ жұмыстарды орындауға жұмылдырылған 

жұмысшы үшін санитариялық-гигиеналық нысандарды қамтамасыз 

етуге тиіс. 

3.17 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ вахталық қалашыққа санитариялық 

паспортты дербес ресімдейді. 

3.18 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ қызметің Қазақстан Республикасының 

заңдары мен ережелеріне сәйкес жүргізілетінін растау үшін өз қызметін 

ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ бойынша мерзімді тексерулер жүргізуі тиіс. 

3.19 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ жарақат алған қызметкерге білікті 

медициналық көмек көрсету үшін жақын жердегі ауруханаға жеткізу 

мүмкіндігін көздеуге міндетті. 

3.20 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Шарт аумағындағы барлық штаттан 

тыс жағдайлар (жазатайым оқиғалар, ЖКО, авариялар, оқыс оқиғалар, 

өрттер және т.б.) туралы ақпаратты Тапсырыс берушіге дереу жеткізуге 

тиіс. Осындай ақпаратты беруге және оның дұрыстығына жауапты 

адамдарды көрсете отырып, хабардар ету/беру жүйесі әзірленуі және 

Тапсырыс берушімен келісілуі тиіс. 

3.21 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ ай сайын әр айдың 5-күніне дейін 

Тапсырыс берушіге Тапсырыс беруші белгіленген нысанға сәйкес 

барлық жазатайым оқиғалар, жол-көлік оқиғалары, сондай-ақ оқиғалар 

выполнения Работ/оказания Услуг, ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ 

обязан вывозить с территории месторождений на регулярной основе, а 

также утилизировать их своими силами и за свой счет. Ежеквартально 

предоставлять Заказчику отчет движения отходов производства и 

потребления. 

3.14 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ должен иметь график вывоза 

отходов производства и потребления с территории месторождений 

ТОО «Казахский газоперерабатывающий»,  (пресная питьевая вода, 

техническая вода) и предъявлять его по требованию Заказчика. 

Ежеквартально предоставлять Заказчику отчет по водопотреблению. 

3.15 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ, выполняющий специфические 

работы (например - погрузочные разгрузочные операции, работа с хим. 

реагентами или сосудами работающими под давлением и т.п.) или 

использующий в процессе выполнения работ радиационные источники, 

взрывчатые или химические (реагенты и т.д.) вещества, должен быть 

обучен правилам безопасности по соответствующим видам работ 

соблюдать экологические требования при использовании земель 

(согласно экологического законодательства), обязан иметь все 

необходимые разрешительные документы в соответствии с 

законодательными требованиям РК. Персонал должен пройти 

соответствующее обучение и получить соответствующие допуски. 

План действий в случае происшествия с радиационными источниками, 

взрывчатыми или химическими веществами должен находиться 

непосредственно на объекте или в районе выполнения работ. 

3.16 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ должен обеспечить, где 

необходимо, расселение, питание, организацию мест/зон отдыха 

персонала, а также санитарно-гигиенические объекты для 

задействованного в выполнении работ персонала, в соответствии с 

нормами законодательства Республики Казахстан. 

3.17 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ самостоятельно оформляет 

санитарный паспорт на вахтовый городок. 

3.18 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ должен периодически 

проводить проверки по ОТ, ПБ и ООС своей деятельности чтобы 

подтвердить, что деятельность проводится в соответствии с законами и 

правилами Республики Казахстан.  

3.19 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан предусмотреть 

возможность доставки травмированного персонала в ближайшую 

больницу для оказания квалифицированной медицинской помощи. 



(авариялар, өрттер, жарылыстар, Мұнай және мұнай өнімдерінің 

төгілуі, адамдардың өмірі мен денсаулығына және/немесе қоршаған 

ортаға, мүлік пен жабдыққа материалдық залал келтіруге әкеп соққан 

жағдайлар) туралы ақпаратпен Еңбекті қорғау, өнеркәсіптік қауіпсіздік 

және қоршаған ортаны қорғау саласындағы есептерді ұсынуға тиіс. 

3.22 Тапсырыс берушіге, мердігерге/Орындаушыға және (немесе) 

қосалқы мердігерге (бірлесіп Орындаушыға), оның ішінде ашық 

көздерден суды пайдалануға тыйым салуға байланысты тапсырыс 

берушінің талаптарын бұзу салдарынан қауіпсіздік, еңбек және 

қоршаған ортаны қорғауды басқару жүйесінің талаптарын сақтамау, 

табиғи ресурстарды ұтымды пайдалану нәтижесінде туындайтын 

ықтимал оқиғалар үшін Тапсырыс беруші, мемлекеттік бақылаушы 

органдар және өзге де мүдделі тұлғалар алдында толық жауапты 

болуға. 

3.20 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ должен обеспечить 

незамедлительно передачу информации Заказчику о всех нештатных 

ситуациях (несчастных случаях, ДТП, авариях, инцидентах, пожарах и 

т.п.) на договорной территории. Должна быть разработана и 

согласована с Заказчиком система оповещения / передачи такой 

информации, с указанием лиц, ответственных за ее предоставление и 

достоверность. 

3.21 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ ежемесячно до 5 

числа каждого месяца должен предоставлять  Заказчику отчеты в 

области охраны труда, промышленной безопасности и охраны 

окружающей среды, с информацией обо всех несчастных случаях, 

дорожно-транспортных происшествиях, а также происшествиях 

(авариях, пожарах, взрывах, разливах нефти и нефтепродуктов, случаи, 

повлекшие за собой ущерб жизни и здоровью людей и/или 

окружающей среде, материальный ущерб имуществу и 

оборудованию) согласно установленной форме отчета Заказчика. 

Нести полную ответственность перед ЗАКАЗЧИКОМ, 

государственными контролирующими органами и иными 

заинтересованными лицами за возможные происшествия, возникающие 

в результате несоблюдения требований системы управления 

безопасности, охраны труда и окружающей среды, рационального 

использования природных ресурсов со сказывающимися 

последствиями на ЗАКАЗЧИКЕ, ПОДРЯДЧИКЕ/ИСПОЛНИТЕЛЕ и 

(или) на субподрядчике (соисполнителе), в том числе вследствие 

нарушения требований ЗАКАЗЧИКА, связанных с запретом на 

использование воды из открытых источников. 

4. ЕҢБЕК ҚАУІПСІЗДІГІ ЖӘНЕ ЕҢБЕКТІ ҚОРҒАУ 

САЛАСЫНДАҒЫ ӨЗАРА ІС-ҚИМЫЛ 
 

4.1 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Тапсырыс берушіге жәрдем көрсетуге 

және еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі жұмыстарды 

ұйымдастыруды Тапсырыс берушінің ішкі құжаттарының талаптарына 

сәйкес келтіру, нұсқамалар мен жоспарлау жүргізу, еңбек 

жағдайларының жай-күйін және қауіпсіздік талаптарының сақталуын 

мерзімді тексеру, өндірістегі жазатайым оқиғалар мен жарақаттануды 

тергеп-тексеру мақсатында Тапсырыс берушінің МЕРДІГЕРГЕ/ 

ОРЫНДАУШЫҒА бере алатын барлық нұсқауларын орындауға 

міндетті. 

4. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ В ОБЛАСТИ БЕЗОПАСНОСТИ и 

ОХРАНЫ ТРУДА 

 

4.1 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан оказывать содействие 

ЗАКАЗЧИКУ и исполнять все указания ЗАКАЗЧИКА, которые он 

может давать ПОДРЯДЧИКУ/ИСПОЛНИТЕЛЮ в целях 

приведения организации работ по безопасности и охране труда в 

соответствие с требованиями внутренних документов 

ЗАКАЗЧИКА, проведения инструктажей и планирования, 

периодических проверок состояния условий труда и соблюдения 

требований безопасности, расследования несчастных случаев и 

травматизма на производстве.  



4.2 Қажет болған жағдайда немесе Тапсырыс берушінің талабы 

бойынша МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ басшылығы еңбек 

қауіпсіздігі мен еңбекті, қоршаған ортаны қорғаудың барлық 

мәселелерін талқылау мақсатында Тапсырыс берушінің басшылығымен 

кездесуі тиіс. 

4.2 В случае необходимости или по требованию ЗАКАЗЧИКА, 

руководство ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ должно встречаться 

с руководством ЗАКАЗЧИКА с целью обсуждения всех вопросов 

безопасности и охраны труда, окружающей среды. 

 

 

5. МЕРДІГЕРЛІК ЖҰМЫСТАРДЫ ҚАУІПСІЗ ЖҮРГІЗУДІ 

ҰЙЫМДАСТЫРУ ЖӨНІНДЕГІ ІС-ШАРАЛАР  

 

5.1 жұмыстар/қызметтер басталғанға дейін МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ 

Тапсырыс берушіге мынадай ақпараттың мазмұнымен мынадай 

құжаттарды дайындауға және ұсынуға міндетті: 

а) компанияның ұйымдық құрылымы, жүргізілетін жұмыс 

учаскелерінде еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау талаптарын 

бақылау және сақтау үшін жауап беретін жауапты басшының Т. А. Ә. 

және байланыстары, тартылатын қызметкердің саны, жұмыс кестесі; 

б) компанияның еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, өрт қауіпсіздігі және 

қоршаған ортаны қорғау саласындағы саясаты, компанияның 

алкогольге және есірткі құралдары мен психотроптық заттарды 

қолдануға қатысты саясаты; 

в) шарт бойынша жұмыстарды орындауға тартылған барлық 

қызметкерін денсаулық жағдайының жарамдылығын (сертификатталған 

медициналық мекеменің тексеруі) құжатпен растау; 

г) МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ қызметкерін еңбекті қорғау, өнеркәсіптік 

және электр қауіпсіздігі, өрт-техникалық минимум бойынша оқыту 

жоспарлары мен хаттамалары; 

д) авариялық және төтенше жағдайлар кезінде әрекет ету жоспары мен 

рәсімдері (ЖО, өрттер, күкіртсутегінің көрінуі); 

е) жазатайым оқиғалар туралы есептілік және оларды тергеп-тексеру 

тәртібі; 

ж) Өндірістік бақылау жөніндегі Ереже, еңбек қауіпсіздігі және еңбекті 

қорғау талаптарының орындалуын бақылау, ұйымның ТӘК тексеру 

жүргізу; 

з) МЕРДІГЕРДЕ/ОРЫНДАУШЫДА ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ жөніндегі 

ережелер әзірленуге және бекітілуге тиіс. Ережелерді 

мердігердің/Орындаушының барлық қызметкеріне таратылуы және 

түсіндірілуі, сондай-ақ Тапсырыс берушінің қағидаттары мен 

талаптарына қайшы келмеуі тиіс; 

5. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОРГАНИЗАЦИИ БЕЗОПАСНОГО 

ВЕДЕНИЯ ПОДРЯДНЫХ РАБОТ 

 

5.1 До начала работ/услуг ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан 

подготовить и представить ЗАКАЗЧИКУ следующие документы с 

содержанием следующей информации: 

а) Организационная структура компании, ФИО и контакты 

ответственного руководителя, отвечающего за контроль и соблюдение 

требований безопасности и охраны труда на участках проводимых 

работ, численность привлекаемого персонала, график работы; 

б) Политику компании в области охраны труда, промышленной, 

пожарной безопасности и охраны окружающей среды, Политику 

компании в отношении алкоголя и применения наркотических средств 

и психотропных веществ; 

в) Документально подтвердить годность состояния здоровья 

(обследование сертифицированным медицинским учреждением), всего 

персонала, задействованного для выполнения работ по договору; 

г) Планы и протоколы обучение персонала 

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ по охране труда, промышленной и 

электробезопасности, пожарно-техническому минимуму;    

д) План и процедуры реагирования при аварийных и чрезвычайных 

ситуациях (НС, пожары, проявление сероводорода); 

е) Порядок отчетности о несчастных случаях и их расследований; 

ж) Положение по Производственному контролю, контроль за 

выполнением требований безопасности и охраны труда, проведение 

проверок ПДК организации; 

з) У ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ должны быть разработаны и 

утверждены положения          по ОТ, ПБ и ООС. Положения должны 

быть распространены и поняты всем персоналом          

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ, а также не противоречить 

принципам и требованиям          Заказчика; 

и)   Средства индивидуальной защиты и требования к носимой 



и) Жеке қорғаныш құралдарына және арнайы киімге қойылатын 

талаптар; 

к) Биіктіктен құлаудан қорғауға, есту мен көзді қорғауға қолданылатын 

құралдар; 

л) Қауіпті жұмыстарды жүргізуге наряд-рұқсаттама бағдарламасы. 

Наряд-рұқсат ресімделетін қауіпті жұмыстардың бекітілген тізбесі; 

м) Тиегіштермен және жүк көтергіш механизмдермен жұмыстарға 

қажетті құжаттар; 

н) Қызметкердің дәрігерге дейінгі көмек көрсету тәсілдеріне 

оқытылғанын растайтын құжаттар; 

о) МЕРДІГЕРДЕ/ОРЫНДАУШЫДА медициналық қызметтер көрсетуге 

арналған шарттың немесе штаттық медицина қызметкерінің болуы; 

п) МЕРДІГЕРДЕ/ОРЫНДАУШЫДА кәсіби авариялық - құтқару 

қызметтерімен және құралымдарымен атқыламаға қарсы қызмет 

көрсетуге және авариялық әрекет етуге арналған шарттың, сондай-ақ 

күкіртсутек қауіпсіздігі бойынша қызмет көрсетуге арналған шарттың 

болуы (тек Ұңғымаларды бұрғылау және күрделі жөндеу жөніндегі 

сервистік компаниялар); 

р) МЕРДІГЕРДЕ/ОРЫНДАУШЫДА жұмыстарды орындау ауданында 

өртке қарсы қызметпен шарттың болуы; 

с) МЕРДІГЕРДЕ/ОРЫНДАУШЫДА өндіріс және тұтыну қалдықтарын 

әкетуге және кәдеге жаратуға арналған шарттың болуы. 

5.2. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Тапсырыс берушіге көрсетілген және 

өзге де ақпаратты ұсыну, сондай-ақ МЕРДІГЕРДІҢ/ 

ОРЫНДАУШЫНЫҢ еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау мәселелері 

бойынша келіссөздер жүргізу үшін өзінің жауапты өкілін ұсынуы тиіс. 

МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ мұндай өкілі Тапсырыс 

берушімен еңбекті қорғау, қауіпсіздік техникасы және қоршаған 

ортаны қорғау мәселелерін талқылау үшін кез келген уақытта қол 

жетімді болуы тиіс. 

5.3 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ жұмыстарды орындаудың әрбір 

нысанында Тапсырыс берушінің талаптарына сәйкес мердігерлік 

жұмыстарды қауіпсіз жүргізуді ұйымдастыру жөніндегі іс-шаралардың 

сақталуын растайтын тиісті (талап етілетін) құжаттаманы жүргізеді 

және сақтайды. 

специальной одежде; 

к) Применяемые средства защиты от падения с высоты, защиты слуха и 

глаз; 

л) Программа наряд-допусков на проведение опасных работ. 

Утвержденный перечень           опасных работ, на которых оформляется 

наряд-допуск; 

м) Необходимые документы на работы погрузчиками и 

грузоподъемными механизмами;  

н) Документы, подтверждающие обученность персонала приемам 

оказания доврачебной       помощи; 

о) Наличие у ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ договора на 

предоставление медицинских          услуг или штатного медицинского 

работника;  

п) Наличие у ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ договора с 

профессиональными аварийно-          спасательными службами и 

формированиями на противофонтанное обслуживание и           

аварийное реагирование, а также договора на предоставление услуги 

по сероводородной           безопасности (только сервисные компании 

по бурению и капитальному ремонту           скважин);    

р) Наличие у ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ договора с 

противопожарной службой в           районе выполнения работ; 

с) Наличие у ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ договора на вывоз и 

утилизацию отходов производства и потребления. 

5.2 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ должен представить 

ЗАКАЗЧИКУ своего ответственного представителя для предоставления 

указанной и иной информации, а также и ведения переговоров по 

вопросам безопасности и охране труда 

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ. Такой представитель 

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ должен быть в любое время 

доступен для обсуждения вопросов охраны труда, техники 

безопасности и защиты окружающей среды с ЗАКАЗЧИКОМ. 

5.3 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ ведет и хранит на каждом объекте 

выполнения работ соответствующую (требуемую) документацию, 

подтверждающую соблюдение мероприятий по организации 

безопасного ведения подрядных работ согласно требованиям 

ЗАКАЗЧИКА. 

6. ДАЙЫНДЫҚ/ОҚЫТУ 

 
6. ПОДГОТОВКА/ОБУЧЕНИЕ 

 



6.1 Тапсырыс берушінің аумағына әр түрлі жұмыс түрлерін өндіруге 

рұқсат етілген МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ осы мамандық бойынша 

оқуды және жұмысқа рұқсатты растайтын біліктілік куәлігіне, сондай-

ақ еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік және өрт 

қауіпсіздігі мәселелері бойынша білімін тексеру туралы куәлікке және 

қолданыстағы нормативтік актілерде белгіленген өзінің лауазымдық 

міндеттерін орындау үшін қажетті құзыретке ие болуы тиіс. 

6.2 Мұндай оқыту МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ қабылдаған оқыту 

жоспарына немесе аттестаттау талаптарына сәйкес бастапқы 

даярлықтан және қайта даярлаудан тұрады. Оқыту процесінде 

қызметкерлердің материалды меңгеруін, сондай-ақ олардың оқу 

пәніндегі құзыреттілігін тексеру құралы көзделуі тиіс. 

МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өз қызметкерлерін оқытуды есепке алу 

жөніндегі құжаттаманы жүргізуге міндетті. 

6.3 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өз қызметкерлерімен – белгіленген 

нысан бойынша кіріспе, бастапқы, қайталама және мақсатты 

нұсқамалар өткізуге міндетті. 

6.4 Тапсырыс берушінің аумағына жіберілетін МЕРДІГЕР/ 

ОРЫНДАУШЫ қызметкерлері үшін олардың біліктілік деңгейіне 

қарамастан тапсырыс берушінің өндірістік құрылымдық бөлімшесінің 

ЕҚ және ӨҚ бөлімінде олармен танысу мақсатында кіріспе нұсқама 

жүргізіледі: 

 еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау талаптарына сәйкес; 

 жалпы қауіпсіздік талаптары; 

 компания және оның бөлімшелері аумағындағы тәртіп 

ережелері; 

 негізгі, қауіпті және зиянды өндірістік факторлардың 

сипаттамалары; 

 компаниядағы еңбек жағдайының, өндірістік жарақаттанудың, 

кәсіби сырқаттанушылықтың жай-күйін бақылау. 

6.5 МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ жұмысшыларымен жұмыс 

жүргізу үшін Тапсырыс берушінің нысанына рұқсат етілген кезде, 

олардың біліктілік деңгейіне қарамастан, жұмыс орнында нұсқаулық 

өткізіледі. Жұмыс орнындағы еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау 

жөніндегі НҰСҚАМА қызметкерлерді нақты өндірістік жағдаймен, 

өндіріс сипатымен, тәуекелдермен, қауіпсіз жұмыс әдістерімен және 

тәсілдерімен таныстыру мақсатында жүргізіледі. 

6.6 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өз қызметкерлерінің құрамында жоғары 

6.1 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ, допускаемый на территорию 

ЗАКАЗЧИКА для производства различных видов работ, должен 

иметь квалификационное удостоверение, подтверждающее 

обучение и допуски к работе по данной профессии, а также 

удостоверение о проверке знаний по вопросам безопасности и 

охране труда, промышленной и пожарной безопасности и 

компетенцию, необходимую для исполнения своих должностных 

обязанностей, установленных действующими нормативными 

актами. 

6.2 Такое обучение состоит из первоначальной подготовки и 

переподготовки в соответствии с принятым 

ПОДРЯДЧИКОМ/ИСПОЛНИТЕЛЕМ планом обучения или 

аттестационными требованиями. Процессом обучения должно 

быть предусмотрено средство проверки усвоения работниками 

материала, а также их компетенции в предмете обучения. 

ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан вести документацию по 

учету обучения своих работников. 

6.3 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан проводить со своими 

работниками – вводный, первичный, повторный и целевые 

инструктажи по установленной форме. 

6.4 Для работников ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ, допускаемых на 

территорию ЗАКАЗЧИКА, независимо от уровня их квалификации 

проводится вводный инструктаж в отделе ОТ и ПБ 

производственного структурного подразделения Заказчика с целью 

ознакомления их с: 

 требованиями по безопасности и охране труда; 

 общими требованиями безопасности; 

 правилами поведения на территории компании и ее подразделений; 

 характеристиками основных, опасных и вредных 

производственных факторов; 

 состоянием условий труда, производственного травматизма, 

профессиональной заболеваемости в компании. 

6.5 С работниками ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ при их допуске 

на объект Заказчика для проведения работ независимо от уровня их 

квалификации на местах проводится инструктаж на рабочем месте. 

Инструктаж по безопасности и охране труда на рабочем месте 

проводится с целью ознакомления работников с конкретной 

производственной обстановкой, характером производства, с 



күкіртсутегі мұнай, газ және газ конденсатты барлау ұңғымаларын 

бұрғылау кезінде жұмыстарды қауіпсіз жүргізу бойынша курстан өтуін 

қамтамасыз етеді. 

рисками, безопасными методами и приемами работ. 

6.6 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обеспечивает прохождение своими 

сотрудниками курса по безопасному ведению работ при бурении 

разведочных нефтяных, газовых и газоконденсатных скважин с 

высоким содержанием сероводорода. 

7. АЛКОГОЛЬ ЖӘНЕ ЕСІРТКІ 

 

7.1 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өз қызметкерлеріне алкоголь және 

есірткі заттарын пайдалануға, сақтауға және өткізуге тапсырыс 

берушінің бүкіл аумағында қабылданған өтінім туралы хабарлауға, 

сондай-ақ мыналарды қамтамасыз етуге міндетті: 

 қабылдауға тыйым салынған препараттар қызметкердің мінез-

құлқына немесе жұмысына теріс әсер етеді деп пайымдауға негіз 

болған жағдайларда алкогольге немесе есірткіге тест жүргізу 

(оның ішінде Тапсырыс берушінің талабы бойынша да) ; 

 егер өзінің жұмысшысының тыйым салынған заттарды қолдану 

фактісі расталған жағдайда немесе оның ағзасында алкоголь 

немесе құрамында есірткі бар заттардың болуына медициналық 

куәландыру жүргізуден бас тартқан жағдайда жұмыстан шеттету 

және жұмыстан босатуға дейін тәртіптік шара қолдануаға;  

7.2 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ және Тапсырыс беруші олардың 

бақылауындағы және басшылығындағы жұмысшы жұмыстарды/ 

қызметтерді орындау уақытында лауазымдық міндеттерін орындау 

кезінде алкогольдік ішімдіктерді, есірткілерді, басқа да мас ететін 

заттарды пайдаланбайтынына кепілдік береді және қамтамасыз етеді. 

7. АЛКОГОЛЬ И НАРКОТИКИ 

 

7.1 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан известить своих работников 

о принятом на всей территории ЗАКАЗЧИКАзапрете на 

употребление, хранение и реализацию алкогольных и 

наркотических веществ, а также обеспечить: 

 проведение (в том числе и по требованию ЗАКАЗЧИКА) в 

медицинских пунктах на месторождениях и в ином 

лицензированном медучреждении) тестов на алкоголь или 

наркотики в случаях, когда имеются основания полагать, что 

запрещенные к приему препараты оказывают отрицательное 

воздействие на поведение или работу сотрудника; 

 отстранение от работы своегоработника и принятие к 

немумердисциплинарноговоздействия, вплоть до увольнения, в 

случае подтверждения факта употребления им запрещенных 

веществ либо в случае его отказа от проведения медицинского 

освидетельствования на наличие в организме алкоголя или 

наркосодержащих веществ; 

7.2 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ и ЗАКАЗЧИК гарантирует и 

обеспечивает то, что персонал, находящийся под их контролем и 

руководством, не употребляет алкогольные напитки, наркотики, 

другие опьяняющие вещества при исполнении должностных 

обязанностей во время выполнения работ/услуг 

8. ОҚИҒАЛАРДЫ ЕСЕПКЕ АЛУ, ТЕРГЕУ ЖӘНЕ СТАТИСТИКА 

 

8.1 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ еңбек қауіпсіздігі мен қоршаған ортаны 

қорғау бұзушылықтарын есепке алуды жүргізуге және оларды 

тексеруді жүргізуге және төмендегілерге сәйкес статистикалық есепке 

алуды жүргізуге міндетті: 

 МЕРДІГЕР болған аварияларды, инциденттерді тексеру 

жөніндегі комиссияға Тапсырыс берушінің жауапты өкілдерін 

де қосуға міндетті. 

 Құлақтандыру және статистикалық деректер: 

8. УЧЕТ, РАССЛЕДОВАНИЕ И СТАТИСТИКА 

ПРОИСШЕСТВИЙ 

 

8.1  ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан вести учет и 

проводитьрасследованиевсехслучаев нарушения безопасности и 

охраны труда и  окружающей среды, и вести статистический учет в 

соответствии с нижеследующим: 

 ПОДРЯДЧИК также обязан включить в комиссию по 

расследованию происшедших аварий, инцидентов ответственных 

представителей ЗАКАЗЧИКА. 



МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Шарт бойынша жұмыстарды 

орындау/қызметтерді көрсету барысында әрбір оқиға және 

қауіптің туындауы туралы, бұл ретте мүлікке немесе қоршаған 

ортаға жеке зиян немесе залал келтіру орын алған-алмағанына 

қарамастан, Тапсырыс берушіні дереу хабардар етуге міндетті. 

 Тапсырыс беруші талап ететін ақпарат пен мәліметтерді ұсыну 

форматы жұмыстар басталғанға дейін МЕРДІГЕРГЕ/ 

ОРЫНДАУШЫҒА хабарланады. Бұл ақпарат Тапсырыс 

берушіге мүмкіндігінше қысқа мерзімде берілуі керек. 

 Оқиға туралы алғашқы хабарламадан кейін 24 (жиырма төрт) 

сағат ішінде МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Тапсырыс берушіге 

осындай оқиға немесе қауіптің туындауы туралы жазбаша есеп 

беруге міндетті, ал оқиға туралы осындай есептің көшірмесін 

Тапсырыс беруші, егер бұл қолданыстағы заңнамада көзделсе, 

құзыретті органға ұсынуы мүмкін. 

8.2 оқиғаларды тергеу. 

МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ шарттың орындалуы кезінде болған барлық 

авариялар мен инциденттерді тексеруге міндетті. Еңбек ету қабілетінен 

айрылуына немесе елеулі экологиялық залалға әкеп соққан не әкеп 

соғуы мүмкін барлық оқиғаларды тергеп-тексеру ҚР Еңбек кодексіне 

және Қазақстан Республикасында қолданылатын өзге де нормативтік 

актілерге сәйкес жүргізілуге тиіс. Тергеу барысында оқиғаның негізгі 

себептері анықталып, осындай оқиғалардың алдын алу бойынша 

қажетті ұсынымдар әзірленуі тиіс. 

  Оповещение и статистические данные: 

ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан незамедлительно 

уведомлять ЗАКАЗЧИКА о каждом происшествии и 

возникновении опасности в ходе выполнения работ/оказания услуг 

по Договору, независимо от того, имело при этом или нет место 

причинение личного вреда или ущерба имуществу или 

окружающей среде. 

 Формат представления информации и сведения, требуемые 

ЗАКАЗЧИКОМ, будут сообщены 

ПОДРЯДЧИКУ/ИСПОЛНИТЕЛЮ до начала работ. Эта 

информация должна передаваться ЗАКАЗЧИКУ в максимально 

короткие сроки. 

 В течение 24 (двадцати четырех) часов после первого уведомления 

о происшествии ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан 

представить ЗАКАЗЧИКУ письменный отчет о таком 

происшествии или возникновении опасности, а копия такого 

отчета о происшествии может быть представлена ЗАКАЗЧИКОМ в 

компетентный орган, если это предусмотрено действующим 

законодательством. 

8.2 Расследование происшествий. 

      ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан расследовать все 

происшедшие аварии и инциденты, происшедшие упри 

исполнении Договора. Расследование всех происшествий, которые 

повлекли либо могли повлечь травму с потерей трудоспособности 

или существенный экологический ущерб, должно быть проведено в 

соответствии с Трудовым Кодексом РК и иных нормативных актов, 

действующих в Республике Казахстан. В ходе расследования 

должны быть выявлены основные причины происшествия и 

выработаны необходимые рекомендации по предупреждению 

таких происшествий.  

9 АПАТТЫҚ ЖАҒДАЙДАҒЫ ӘРЕКЕТТЕР 

(оқиғалар, инциденттер, ЖКО, жазатайым оқиғалар және т.б.). 

9.1 Тапсырыс беруші МЕРДІГЕРДІ/ОРЫНДАУШЫНЫ адамдарды 

құтқару бойынша ОЖС және олар туындаған жағдайда персоналдың іс-

қимылы жазылған МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ жұмыс істейтін цехтарда 

әзірленген апаттық жағдайлар кезіндегі іс-қимыл жоспарымен 

таныстыруға міндетті. 

9.2 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өз қызметкерін авариялық жағдайдағы 

9 ДЕЙСТВИЯ В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ 

(происшествия, инциденты, ДТП, несчастные случаи и т.д.). 

9.1 ЗАКАЗЧИК обязан ознакомить ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ с 

планом действий при аварийных ситуациях, разработанным в тех 

цехах, в которых работает ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ, где 

расписаны УТЗ по спасению людей и действия персонала в случае 

их наступления. 



іс-қимылдарға дайындауды жүргізуге (жұмыс істейтін қызметкердің 

дайындығын пысықтау жөнінде оқу-жаттығу сабақтарын тұрақты 

өткізуге) міндетті. 

9.3 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ қолданыстағы нормативтерге сәйкес 

қандай да бір жұмыс түрлерін орындау кезінде апаттарды жою 

жоспарын әзірлеуі тиіс. 

9.4 Тапсырыс беруші мен МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ авариялық 

жағдайлардағы іс-қимылдар бойынша бірлескен жаттығулар өткізуі 

тиіс. 

9.5 Тапсырыс беруші апаттық жағдайларда мердігердің/орындаушының 

әрекетін тексеру құқығын өзіне қалдырады. 

9.6 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Тапсырыс берушінің талабы бойынша 

өз қызметкерлерімен және рұқсат етілген барлық қосалқы 

мердігерлердің қызметкерлерімен оқу-жаттығу сабақтарын өткізу 

туралы ақпарат беруге, ал Тапсырыс берушінің бөлімшелерімен 

бірлескен сабақтар өткізу кезінде жұмыс істейтін персоналдың 

дағдыларын пысықтау мақсатында оларға белсенді қатысуға міндетті. 

9.2 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан проводить подготовку 

своего персонала к действиям при аварийных ситуациях 

(регулярно проводить учебно-тренировочные занятия по отработке 

навыков у работающего персонала). 

9.3 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ должен разработать план 

ликвидации аварий при выполнении тех или иных видов работ 

согласно существующих нормативов. 

9.4 ЗАКАЗЧИК и ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ должны проводить 

совместные тренировки по действиям в аварийных ситуациях. 

9.5 ЗАКАЗЧИК оставляет за собой право проверять действие 

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ в аварийных ситуациях. 

9.6 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан по требованию 

ЗАКАЗЧИКА представлять информацию о проведении учебно-

тренировочных занятий со своими работниками и работниками 

всех допущенных СУБПОДРЯДЧИКОВ, а при проведении 

совместных занятий с подразделениями ЗАКАЗЧИКА принимать в 

них активное участие с целью отработки навыков у работающего 

персонала. 

 

 

  



ҚАҒИДАЛЫҚ СЫЗБА 

МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ өндірістік нысандарында апаттық жағдай немесе оқиға туындаған кезде Тапсырыс берушіні хабардар ету. 

Апаттық жағдайлар кезінде хабарлау схемасы 

(авария, оқыс оқиға, ЖКО, өрт, жазатайым оқиға және т. б.) 

 

Мердігер мекеме 

басшысы 

 

Апаттық жағдай 

қаупін 

анықтаған 

қызметкер 

 

Нысан басшысы, 

Мастер 

 
  

Өрт сөндіру қызметі 

тел: 64301; 64501 

 

 

 

Мед.пункт 

тел: 64203; 64703 
«ҚазГӨЗ» ЖШС 

диспетчері                      

тел: 65633; 64634  
 

  

 
 

«ҚазГӨЗ» ЖШС 

ТҚЕжҚОҚБ   

тел.:  64640; 64642; 

64641; 64655 

 

«ҚазГӨЗ» ЖШС 

басшылығы      

тел.  64605; 64705 

 

 

мемлекеттік 

органдар                   

(ДКИР и ПБ, 

ДЧС, Еңбек 

басқармасы және 

т.б.) 

 

  



ПРИНЦИПИАЛЬНАЯ СХЕМА  

Оповещения ЗАКАЗЧИКА при возникновении аварийной ситуации или происшествия на производственных объектах 

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ. 

Схема оповещения при аварийных ситуациях                                                                              (аварии, инциденте, ДТП, пожар, н/с и т.д) 

 

Руководство 

подрядной 

организации 

 

Работник, 

обнаруживший 

угрозу 

аварийной 

ситуации 

 

Мастер, 

начальник 

объекта  

 
  

Пожарнаячасть 

тел: 64301; 64501 

 

 

 

Мед.пункт 

тел: 64203; 64703 
Диспетчер ТОО 

«КазГПЗ»                      

тел: 65633; 64634  
 

  

 
 

ОТБОТиОС             

ТОО «КазГПЗ»    

тел.:  64640; 64642; 

64641; 64655 

 

Руководство             

ТОО «КазГПЗ»       

тел.  64605; 64705 

 

 

Гос.органы                   

(ДКИР и ПБ, 

ДЧС, 

Управление 

Труда и т.д.) 

 

  



 

 

10 МЕДИЦИНАЛЫҚ КӨМЕК 

 

10.1 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өз қызметкерлерінің (және оның қосалқы 

мердігерлерінің/бірлесіп орындаушылардың қызметкерлерінің) дене және 

ақыл-ой жай-күйінің және денсаулық жай-күйінің жұмыстарды жүргізуге 

байланысты өздеріне тапсырылған тапсырмаларға сәйкестігін қамтамасыз 

ету үшін барлық сақтық шараларын қолдануға міндетті. МЕРДІГЕР / 

ОРЫНДАУШЫ өз қызметкерлерінің (және оның қосалқы 

мердігерлерінің/бірлесіп орындаушылардың қызметкерлерінің) қандай да 

бір инфекциялардың немесе жұқпалы аурулардың тасымалдаушысы 

болмауын не белгілі бір жұмыс ортасында басқа адамдарға берілуі мүмкін 

аурулардың болмауын қамтамасыз ететін барлық қажетті шараларды 

қолдануы тиіс. 

10.2 Жазатайым оқиға немесе ауру нәтижесінде емделу үшін медициналық 

мекемеге жіберілген кез келген қызметкерлер медициналық мекеменің 

рұқсатынсыз жұмыс жүргізу орнына орала алмайды. Қызметкер дереу 

қайтаруға жатпайды деп танылған жағдайларда, оны кейіннен 

медициналық куәландыруды және жұмысқа оралуға рұқсат беруді жұмыс 

берушінің дәрігерлері және (немесе) жұмыскердің емдеуші дәрігері 

жүргізеді. 

10.3 Тапсырыс беруші өзінің кен орындарындағы медициналық 

пункттерінде алғашқы медициналық көмекті, сондай-ақ жақын жердегі 

ауруханаға медициналық эвакуацияны ғана көрсете алады. Одан әрі 

емдеуді және кез келген басқа профилактикалық емдеуді 

МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өз қызметкерлеріне дербес беруге тиіс. 

10.4 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Қазақстан Республикасы Еңбек 

кодексінің талаптарына сәйкес шартты орындау кезінде өзі жұмылдырған 

қызметкердің ауысым алдындағы медициналық куәландырудан өтуін өз 

есебінен қамтамасыз етуге міндеттенеді. 

10 МЕДИЦИНСКАЯ ПОМОЩЬ 

 

10.1 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан предпринять все меры 

предосторожности, чтобы обеспечить соответствие физического и 

умственного состояния, и состояния здоровья своих работников (и 

работников его СУБПОДРЯДЧИКОВ/СОИСПОЛНИТЕЛЕЙ) 

заданиям, поручаемым им в связи с проведением работ. 

ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ должен предпринять все 

необходимые меры, обеспечивающие, чтобы его работники (и 

работники его СУБПОДРЯДЧИКОВ/СОИСПОЛНИТЕЛЕЙ) не были 

носителями каких-либо инфекций или заразных заболеваний либо не 

имели никакие заболевания, которые могут передаваться другим 

лицам в определенной рабочей среде. 

10.2 Любые сотрудники, отправляемые в медицинское учреждение для 

лечения в результате несчастного случая или заболевания, не могут 

возвращаться к месту производства работ без разрешения 

медицинского учреждения. В случаях, когда сотрудник признается не 

подлежащим незамедлительному возвращению, его последующее 

медицинское освидетельствование и выдача разрешения на 

возвращение к работе проводится врачами работодателя и (или) 

лечащим врачом работника. 

10.3 ЗАКАЗЧИК может оказать только первую медицинскую помощь в 

своих медицинских пунктах на месторождениях, а также 

медицинскую эвакуацию в ближайшую больницу. Дальнейшее 

лечение и любое другое профилактическое лечение должно 

предоставляться ПОДРЯДЧИКОМ/ИСПОЛНИТЕЛЕМ своим 

работникам самостоятельно. 

10.4 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязуется за свой счет обеспечить 

прохождение задействованным им при исполнении Договора 

персоналом предсменного медицинского освидетельствования в 

соответствии с требованиями Трудового кодекса Республики 

Казахстан.  

11 МЕРДІГЕР / ОРЫНДАУШЫ МЕРДІГЕРЛІК ЖҰМЫСТАРДЫ 

ЖҮРГІЗУ КЕЗІНДЕ ӨНДІРІС ҚАУІПСІЗДІГІ ЖӘНЕ ЕҢБЕКТІ 

ҚОРҒАУ ТАЛАПТАРЫН БҰЗҒАН ЖАҒДАЙДА ТАПСЫРЫС 

11 ПОРЯДОК ДЕЙСТВИЙ ЗАКАЗЧИКА  В  СЛУЧАЕ  

НАРУШЕНИЯ ПОДРЯДЧИКОМ/ИСПОЛНИТЕЛЕМ 

ТРЕБОВАНИЙ БЕЗОПАСНОСТИ ПРОИЗВОДСТВА И 



БЕРУШІНІҢ ІС-ҚИМЫЛ ТӘРТІБІ 

 

11.1 МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ (не оның қосалқы мердігерінің/ 

бірлесіп орындаушысының) Қазақстан Республикасында қолданылатын 

еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау саласындағы заңнаманы, 

талаптарды, нормаларды, стандарттар мен қағидаларды кез келген бұзуы 

МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ есебінен дереу жойылуға тиіс. 

11.2 Тапсырыс беруші өзіне көрсетілетін қызметтерді/жұмыстарды жұмыс 

қауіпсіздігіне нұқсан келтіретін іс-әрекеттер немесе жағдайлар 

жойылғанға дейін тоқтата тұру құқығын өзіне қалдырады, ал елеулі немесе 

жүйелі түрде бұзылған жағдайда Тапсырыс беруші Шарттың қолданылуын 

тоқтатуға құқылы. 

11.3 Шарттың басқа да ережелеріне қарамастан, МЕРДІГЕР/ 

ОРЫНДАУШЫ Тапсырыс берушінің талабы бойынша талаптардың 

ережелерін бұзумен әшкереленген және МЕРДІГЕРДІҢ/ 

ОРЫНДАУШЫНЫҢ (немесе оның кез келген қосалқы 

мердігерінің/бірлесіп орындаушысының) қызметкері немесе өкілі болып 

табылатын кез келген тұлғаның Тапсырыс берушінің нысандарынан дереу 

әкетілуін қамтамасыз етуге міндетті. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ бұл 

талапты орындамаған жағдайда Тапсырыс беруші МЕРДІГЕР/ 

ОРЫНДАУШЫ орындайтын жұмыстарды осы баптың 11.2-тармақта 

айтылған салдармен тоқтата тұруға құқылы. 

11.4 Тапсырыс беруші Тапсырыс берушінің өкілдері инспекция барысында 

және тиісті акт жасау барысында анықталатын өнеркәсіптік, өрт 

қауіпсіздігі, еңбекті және қоршаған ортаны қорғау саласындағы Қазақстан 

Республикасы заңнамасының талаптарын бұзғаны үшін (анықталған 

бұзушылықтардың әрбір жағдайы үшін немесе ауырлық жиынтығы 

бойынша) төменде келтірілген «мердігерлерге/ орындаушыларға 

бұзушылықтар мен айыппұл санкцияларының тізбесіне» сәйкес шарт 

сомасының 10% - нан аспайтын мөлшерде айыппұл қолдану құқығын өзіне 

қалдырады. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Тапсырыс беруші айыппұлды 

жасалған акт фактісі бойынша мердігерге төлеуге тиесілі кез келген 

ақшалай қаражаттан ұстап қалуы мүмкін екендігімен келіседі. 

11.5 Тапсырыс беруші шарт және осы талаптар бойынша өз құқықтарын 

жүзеге асыру кезінде МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ не оның қызметкерлері 

алдында ешқандай жауапкершілік көтермейді (қайтыс болуына не 

Тапсырыс берушінің кінәсінен келтірілген жеке зиян келтірілуіне 

байланысты туындайтын жауапкершілікті қоспағанда). 

ОХРАНЫ ТРУДА ПРИ ПРОИЗВОДСТВЕ ПОДРЯДНЫХ РАБОТ 

 

11.1 Любое нарушение ПОДРЯДЧИКОМ/ИСПОЛНИТЕЛЕМ (либо его 

СУБПОДРЯДЧИКОМ/ СОИСПОЛНИТЕЛЕМ) действующего в 

Республике Казахстан законодательства, требований, норм, 

стандартов и правил в сфере безопасности и охраны труда должно 

незамедлительно устраняться за счет 

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ. 

11.2  ЗАКАЗЧИК оставляет за собой право приостановить оказываемые 

ему услуги/работы, пока не будут устранены действия или ситуации, 

наносящие ущерб безопасности работ, а в случае серьезного или 

систематического нарушения ЗАКАЗЧИК вправе прекратить действие 

Договора. 

11.3 Невзирая ни на какие другие положения Договора, 

ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан незамедлительно по 

требованию ЗАКАЗЧИКА обеспечить, чтобы любое лицо, уличенное 

в нарушении положений Требований и являющееся работником или 

представителем ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ (или любого его 

СУБПОДРЯДЧИКА/СОИСПОЛНИТЕЛЯ), было незамедлительно 

удалено с объектов ЗАКАЗЧИКА. В случае неисполнения 

ПОДРЯДЧИКОМ/ИСПОЛНИТЕЛЕМ этого требования ЗАКАЗЧИК 

имеет право приостановить выполняемые 

ПОДРЯДЧИКОМ/ИСПОЛНИТЕЛЕМ работы с последствиями, 

оговоренными в пункте 10.2. настоящей статьи. 

11.4 Заказчик оставляет за собой право применить к 

ПОДРЯДЧИКУ/ИСПОЛНИТЕЛЮ штраф в размере не более 10% 

суммы Договора согласно нижеприведенного «Перечня нарушений 

и штрафных санкций к подрядчикам/исполнителям», за 

нарушение требований законодательства Республики Казахстан в 

области промышленной, пожарной безопасности, охраны труда и 

окружающей среды (за каждый случай или по совокупности тяжести 

выявленных нарушений), которое будет выявлено в ходе инспекции 

представителями ЗАКАЗЧИКА и составления соответствующего акта. 

ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ согласен с тем, что штраф может 

быть удержан Заказчиком из любых денежных средств, 

причитающихся к выплате Подрядчику по факту составленного акта.  

11.5 ЗАКАЗЧИК при осуществлении своих прав по Договору и настоящим 



11.6 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өзі тартатын қосалқы мердігерлер / 

бірлесіп орындаушылар осы Талаптардың мүлтіксіз сақталуы үшін толық 

жауапты болады. 

Требованиям, не несет никакой ответственности перед 

ПОДРЯДЧИКОМ/ИСПОЛНИТЕЛЕМ либо его работниками (за 

исключением ответственности, которая может наступить в связи со 

смертью либо причинением личного вреда, причиненного по вине 

ЗАКАЗЧИКА). 

11.6 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ несет полную 

ответственность за неукоснительное соблюдение настоящих 

Требований, привлекаемыми им 

СУБПОДРЯДЧИКАМИ/СОИСПОЛНИТЕЛЯМИ. 

 

12 ЕҢБЕКТІ ҚОРҒАУДЫ БАСҚАРУ САЛАСЫНДАҒЫ 

МЕРДІГЕРГЕ/ОРЫНДАУШЫҒА ҚОЙЫЛАТЫН ТАЛАПТАР 

12.1 МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ өз еңбек қауіпсіздігі және 

еңбекті қорғау жөніндегі қызметі немесе тағайындалған маманы болуы 

тиіс. 

12.2 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өзінің еңбекті қорғау жөніндегі 

жұмыстарды ұйымдастыруын және құжаттаманы компанияның БЕҚБЖ 

талаптарына сәйкес келтіруі тиіс: 

 еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау бойынша білімді тексеру 

хаттамаларын ұсынады; 

 еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі нұсқаулықты; 

 еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау бойынша нұсқаулықтарды 

тіркеу журналы; 

 еңбек жағдайларының жай-күйін тексеру журналы; 

 тексеру жүргізу кестесі; 

 жазатайым оқиғалар мен оқиғаларды тіркеу журналы; 

 апаттарды жою жоспары бойынша сабақ өткізу кестесінің; 

 от және басқа да қауіпті жұмыстарды жүргізуге наряд – 

рұқсатнамалары; 

 еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау, экологиялық қауіпсіздік 

мәселелеріне қатысты барлық мәселелер бойынша құжаттық 

растау. 

Тапсырыс берушінің аумағына жұмыс жүргізуге жіберілген 

МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ әрбір жұмыскері еңбек 

тәртібін сақтауға, оның басшысы белгілеген Еңбек міндеттерін 

орындауға және Тапсырыс берушінің талаптарын орындауға тиіс. 

12.3 қауіпсіздік мақсатында Тапсырыс беруші өз аумағына 

МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ немесе ол тартатын құқықтық 

12 ТРЕБОВАНИЯ К ПОДРЯДЧИКУ/ИСПОЛНИТЕЛЮ В СФЕРЕ  

УПРАВЛЕНИЯ ОХРАНОЙ ТРУДА 

12.1 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан иметь собственную службу по 

безопасности и охране труда или назначенного специалиста. 

12.2 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ должен привести в соответствие свою 

организацию работ по охране труда и документацию с требованиями 

ЕСУОТ компании: 

 протоколы проверки знаний по безопасности и охране труда; 

 инструкции по безопасности и охране труда; 

 журнал регистрации инструктажей по безопасности и охране труда; 

 журнал проверок состояния условий труда; 

 график проведения проверок; 

 журнал регистрации несчастных случаев и инцидентов; 

 графики проведения занятий по плану ликвидации аварий; 

 наряды – допуски на проведения огневых и других опасных работ; 

 документальное подтверждение по всем вопросам, относящимся к 

вопросам безопасности и охране труда, экологической безопасности.  

      Каждый работник ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ, допущенный для 

производства работ на территорию ЗАКАЗЧИКА, должен соблюдать 

дисциплину труда, выполнять трудовые обязанности, установленные 

его руководителем и выполнять требования ЗАКАЗЧИКА. 

12.3 В целях безопасности ЗАКАЗЧИК вправе не допускать на свою 

территорию транспортные средства ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ 

или привлекаемых им лиц с праворульным  управлением. 

12.4 ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ обязуется не осуществлять перевозку 

работников ЗАКАЗЧИКА перед началом и по окончании рабочего 

времени в целях следования с места сбора (проживания в период 



басқаруы бар тұлғалардың көлік құралдарын жібермеуге құқылы. 

12.4 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ жинау орнынан (вахта кезеңінде тұру) 

жұмысқа бару және өз көлігімен немесе өзге көлікпен кері қайту 

мақсатында жұмыс уақыты басталар алдында және аяқталғаннан кейін 

Тапсырыс берушінің қызметкерлерін тасымалдауды жүзеге асырмауға 

міндеттенеді. 

вахты) на работу и обратно своим или иным транспортом. 

 

13. ӨНДІРІСТІК БАҚЫЛАУ 

13.1 мердігерлік жұмыстарды өндіру кезінде еңбекті қорғау талаптарының 

сақталуын өндірістік бақылау жүйесі "Қазақ газ өңдеу зауыты" ЖШС-ның 

еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, өрт қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау 

саласындағы саясатының ажырамас бөлігі болып табылады. Тапсырыс 

беруші осы талаптардың сақталуы тұрғысынан 

МЕРДІГЕРЛЕРГЕ/ОРЫНДАУШЫЛАРҒА кешенді нысаналы тексерулер 

жүргізуге құқылы. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ осы талаптарды тіркелген 

бұзушылықтардың нәтижелері бойынша айыппұл санкцияларын Тапсырыс 

беруші орындалған жұмыстар/көрсетілген қызметтер үшін Қаржылық есеп 

айырысу жүргізу кезінде төменде келтірілген 

«Мердігерлерге/орындаушыларға бұзушылықтар мен айыппұл 

санкцияларының тізбесінде» көзделген мөлшерде ескеретіндігімен 

(ұстайтындығымен) келіседі. 

 

Көрсетілген Санкциялар ықпал ету әдістері болып табылады және 

Тапсырыс берушінің өкілдері МЕРДІГЕРЛЕРДІ/ОРЫНДАУШЫЛАРДЫ 

тексеруді жүзеге асыру кезінде бұзушылықтар анықталған жағдайларда 

Тапсырыс беруші қолданады. 

13. ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ КОНТРОЛЬ 

13.1 Система производственного контроля за соблюдением требований 

охраны труда при производстве подрядных работ является 

неотъемлемой частью Политики ТОО «Казахский 

газоперерабатывающий завод» в области охраны труда, 

промышленной, пожарной безопасности и охраны окружающей 

среды.  ЗАКАЗЧИК в праве проводить комплексные целевые 

проверки ПОДРЯДЧИКОВ/ИСПОЛНИТЕЛЕЙ на предмет 

соблюдения настоящих Требований.ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ 

согласен с тем, что штрафные санкции по результатам 

зафиксированных нарушений настоящих Требований, будут 

учитываться (удерживаться) ЗАКАЗЧИКОМ при проведении 

финансовых расчетов за выполненные работы/оказанные услуги в 

размерах, предусмотренных в нижеприведенном «Перечне 

нарушений и штрафных санкций к подрядчикам/исполнителям». 

 

      Указанные санкции являются методами воздействия и применяются 

ЗАКАЗЧИКОМ в случаях выявления нарушений при осуществлении 

проверки ПОДРЯДЧИКОВ/ИСПОЛНИТЕЛЕЙ представителями 

ЗАКАЗЧИКА. 

 

 

  

  

  

  

 

МЕРДІГЕРЛЕРГЕ/ОРЫНДАУШЫЛАРҒА БҰЗУШЫЛЫҚТАР МЕН АЙЫППҰЛ САНКЦИЯЛАРЫНЫҢ ТІЗБЕСІ/ 



 ПЕРЕЧЕНЬ НАРУШЕНИЙ И ШТРАФНЫХ САНКЦИЙ К ПОДРЯДЧИКАМ/ИСПОЛНИТЕЛЯМ 

 

р/с 

 

№ 

п/п 

Бұзушылық/ 

Нарушение 

ҚҚС-мен Келісім шарт басғасы, 

 мың теңге  

Цена договора с учетом НДС, тыс. 

тенге. 

≤100 100- 

500 

500- 

2 000 

2 000- 

20 000 

20 000- 

50 000 

>50 000 

Әрбір анықталған бұзушылық үшін 

МЕРДІГЕРДЕН/ОРЫНДАУШЫДАН 

өндіріп алынатын айыппұл сомасы 

(мың теңге.) 

Сумма штрафа, взыскиваемого с 

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ за 

каждое выявленное нарушение (тыс. 

тенге.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Өнеркәсіптік қауіпсіздік, еңбекті қорғау, қоршаған ортаны қорғау саласындағы нормативтік актілердің 

талаптарын бұзу (осы Тізбенің жекелеген тармақтарында көзделген бұзушылықтарды қоспағанда)/ 

Нарушение требований нормативных актов в области промышленной безопасности, охраны труда, охраны 

окружающей среды (за исключением нарушений, предусмотренных отдельными пунктами настоящего Перечня) 

5 10 15 20 30 40 

2 Өрт қауіпсіздігі талаптарын сақтамау (осы Тізбенің 3, 4-тармақтарында көзделген бұзушылықтарды қоспағанда)/  

Несоблюдение требований пожарной безопасности (за исключением нарушений, предусмотренных п.п. 3 и 4 

настоящего Перечня) 

5 10 15 20 30 40 

3 Өрттің/тұтанудың туындауына және/немесе Тапсырыс берушінің мүлкін жоюға немесе бүлдіруге әкеп соққан өрт 

қауіпсіздігі талаптарын бұзу (иелену титулына қарамастан)/ 

Нарушение требований пожарной безопасности, повлекшее возникновение пожара/загорания, и/или уничтожение 

или повреждение имущества ЗАКАЗЧИКА (независимо от титула владения) 

30 50 75 100 200 500 

4 Өрттің туындауына және/немесе адамның денсаулығына ауыр зиян келтіруге немесе өліміне әкеп соққан өрт 

қауіпсіздігі талаптарын бұзу/ 

Нарушение требований пожарной безопасности, повлекшее возникновение пожара и/или причинение тяжкого 

вреда здоровью или смерть человека  

50 50 75 150 250 1000 

5 Өнеркәсіптік және өрт қауіпсіздігі, еңбекті және қоршаған ортаны қорғау саласындағы мемлекеттік қадағалау 

органының және/немесе Тапсырыс берушінің нұсқамаларын, оның ішінде оқиғаларды тергеп-тексеру нәтижелері 

бойынша әзірленген іс-шараларды (ақпараттық парақтарда көрсетілгендерді қоса алғанда) белгіленген мерзімде 

орындамау./ 

Неисполнение в установленный срок предписаний государственного надзорного органа и/или ЗАКАЗЧИКА в 

области промышленной и пожарной безопасности, охраны труда и окружающей среды, в том числе мероприятий, 

разработанных по результатам расследования происшествий (включая указанные в информационных листках). 

10 15 20 30 50 100 



6 МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ апаттар/өрттер/инциденттер/жазатайым оқиғалар туралы ақпаратты 

жасыруы не олар туралы оқиға анықталған кезден бастап 24 сағаттан астам кешіктіріп хабардар етуі/ 

Сокрытие ПОДРЯДЧИКОМ/ ИСПОЛНИТЕЛЕМ информации об авариях/пожарах/инцидентах/несчастных 

случаях, либо уведомление о них с опозданием более чем на 24 часа с момента обнаружения происшествия  

10 20 60 100 150 250 

7 Шартта көзделген ӨҚ ЕжҚОҚ саласындағы есепті(есептерді) ұсынбау, 3 тәуліктен астам мерзім өткізіп ұсыну/ 

 Непредставление, предоставление с просрочкой более 3-х суток отчета(тов), в области ПБОТОС, 

предусмотренных Договором  

5 10 15 20 30 40 

8 Тапсырыс берушінің нысаны мен келісімшарттық аумақтарында МЕРДІГЕР/ ОРЫНДАУШЫ (қосалқы 

мердігер/бірлесіп орындаушы) қызметкерлерінің кінәсінен болған энергия пайдаланушылардың 

ажыратылуына/энергия жабдығының бүлінуіне әкеп соққан энергия шаруашылығы объектілеріндегі оқыс 

оқиғалар, апаттар/ 

Инциденты, аварии на объектах энергохозяйства, приведшие к отключению энергопотребителей/ повреждению 

энергооборудования, происшедшие по вине работников ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ 

(СУБПОДРЯДЧИКА/СОИСПОЛНИТЕЛЯ) на объектах и контрактных территориях ЗАКАЗЧИКА 

50 75 200 1000 1500 2000 

9 Тапсырыс берушінің нысаны мен келісімшарттық аумақтарында МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ (қосалқы 

мердігер/бірлесіп орындаушы) қызметкерлерінің кінәсінен болған энергия тұтынушылардың ажыратылуына әкеп 

соқпаған энергия шаруашылығы объектілеріндегі оқыс оқиғалар, апаттар, энергия жабдықтарының зақымдануы/ 

Инциденты, аварии на объектах энергохозяйства, не приведшие к отключению энергопотребителей, повреждению 

энергооборудования, происшедшие по вине работников ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ 

(СУБПОДРЯДЧИКА/СОИСПОЛНИТЕЛЯ) на объектах и контрактных территориях ЗАКАЗЧИКА 

40 60 100 500 1000 1500 

10 Тапсырыс берушінің нысаны мен келісімшарттық аумақтарында МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ (қосалқы 

мердігер/бірлесіп орындаушы) қызметкерлерінің кінәсінен болған электр берудің әуе желілеріне және/немесе жер 

асты электр беру желілеріне механикалық зақымдану. Ток өткізгіштердің электр берілісінің әуе желілерінің үзілуі, 

көлік құралдарының, арнайы және құрылыс техникасының ЭБЖ тірегіне соғуы. Ток өткізгіштердің жер асты 

электр беру желілерінің үзілуі./ 

Механическое повреждение воздушных линий электропередач и/или подземных линий электропередач, 

происшедшее по вине работников ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ (СУБПОДРЯДЧИКА/СОИСПОЛНИТЕЛЯ) 

на объектах и контрактных территориях Заказчика. Обрыв воздушных линий электропередач и токопроводов, 

наезд транспортных средств, специальной и строительной техники на опору ЛЭП.  

Обрыв подземных линий электропередач и токопроводов. 

1000, бірақ шарт құнынан 10% - дан 

артық емес  

1000, но не более суммы 10% договора 

11 Тапсырыс берушінің нысаны мен келісімшарттық аумақтарында МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ (қосалқы 

мердігер/бірлесіп орындаушы) қызметкерлерінің кінәсінен жерүсті және/немесе жерасты коммуникацияларының 

(оның ішінде құбырлардың, ыдыстардың) механикалық зақымдануы, олардың герметизациясыздануы болса / 

Механическое повреждение наземных и/или подземных коммуникаций (в том числе трубопроводов, емкостей), 

приведшее к их разгерметизации, происшедшее по вине работников ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ 

(СУБПОДРЯДЧИКА/СОИСПОЛНИТЕЛЯ) на объектах и контрактных территориях ЗАКАЗЧИКА  

40 60 200 400 600 800 

12 Механическое повреждение наземных и/или подземных коммуникаций (в том числе трубопроводов, емкостей), не 

приведшее к их разгерметизации, происшедшее по вине работников ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ 

(СУБПОДРЯДЧИКА/СОИСПОЛНИТЕЛЯ) на объектах и контрактных территориях ЗАКАЗЧИКА 

30 50 100 300 400 500 

13 МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ қызметкерлерінің жұмыстарды Тапсырыс берушімен келісілген рұқсат құжаттарын 

ресімдемей орындауы (жұмыс жүргізуге рұқсат, рұқсат актісі, рұқсат наряды және т. б.)/ 

Выполнение работ работниками ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ без оформления разрешительных документов, 

20 40 60 80 100 150 



согласованных ЗАКАЗЧИКОМ (разрешение на производство работ, акт-допуск, наряд-допуск и др.)  

14 Орындалуын мемлекеттік уәкілетті органның және/немесе Тапсырыс берушінің өкілі тоқтата тұрған жұмыстарды 

өз бетінше қайта бастау/ 

Самовольное возобновление работ, выполнение которых было приостановлено представителем государственного 

уполномоченного органа и/или ЗАКАЗЧИКА 

10 30 100 200 300 500 

15 Қауіптілігі жоғары жұмыстарды қауіпсіз жүргізуді ұйымдастыру жөніндегі талаптарды бұзу (осы Тізбенің 10;11; 

12-тармақтарында көзделген бұзушылықтарды қоспағанда)/ 

Нарушение требований по организации безопасного проведения работ повышенной опасности (за исключением 

нарушений, предусмотренных п. 10;11; 12 настоящего Перечня) 

20 40 50 70 80 120 

16 Жұмыстарды орындау/қызметтер көрсету үшін МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ (қосалқы 

мердігердің/бірлесіп Орындаушының) қажетті біліктілігі, аттестаттауы (өрт-техникалық минимум 

бағдарламалары бойынша оқытуды қоса алғанда) жоқ, қажетті нұсқамалардан өтпеген, еңбекті қорғау, 

өнеркәсіптік және өрт қауіпсіздігі, экология талаптары бар нұсқаулықтармен таныспаған, міндетті медициналық 

қарап - тексеруден (жұмысқа түсу кезінде – алдын ала, жұмыс процесінде-ауысым алдында)өтпеген 

қызметкерлерді тартуы/ 

Привлечение ПОДРЯДЧИКОМ/ИСПОЛНИТЕЛЕМ (СУБПОДРЯДЧИКОМ/СОИСПОЛНИТЕЛЕМ) для 

выполнения работ/оказания услуг работников, не имеющих необходимую  квалификацию, аттестацию (включая 

обучение по программам пожарно-технического минимума), не прошедших необходимых инструктажей, не 

ознакомленных  с инструкциями, содержащими требования охраны труда, промышленной и пожарной 

безопасности, экологии, не прошедших обязательных медицинских осмотров (предварительных - при 

поступлении на работу, предсменных – в процессе работы) 

5 10 30 40 60 80 

17 МЕРДІГЕР/ ОРЫНДАУШЫ (қосалқы мердігер/ бірлесіп орындаушы) қызметкерінің жол жүрісі қағидаларын, 

Тапсырыс берушінің көлік қауіпсіздігі жөніндегі қағидаларын бұзуы./ 

Нарушение работником ПОДРЯДЧИКА/ ИСПОЛНИТЕЛЯ (СУБПОДРЯДЧИКА/ СОИСПОЛНИТЕЛЯ) Правил 

дорожного движения, Правил ЗАКАЗЧИКА по транспортной безопасности. 

5 25 50 50 50 50 

18 Зардап шегуші бар МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ (қосалқы мердігер/бірлесіп орындаушы) қызметкерінің кінәсінен 

жасалған ЖКО/  

ДТП, совершенное по вине работника ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ 

(СУБПОДРЯДЧИКА/СОИСПОЛНИТЕЛЯ) с наличием пострадавшего 

10 әр ЖКО үшін/ 

10 за каждое ДТП 

19 МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ (қосалқы мердігердің/бірлесіп Орындаушының) қызметкерінің кінәсінен 

болған қаза тапқан немесе бірнеше зардап шеккен (2 және одан көп) адам бар ЖКО/ 

ДТП по вине работника ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ (СУБПОДРЯДЧИКА/СОИСПОЛНИТЕЛЯ) с наличием 

погибшего или нескольких пострадавших с ВПТ (2-х и более) 

40 әр ЖКО үшән, 12 ай ішінде 

қайталаған жағдайда – келісім шартты 

бұзу/ 

40 за каждое ДТП, при повторе в течение 

12 месяцев - расторжение контракта 

20 ЖКО жасыру жағдайлары/ 

Сокрытие случая ДТП 

60 әр жасырылған ЖКО үшін / 

 60 за каждый выявленный случай 

сокрытия ДТП 

21 Любое виновное действие ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ (СУБПОДРЯДЧИКА/СОИСПОЛНИТЕЛЯ),  

повлекшие уничтожение, повреждение объектов дорожного хозяйства (шлагбаумы, дорожные знаки и т.п.) или 

иного имущества ЗАКАЗЧИКА  

10 20 40 60 80 100 

22 Любое виновное действие (включая ДТП), совершенные работником ПОДРЯДЧИКА/ ИСПОЛНИТЕЛЯ 500, но не более суммы 10% договора 



(СУБПОДРЯДЧИКА/ СОИСПОЛНИТЕЛЯ) в состоянии алкогольного опьянения и/или повлекшее причинение 

тяжкого вреда здоровью человека (за каждый факт/за каждого работника) 

23 Любое виновное действие, совершенное работником ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ 

(СУБПОДРЯДЧИКА/СОИСПОЛНИТЕЛЯ), повлекшие смерть человека (за каждый факт/за каждого работника) 

1000, но не более 10% суммы договора 

24 Выполнение работ с грубыми нарушениями требований нормативных актов, запрещающих их выполнение 

(например: проведение спускоподъемных операций с неисправным индикатором веса; проведение 

спускоподъемных операций с неисправным ограничителем высоты подъема талевого блока; отсутствие 

согласования с организацией эксплуатирующей ЛЭП; отсутствие или неисправность ограничителя рабочих 

движений для автоматического отключения механизмов подъема, поворота и выдвижения стрелы на безопасном 

расстоянии от крана до проводов ЛЭП; неисправные грузозахватные приспособления и другие), за исключением 

нарушений, предусмотренных пунктами 11, 12 и 14 настоящего Перечня 

15 30 50 100 150 300 

25 Нарушение ПОДРЯДЧИКОМ/ ИСПОЛНИТЕЛЕМ (СУБПОДРЯДЧИКОМ/ СОИСПОЛНИТЕЛЕМ) требований 

природоохранного законодательства, в том числе Экологического кодекса РК, Водного кодекса РК, Кодекса РК 

«О недрах и недропользовании» (за исключением нарушений, предусмотренных отдельными пунктами 

настоящего Перечня) 

10 20 40 60 80 100 

26 Разлив нефти, нефтепродуктов, подтоварной воды, скважинных жидкостей, кислоты, иных опасных веществ в 

пределах и/или за пределами промышленной площадки и/или места ведения работ, а также непринятие мер по 

немедленной ликвидации загрязнения 

10 15 50 100 300 500 

27 Нарушение правил устройства электроустановок, эксплуатации электроустановок, топливо-и 

энергопотребляющих установок, тепловых сетей, объектов хранения, содержания, реализации и транспортировки 

энергоносителей, топлива и продуктов его переработки  

10 20 50 100 150 200 

28 Выполнение работ вахтой/бригадой/сменой, не укомплектованной полным составом 10 20 30 50 75 100 

29 Несоблюдение ПОДРЯДЧИКОМ/ ИСПОЛНИТЕЛЕМ (СУБПОДРЯДЧИКОМ/ СОИСПОЛНИТЕЛЕМ)  

экологических, санитарно-эпидемиологических и иных требований при сборе, транспортировании, обработке, 

утилизации, обезвреживании, размещении отходов производства и потребления, а также требований к 

организации и содержанию мест временного накопления и хранения отходов 

10 20 60 100 150 250 

30 Самовольное снятие и/или перемещение плодородного слоя почвы, порча земель  15 30 50 100 150 200 

31 Загрязнение ледяного покрова водных объектов, водоохранных зон, акватории водных объектов отходами 

производства и потребления и/или вредными веществами 

15 30 50 100 150 200 

32 Несоблюдение установленных требований при водозаборе из водных объектов либо сброс загрязненных вод 

(стоков) в водные объекты/ на водосборные площади, несоблюдение требований к сбору и очистке сточных вод, 

условий договора на пользование водным объектом  

10 20 50 70 100 150 

33 Невыполнение обязанностей по содержанию и уборке рабочей площадки и прилегающей непосредственно к ней 

территории 

10 20 50 70 100 150 

34 Необеспечение ПОДРЯДЧИКОМ/ ИСПОЛНИТЕЛЕМ (СУБПОДРЯДЧИКОМ/ СОИСПОЛНИТЕЛЕМ)  рабочих 

мест работников: 

– первичными средствами пожаротушения; 

– средствами коллективной защиты; 

– аптечками первой медицинской помощи; 

– заземляющими устройствами; 

– электроосвещением во взрывобезопасном исполнении; 

10 20 50 70 100 150 



- специальной одеждой, специальной обувью и СИЗ соответствующей вредным и опасным факторам 

выполняемых работ (огнестойкая специальная одежда, костюмы защиты от электрической дуги и тд); 

– предупредительными знаками (плакатами и др.) 

35 Выполнение работ с неисправным и/или неиспытанным инструментом и оборудованием, не прошедшим в 

установленном порядке экспертизу и диагностику, техническое освидетельствование, техническое обслуживание, 

планово – предупредительный ремонт и/или неполное комплектование бригады необходимым инструментом и 

оборудованием  

10 20 50 70 100 150 

36 Порча лесных насаждений, незаконная рубка лесов, лесных насаждений  20 40 60 100 150 200 

37 Привлечение СУБПОДРЯДЧИКОВ без предусмотренного договором предварительного письменного 

согласования с ЗАКАЗЧИКОМ 

10 30 100 150 175 200 

38 Нарушение требований локальных нормативных актов ЗАКАЗЧИКА в области ПБОТОС, обязанность 

соблюдения которых предусмотрено Договором (за исключением нарушений, предусмотренных отдельными 

пунктами настоящего Перечня) 

10 20 30 50 80 100 

39 Направление/допуск к производству работ на производственных объектах и контрактных территориях 

ЗАКАЗЧИКА работников и/или транспорта ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ 

(СУБПОДРЯДЧИКА/СОИСПОЛНИТЕЛЯ) без оформленных в установленном ЗАКАЗЧИКОМ порядке 

пропусков/допусков либо с недействительным пропуском, передача личного пропуска другим лицам, допуск на 

объекты ЗАКАЗЧИКА по личному пропуску иных лиц 

5 10 20 40 60 80 

40 Пронос, провоз (включая попытку совершения указанных действий), хранение, распространение, 

транспортировка на территории ЗАКАЗЧИКА: – взрывчатых веществ и взрывных устройств, радиоактивных, 

легковоспламеняющихся, отравляющих, ядовитых, сильнодействующих химически активных веществ, кроме 

случаев, санкционированных представителем Заказчика, при условии соблюдения установленных правил и норм 

безопасности при перевозке и хранении; 

– огнестрельного, газового, пневматичес-кого, холодного оружия и боеприпасов к нему, за исключением случаев, 

предусмотренных действующим законодательством РК и с целью охоты (при предъявлении охотничьего билета, 

документов на оружие и разрешения на право охоты); 

– запрещенных орудий лова рыбных запасов и дичи 

15 30 50 100 150 200 

41 Сокрытие ПОДРЯДЧИКОМ/ИСПОЛНИТЕЛЕМ (СУБПОДРЯДЧИКОМ/СОИСПОЛНИТЕЛЕМ) информации о 

случаях употребления, нахождения на производственных объектах и контрактных территориях ЗАКАЗЧИКА 

своих работников в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения и/или пронос/провоз 

(включая попытку совершения указанного действия), хранение веществ, вызывающих алкогольное, 

наркотическое, токсическое или иное опьянение, либо уведомление о них с опозданием более чем на 24 часа с 

момента обнаружения происшествия  

200 за единичный случай, 1000 за 

повторные случаи в период действия 

договора, но не более 10% суммы 

договора 

42 Нахождение на производственных объектах и лицензионных участках ЗАКАЗЧИКА работников 

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ (СУБПОДРЯДЧИКА/СОИСПОЛНИТЕЛЯ) в состоянии алкогольного, 

наркотического или токсического опьянения и/или пронос/провоз (включая попытку совершения указанных 

действия), хранение веществ, вызывающих алкогольное, наркотическое, токсическое или иное опьянение 

200 за единичный случай, 1000 за 

повторные случаи в период действия 

договора, но не более 10% суммы 

договора 

43 Привлечение к выполнению работ иностранных граждан, не имеющих регистрации по месту пребывания/месту 

жительства и (или) не имеющих разрешения на трудовую деятельность на территории РК, а равно при отсутствии 

разрешения на привлечение иностранной рабочей силы. 

5 10 20 30 40 50 

44 Самовольное занятие земельных участков в границах землеотвода ЗАКАЗЧИКА 10 20 50 70 100 150 



45 Самовольная добыча ОПИ (в том числе песок, гравий, глина, торф, сапропель) в пределах землеотвода 

ЗАКАЗЧИКА 

15 30 50 100 150 200 

46 Самовольное подключение к сетям энергоснабжения ЗАКАЗЧИКА (за каждый факт) 10 20 50 100 150 200 

47 Нарушение требований «Правил  пропускного режима на объектах ЗАКАЗЧИКА», (за исключением нарушений, 

предусмотренных отдельными пунктами настоящего Перечня) 

10 20 30 50 80 100 

48 Совершение работниками ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ (СУБПОДРЯДЧИКА/СОИСПОЛНИТЕЛЯ) проноса 

(попытка провоза, проноса) на Объект или с Объекта товароматериальных ценностей (ТМЦ), горюче-смазочных 

материалов (ГСМ) без товаросопроводительных документов и/или по поддельным товаросопроводительным 

документам и/или по ненадлежащим образом оформленным товаросопроводительным документам 

20 30 40 60 80 100 

49 Разглашение конфиденциальной информации без законных на то оснований третьим лицам 15 30 50 80 100 150 

50 Не согласованное с ЗАКАЗЧИКОМ уничтожение/повреждение материалов видеофиксации с целью сокрытия  

обстоятельств происшествия 
15 30 50 80 100 150 

 

 

 

 

Примечания: 

1. Штраф взыскивается за каждый факт нарушения. 

2. В случае, если установлено нарушение двумя и более работниками ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ (СУБПОДРЯДЧИКА/СОИСПОЛНИТЕЛЯ), штраф 

взыскивается по каждому факту (один факт соответствует нарушению одним работником). 

3. Штраф взыскивается сверх иных выплат, уплачиваемых в связи с причинением ЗАКАЗЧИКУ убытков. 

4. По тексту Перечня термины «ПОДРЯДЧИК» и «ИСПОЛНИТЕЛЬ», «работы» и «услуги» идентичны. 

5. По тексту Перечня термин «ЗАКАЗЧИК» идентичен термину «Представитель Заказчика». 

6. По тексту Перечня понятием «работник ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ» или «работник Подрядной организации» охватывается перечень лиц, 

включая лиц, с которыми ПОДРЯДЧИК, контрагент ПОДРЯДЧИКА заключил трудовой договор, гражданско-правовой договор, иные лица, которые 

выполняют для ПОДРЯДЧИКА/контрагента ПОДРЯДЧИКА работы на объектах Заказчика. 

7. ПОДРЯДЧИК/ИСПОЛНИТЕЛЬ отвечает за нарушения СУБПОДРЯДЧИКОВ/ СОИСПОЛНИТЕЛЕЙ, иных третьих лиц, выполняющих работы на 

производственных объектах или контрактных территориях ЗАКАЗЧИКА, как за свои собственные. 

8. Факт нарушения устанавливается актом, подписанным работником Администратора бюджетной программы ЗАКАЗЧИКА (куратором договора), 

специалистом службы ОТБОТиОС и/или работником ЗАКАЗЧИКА, осуществляющего производственный контроль, либо третьим лицом, 

привлеченным ЗАКАЗЧИКОМ для осуществления контроля (супервайзеры, лица осуществляющие технический надзор), и/или работниками 

предприятия, привлеченного для оказания охранных услуг, а также работником ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ и/или представителем 

ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ. Общее количество лиц, подписывающих акт, должно быть не менее трех человек. 

       В случае отказа работника ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ от подписания акта, такой факт фиксируется в акте об отказе подписания и выявленных 

нарушениях и заверяется подписью свидетеля (-ей). Отказ работника ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ от подписания акта не является препятствием 

для взыскания штрафа. Акт, оформленный в соответствии с настоящим пунктом, является достаточным основанием для предъявления претензии и 



применения штрафа. 

10. Кроме того, факт нарушения может быть подтвержден одним из следующих документов: 

- актом – предписанием куратора договора, специалистом ОТБОТиОС, специалиста ЗАКАЗЧИКА, осуществляющего производственный контроль, 

- актом расследования причин происшествия, составленного комиссией по расследованию причин происшествия ЗАКАЗЧИКА с участием представителей 

ПОДРЯДЧИКА, 

- соответствующим актом или предписанием контролирующих и надзорных органов. 

11. При наличии взаимных денежных требований ЗАКАЗЧИК имеет полное право на проведение зачета сумм, заявленных надлежащим образом 

требований против подлежащей уплате ПОДРЯДЧИКУ/ИСПОЛНИТЕЛЮ стоимости работ. При этом основанием для проведения зачета является акт 

о нарушении, оформленный в порядке, предусмотренном пунктами 9, 10 настоящего Перечня и письменное требование ЗАКАЗЧИКА. 

12. В случае противоречий между условиями действия Договора и условиями настоящего Перечня, применению подлежат условия Перечня. 

13. В случаях выявления представителями ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ фактов нахождения на производственных объектах и контрактных 

территориях ЗАКАЗЧИКА работников ПОДРЯДЧИКА/ИСПОЛНИТЕЛЯ (СУБПОДРЯДЧИКА/СОИСПОЛНИТЕЛЯ) в состоянии алкогольного, 

наркотического или токсического опьянения и/или пронос/провоз (включая попытку совершения указанных действия), хранение веществ, 

вызывающих алкогольное, наркотическое, токсическое или иное опьянение, и своевременного сообщения о данных фактах в установленном п.42 

настоящего Перечня порядке ЗАКАЗЧИКУ, штрафные санкции к ПОДРЯДЧИКУ/ИСПОЛНИТЕЛЮ не применяются. 

 

 


