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Лот № (107-5 У, 1666234) Услуги по обучению персонала/сотрудников

 

 
1. Краткое описание ТРУ
 

 
2. Описание и требуемые функциональные, технические, качественные и эксплуатационные характеристики
 

1. Назначение и цели Услуги 
1.1. Обучение с аттестацией пожарно-техническому минимуму в объеме знаний требований нормативных правовых актов, в
области пожарной безопасности, в части противопожарного режима, пожарной опасности технологического процесса и
производства организации, а также приемов и действий при возникновении пожара в организации, позволяющих выработать
практические навыки по предупреждению пожара, спасению жизни, здоровья людей и имущества при пожаре производится в
соответствии со с подпунктом 44) пункта 1 статьи 12 Закона Республики Казахстан «О гражданской защите» от 11 апреля 2014 года
– №188-V  
1.2. Услуга приобретается с целью обучения руководителей и работников организаций в области пожарной безопасности,
повышение противопожарной культуры, в области пожарной безопасности на производстве. Основными задачами обучения:  
- приобретение знаний в области пожарной безопасности; 
- овладение приемами и способами действий при возникновении пожара; 
- выработка умений и навыков по спасению жизни, здоровья и имущества при пожаре. 
1.3. Услуга приобретается для выполнения требований следующих нормативных документов: 
- Приказа Министра внутренних дел Республики Казахстан от 23 июня 2017 года № 439. «Об утверждении технического
регламента "Общие требования к пожарной безопасности» 
- Приказ Министра внутренних дел Республики Казахстан от 4 декабря 2019 года № 1035 О внесении изменений и дополнений в
приказ Министра по чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан от 9 июня 2014 года № 276 "Об утверждении Правил
обучения работников организаций и населения мерам пожарной безопасности и требования к содержанию учебных программ по
обучению мерам пожарной безопасности" 
2. Порядок обучения требования к содержанию учебных программ: 
2.1. В условиях усиления мер борьбы с распространением коронавируса в обучение должно производится в дистанционном
формате 
2.2. Обучение должно осуществляется с учетом специфики производственной деятельности охраняемого объекта (добыча
подготовка и транспортировка нефти и газа); 
3. Требования к образовательной платформе:  
3.1. Наличие сервиса входного тестирования с проверкой пассивных и активных навыков посредством онлайн-тестирования на
платформе. 
3.2. Наличие промежуточного контроля успеваемости, осуществляемого посредством выполнения тестовых заданий, основанных
на материалах соответствующего урока/раздела, с последующей подготовкой и предоставлением статистических и аналитических
материалов по успеваемости пользователей Заказчику 
3.3. Наличие возможности организовывать онлайн занятия на мобильных устройствах (компьютер, планшет, смартфон). 

Заказчик: Товарищество с ограниченной ответственностью "Морская нефтяная компания "КазМунайТениз
Организатор: Филиал товарищества с ограниченной ответственностью "Морская Нефтяная компания "КазМунайТениз" в
городе Актау

Наименование Значение
Номер строки 107-5 У
Наименование и краткая
характеристика

Услуги по обучению персонала/сотрудников, Услуги по обучению
(обучению/тренинги/подготовке/переподготовке/повышению квалификации)

Дополнительная
характеристика Курс обучения: Пожарно-технический минимум

Количество 1.000
Единица измерения -

Место поставки КАЗАХСТАН, Мангистауская область, Актау Г.А., г.Актау, Мангистауская область, г. Актау, 14 мкр., дом
67

Условия поставки -
Срок поставки С даты подписания договора по 12.2020
Условия оплаты Предоплата - 0%, Промежуточный платеж - 100%, Окончательный платеж - 0%
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Онлайн-платформа должна поддерживаться в операционных системах Windows от уровня XP и выше, в браузерах InternetExplorer
8.0, GoogleChrome 49.0 и выше и не требовать установки на компьютер пользователя дополнительного платного программного
обеспечения. 
3.4. Наличие многофункциональной системы администрирования и отчетности, позволяющей осуществлять мониторинг,
посещаемость и успеваемость каждого пользователя и генерировать соответствующие отчеты с возможностью последующего
вывода их на печать. Система отчетности должна содержать информацию о времени, затраченном пользователем на обучение,
количестве выполненных заданий и пройденных разделов, посещении и виртуальных классов, изучении специализированных
курсов профессиональной направленности. Информация о посещаемости и текущей успеваемости должна быть доступна
круглосуточно, как в рамках обучающей платформы, так и при необходимости предоставляться Заказчику в электронном формате. 
3.5. Наличие службы методической и технической поддержки, отвечающей на обращения пользователей. 
В случае проведения занятий на базе заказчика, обязательно, наличие у поставщика возможностей предоставления материально-
технических средств, для использования в процессе обучения. 
4. Условия предоставления онлайн обучения: 
4.1. Исполнитель оказывает услугу по подключению и организации комплексного многопользовательского доступа к
образовательной онлайн-платформе в сети Интернет в режиме 24/7 (двадцать четыре часа в сутки, семь дней в неделю).  
4.2. Подключение к образовательной онлайн-платформе производится путем предоставления доступа к ресурсу через сеть
Интернет в режиме онлайн по IP- адресам Заказчика в сочетании с возможностью удаленного доступа через персональную
авторизацию из любой точки, имеющей доступ к сети Интернет. Доступ организуется в многопользовательском режиме
единовременно. Пользователи должны иметь возможность неограниченного пользования ресурсами образовательной платформы в
течение всего срока обучения. 
5. Проверка знаний (аттестация) работников Заказчика: 
5.1. Исполнитель по окончании обучения организует и проводит проверку знаний (аттестацию) обучаемых работников 
5.2. При не сдаче работником проверки знаний, Исполнитель обязан повторно (не более одного раза) организовать проверку знаний
в порядке установленном законодательством; 
5.3. По окончании экзамена протокол по проверке знаний, составленный по результатам тестирования и (либо) устного экзамена,
подписывают члены квалификационной комиссии 
6. Выдача документа об обучении, проверки знаний (аттестации) Заказчику: 
6.1. По итогам завершения обучения, Исполнитель обязан выдать протокол проверки знаний (оригинал); 
6.2. Лицам, успешно сдавшим экзамены, выдается удостоверение по проверке знаний в области пожарной безопасности в объеме
пожарно-технического минимума, подписанное руководителем учебного центра, по форме согласно приложению 6 к «Правилам». 
6.3. В течении срока действия протокола проверки знаний Исполнитель обязан при утере работника Заказчика документов,
восстановить их за свой счет (свидетельство, протокол проверки знаний). 
7. Требования проведения обучения работников Заказчика по месту в случаи отмены карантинных мер. 
7.1. Обучение выездной бригадой Исполнителя в производственном управлении Заказчика по адресу село Боранкул Бейнеуского
района Мангистауской области 
7.2. Все расходы связанные с оказанием услуг производятся за счет Исполнителя услуг, включая: 
- Командировочные расходы, расходы на проживание, питание, проезд, включая все транспортные расходы; 
- Обеспечение техническими средствами показа учебных программ (проекторы, ноутбуки и т.д.), наглядные учебные пособия
(плакаты, стенды и т.д.), оформление документации, предоставление раздаточных материалов работникам. 
Примечание:В вахтовых городках с.Боранкул предусмотрены места для проживания, питания, досуга работников подрядных
организации Заказчика, организованы пункты стирки, которые обслуживаются сервисными организациями оказывающие услуги на
договорной (платной) основе. 
8. Условия и сроки оказания Услуги 
8.1. Срок оказания Услуг: с момента подписания договора о закупках по 31 декабря 2020г. 
8.2. При онлайн обучении общее количество обучаемых составляет 620 работников. 
8.3. При оказании Услугу на объектах Заказчика расположенных: 
- на месторождениях «Толкын» и «Боранколь» находящихся по адресу: Бейнеуский район, Мангистауской области Республики
Казахстан. Ближайшие населенные пункты: железнодорожная станция Опорная, поселок Кульсары – 110 км., районный центр
Бейнеу – 120 километров. количество обучаемых лиц составляет не более 523 работника; 
В офисе Филиала в городе Актау 97 работника 
Примечание: Оплата производиться по фактическому количеству обученных лиц Заказчика
 

Подписал Овчаров Анатолий Владимирович
Дата подписания 13.08.2020
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