
Қызметтерді сатып алу жөнінде шарт  №1145409/2025/1

"ШалкияЦинк ЛТД" Акционерлік Қоғамы, бұдан әрі Заказчик деп аталатын, Сенімхат №4267514484 22.04.2025 бастап негізінде қызмет
ететін Аппарат басшысы Метелев  Евгений   Вадимович атынан, бір жағынан, және "Samruk Business Academy" жеке меншік мекемесі
бұдан әрі  Исполнитель деп аталатын, Сенімхат №4267515746 15.08.2025 бастап негізінде қызмет ететін HR-консалтинг жөніндегі
басқарушы директоры Идрисов Алмас Абылаевич атынан,  екінші  жағынан,  бірге  «Тараптар» деп аталатын,  және жеке  жоғарыда
аталғандай «Тарап» деп аталатын, «Самұрық-Қазына» АҚ Директорлар кеңесімен бекітілген (2022 жылғы «03» мамыр №193) ұлттық әл-
ауқат қоры» акционерлік қоғамының және акцияларының (қатысу үлестерінің) елу және одан көп пайызы меншік немесе сенімгерлік
басқару құқығында «Самұрық-Қазына» АҚ-ға тікелей немесе жанама түрде тиесілі ұйымдардың сатып алу қызметін басқару тәртібіне
(бұдан әрі – Тәртіп) сәйкес және Бір көзден сатып алу туралы шешім № 1145409 негізінде осы қызметтерді сатып алу жөнінде шартты
(бұдан әрі – Шарт) жасасты және төмендегідей келісімге келді.

1. Шарттың Мәні
1.1. Тапсырыс беруші сатып алынатын қызметтер тізбесіне (Шартқа 1 – қосымша) және техникалық ерекшелікке (Шартқа 2-қосымша)
сәйкес Тапсырыс берушінің лауазымдарын грейдерлеу жөніндегі қызметтерді (бұдан әрі-қызмет) Шарттың талаптарына сәйкес қабылдауға
және төлеуге міндеттенеді.
1.2. Қызмет көрсету орны: Астана қ.
1.3. Орындаушы шарттың 1.1-тармағында көрсетілген қызметтерді өз күшімен, сондай-ақ бірлесіп орындаушылардың күшімен көрсетеді.
1.4. Қызмет көрсету мерзімі: осы Шартқа қол қойылған күннен бастап 2025 жылғы 31 желтоқсанға дейін.
1.5. Орындаушы Тапсырыс берушіге осы Шартқа 2-қосымшада көрсетілген деректерді ұсынған жағдайда, қызметтер Р-1 нысаны бойынша
орындалған жұмыстар (көрсетілген қызметтер) актісіне екі Тараптың уәкілетті өкілдері қол қойғаннан кейін Орындаушы осы Шартта
белгіленген тәртіппен толық және тиісінше көрсеткен болып есептеледі.

2. Қызметтердің құны және есеп айырысу тәртібі
2.1. Шарт бойынша орындаушы көрсететін қызметтердің жалпы құны ҚҚС (бұдан әрі – шарттың жалпы сомасы) ескеріле отырып, 6 783
600,00 (алты миллион жеті жүз сексен үш мың алты жүз) теңгені құрайды.
2.2. . Көрсетілетін қызметтерге ақы төлеуді Тапсырыс беруші тиісті шот-фактураның Р-1и нысаны бойынша орындалған жұмыстардың
(көрсетілген қызметтердің) екі тарап қол қойған актісінің негізінде күнтізбелік 10 (он) күн ішінде қызметтер көрсету аяқталғаннан кейін
Орындаушының банк шотына ақша қаражатын аудару жолымен жүргізеді. Актімен бірге елішілік құндылық үлесін есептеу ұсынылады
(Шартқа №3 қосымша).
2.3. Электрондық шот-фактура қызметтер көрсетілген күннен кейін күнтізбелік 15 (он бес) күн ішінде жазып беріледі және Қазақстан
Республикасы салық заңнамасының талаптарына сәйкес ресімделген ЭШФ АЖ-да электрондық түрде қолжетімді болады.
2.4. Орындаушының 2.3-тармақта көрсетілген құжаттарды уақтылы ұсынбауы. және 2.4. Шарт Тапсырыс берушіні осы Шарт бойынша
уақтылы төлемегені үшін жауапкершіліктен босатады.

3. Тараптардың құқықтары мен міндеттері
3.1. Орындаушы міндетті:

3.1.1. техникалық ерекшелікте көзделген қызметтерді сапалы көрсетуді қамтамасыз ету (шартқа № 2 қосымша);
3.1.2. Шарттың 1-тарауының 1.5-тармағында көрсетілген мерзімде қызмет көрсету;
3.1.3. қызметтерді толық көлемде және шартта және оған қосымшаларда көзделген шарттарда көрсету.

3.2. Тапсырыс беруші міндетті:
3.2.1. Орындаушының сұрауы бойынша оны қызмет көрсету үшін қажетті ақпаратпен қамтамасыз ету;
3.2.2. шарт талаптарына сәйкес орындаушы көрсеткен қызметтерге ақы төлеу;

3.3. Орындаушының құқығы бар:
3.3.1. Тапсырыс берушіден Шарттың талаптарына сәйкес көрсетілген қызметтерге ақы төлеуді талап ету.

3.4. Тапсырыс берушінің құқығы бар:
3.4.1. осы Шартта белгіленген көлемде, сапада және мерзімде қызметтер көрсетуді талап ету;
3.4.2. көрсетілетін қызметтердің барысы мен сапасын бақылау мақсатында кез келген уақытта орындаушыдан қызмет көрсету барысы
туралы ақпарат сұрату.

4. Көрсетілген қызметтерді қабылдау-беру
4.1.  Орындаушы көрсеткен  қызметтерді  шарт  бойынша қабылдау-беру  P-1  нысаны бойынша орындалған  жұмыстар  (көрсетілген
қызметтер) актілерінің негізінде №1 қосымшада көрсетілген қызметтерді көрсету аяқталғаннан кейін жүзеге асырылады
4.2. Тапсырыс беруші Орындаушы Р-1 нысанындағы орындалған жұмыстардың (көрсетілген қызметтердің) актісін ұсынған күннен бастап
5 (бес) жұмыс күні ішінде Орындаушыға көрсетілген қызметтердегі анықталған кемшіліктерді жою туралы жазбаша хабарламаға қол
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қояды не жібереді.
4.3. Орындаушы Тапсырыс берушінің уәкілетті өкілінен көрсетілген қызметтерде анықталған кемшіліктер туралы жазбаша хабарлама
алған  күннен  бастап  5  (бес)  жұмыс  күні  ішінде  немесе  Тараптар  келіскен  өзге  мерзімде  табылған  кемшіліктерді  өтеусіз  жоюға
міндеттенеді.

5. Міндеттемелерді бұзғаны үшін жауапкершілік
5.1. Орындаушы Шартта көрсетілген қызметтерді көрсету мерзімдерін кешіктірген жағдайда, Тапсырыс беруші орындаушыдан мерзімі
өткен әрбір күнтізбелік күн үшін міндеттемелердің орындалмаған сомасының 0,5% мөлшерінде өсімпұл төлеуді талап етуге құқылы, бірақ
орындалмаған міндеттеменің жалпы сомасының 10% - нан аспайды.
5.2. Көрсетілген қызметтер үшін төлемді негізсіз кешіктірген жағдайда Орындаушы Тапсырыс берушіден мерзімі өткен әрбір күн үшін
берешек сомасының 0,5% мөлшерінде, бірақ төленбеген соманың 10% - нан аспайтын мөлшерде өсімпұл төлеуді талап етуге құқылы.
5.3. Орындаушы Шарт талаптарын бұзу себебінен Тапсырыс беруші Шартты орындаудан біржақты бас тартқан жағдайда, Орындаушы
Тапсырыс берушіге Шарт бойынша орындалмаған немесе тиісінше орындалмаған міндеттемелер сомасының 10% -. аспайтын мөлшерде
айыппұл төлейді.
5.4. Шарт бойынша міндеттемелерді орындау барысында анықталған кемшіліктерді жою мерзімдері бұзылған жағдайда, Орындаушы
Тапсырыс берушіге мерзімі өткен әрбір күнтізбелік күн үшін орындалмаған (немесе тиісінше орындалмаған) міндеттеме сомасының 0,5%
мөлшерінде өсімпұл төлейді, бірақ тиісті міндеттеме сомасының 10% - нан аспайды."
5.5. . Айыппұл мен өсімпұлды төлеу Тараптарды Шарт бойынша өз міндеттемелерін орындаудан босатпайды.
5.6. Шартта көзделмеген өзге де жағдайларда шарт бойынша өзіне қабылданған міндеттемелерді орындамағаны және/немесе тиісінше
орындамағаны үшін Тараптар Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес жауапты болады.

6. Еңсерілмейтін күш жағдайлары
6.1. Егер олардың Шарт талаптарын орындау мүмкінностьстігі еңсерілмейтін күш мән-жайларына, оның ішінде дүлей зілзалаларға, жер
сілкіністеріне, дауылдарға, технологиялық апаттарға, әскери іс-қимылдарға, эпидеттерге, ереуілдерге, мемлекеттік органдардың актілерін
қабылдауға және т. б. байланысты туындаса, Шарт талаптарын орындау мүмкіндігіне тікелей ықпал еткен жағдайда, тараптар Шартта
көзделген жауаптылықта болмайды.
6.2. Еңсерілмейтін күш мән-жайлары туындаған жағдайда шарт бойынша міндеттемелерді орындау мерзімі осындай мән-жайлар мен
олардың салдары қолданылатын уақытқа пропорционалды түрде шегеріледі.
6.3. Мұндай мән-жайларға сілтеме жасайтын Тарап осындай мән-жайлар басталған күннен бастап күнтізбелік 5 (бес) күн ішінде екінші
Тарапты олардың басталғаны туралы жазбаша нысанда хабардар етуге және құзыретті орган берген куәландырушы құжатты көрсетуге
міндетті.
6.4.  Жоғарыда  аталған  шарттар  сақталмаған  жағдайда  Тараптар  ешқандай  мән-жайлар  еңсерілмейтін  күш  мән-жайлары  ретінде
қаралмайтынына және Тараптардың Шарт бойынша міндеттемелерін қандай да бір жолмен алып тастауға немесе шектеуге болмайтынына
келісті.
6.5. Еңсерілмейтін күш мән-жайларының әрекеті аяқталғаннан кейін еңсерілмейтін күш мән-жайларының әсеріне ұшыраған тарап 5 (бес)
күнтізбелік  күн  ішінде  шарт  бойынша міндеттемелерді  орындау  болжанатын мерзімді  көрсете  отырып,  осындай мән-жайлардың
қолданылуының тоқтатылғаны туралы жазбаша нысанда хабарлауға міндетті.
6.6. Егер еңсерілмейтін күш мән-жайлары 2 (екі) айдан астам уақытқа созылса, онда Тараптар Шартты бұзудың болжамды күніне дейін 15
(он бес) күнтізбелік күн бұрын екінші Тарапты хабардар ете отырып, шартты мерзімінен бұрын бұзуға құқылы, содан кейін шарт бұзылды
деп есептеледі. Бұл жағдайда Тапсырыс беруші Орындаушыға шартты бұзу күніне Тапсырыс беруші нақты көрсеткен және қабылдаған
қызметтерге ақы төлейді.

7. Шартты Бұзу
7.1. Шарт тараптардың келісімі бойынша бұзылуы мүмкін.
7.2. Тапсырыс беруші Орындаушыға кемінде бір ай бұрын хабарлама жібере отырып, Шартты орындаудан біржақты тәртіппен бас тартуға
құқылы:

7.2.1. Қазақстан Республикасы Азаматтық кодексінің 404-бабы 2-тармағының негізінде.
7.2.2. Орындаушы өз міндеттемелерін бұзған кезде.
7.2.3. шарт бойынша міндеттемелерді орындаудың мүмкін .стігіне әкеп соғатын өзге де мән-жайлардың туындауы.

7.3. Тапсырыс беруші шартты бұзуды талап етуге құқылы:
7.3.1.  Орындаушының  шарттың  1-тарауының  1.5-тармағында  және  Шартқа  1-қосымшада  көрсетілген  қызметтерді  көрсету
мерзімдерін бұзуы;
7.3.2. сапасыз қызмет көрсету;
7.3.3. техникалық ерекшелікте белгіленген талаптарды сақтамау (Шартқа 2-қосымша).
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7.4. Шартты орындаудан біржақты бас тартқан жағдайда Тапсырыс беруші Орындаушыға шартты бұзу туралы жазбаша хабарлама
жібереді. Мұндай жағдайда Шарт хабарламада көрсетілген күннен бастап біржақты тәртіппен бұзылған болып есептеледі.

8. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы талаптар
8.1. Тараптар олардың әрқайсысы парақорлыққа және сыбайлас жемқорлыққа толық төзбеушілік саясатын жүргізетінін мойындайды және
растайды,  бұл  сыбайлас  жемқорлық  әрекеттеріне  толық  тыйым  салуды  және  мақсаты  шаруашылық  қызметке  байланысты
формальдылықтарды оңайлату, белгілі бір мәселелерді тезірек шешуді қамтамасыз ету болып табылатын жәрдемдесу/төлемдер үшін
төлемдер жасауды көздейді.
8.2. Тараптар олардың, сондай – ақ олардың жұмыскерлерінің Қазақстан Республикасының Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл
туралы заңнамасын (бұдан әрі - "сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнама") бұзатын не бұзуға ықпал ететін іс-әрекеттер жасамағанын,
жасауға итермелемегенін, қандай да бір ақша қаражатын немесе құндылықтарды тікелей немесе жанама түрде төлемегенін, төлемегенін,
төлеуді ұсынбағанын және төлеуге рұқсат бермегенін растайды,  қандай да бір заңсыз артықшылықтарға қол жеткізу немесе өзге де заңсыз
мақсаттарға қол жеткізу мақсатында осы адамдардың іс-әрекеттеріне немесе шешімдеріне ықпал ету үшін кез келген тұлғалар.
8.3. . Шарт бойынша өз міндеттемелерін орындау кезінде тараптар, сондай-ақ олардың қызметкерлері пара беру/алу, коммерциялық пара
беру,  сондай-ақ  сыбайлас  жемқорлыққа  қарсы заңнаманың талаптарын  бұзатын  іс-әрекеттер  ретінде  Шарттың  мақсаттары үшін
қолданылатын заңнамамен сараланатын іс-әрекеттерді жүзеге асырмайды.
8.4. Шарт бойынша өз міндеттемелерін орындау кезінде тараптар сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың талаптарын сақтауға және
сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнамаға сәйкес сыбайлас жемқорлықтың алдын алу үшін қажетті шараларды қабылдауға міндеттенеді.
8.5. Тарапта Шарттың осы бөлімінің қандай да бір ережелерін бұзу орын алды немесе орын алуы мүмкін деген күдік туындаған жағдайда,
тиісті Тарап екінші Тарапты жазбаша нысанда дереу хабардар етуге міндеттенеді.

9. Қорытынды ережелер
9.1. Шарт екі тарап қол қойған күннен бастап күшіне енеді және 2025 жылғы 31 желтоқсанды қоса алғанға дейін, ал Тараптардың өзара
есеп айырысуларды аяқтауы (орындауы) және шарт бойынша міндеттемелерді орындауы бөлігінде – олар толық орындалғанға дейін
қолданылады.
9.2. Осы Шартқа өзгерістер мен толықтырулар енгізу азаматтық заңнама мен қағидалардың нормаларына сәйкес жүзеге асырылады.
Осы Шартқа барлық өзгерістер мен толықтырулар жазбаша нысанда жасалуға, Тараптардың уәкілетті өкілдері қол қоюға тиіс.
Шартқа тиісті нысанда жасалған өзгерістер мен толықтырулар оның ажырамас бөлігі болып табылады.
9.3. Орындаушының шарт бойынша міндеттемелері үшінші тұлғаларға берілмейді. Бұл ретте Орындаушының құқықтары Тапсырыс
берушінің жазбаша келісімімен үшінші тұлғаларға берілуі мүмкін.
9.4. Шарт бойынша талап етілетін немесе көзделген барлық хабарламалар мен басқа да хабарламалар жазбаша нысанда жасалуға тиіс.
Барлық хабарламалар немесе хабарламалар, егер олар жеке, факс арқылы немесе екінші Тараптың мекен-жайы бойынша курьерлік пошта
арқылы жеткізілсе, Тарап тиісті түрде берген болып саналады.
9.5. Шартты бұзу туралы хабарлама шартты бұзу туралы хабарлама жіберген Тарапты хабардар ете отырып, тапсырыс хатпен жіберілуге
тиіс.
9.6. Шартқа байланысты немесе одан туындайтын барлық даулар мен келіспеушіліктер келіссөздер арқылы шешіледі. Реттелмеген даулар
Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес Тапсырыс берушінің орналасқан жері бойынша сот тәртібімен қаралады.
9.7. Шарт бірдей заңды күші бар орыс тілінде 2 (екі) бірдей данада, Тараптардың әрқайсысы үшін 1 (бір) данадан жасалды.
9.8. Осы Шартқа, оған қосымша келісімдерге Тараптар қағаз жеткізгіште немесе электрондық нысанда (электрондық цифрлық қолтаңбаны
пайдалану арқылы), сондай-ақ факсимильді байланыс арқылы не электрондық пошта арқылы қол қоя алады, кейіннен шарт жасалған
күннен бастап күнтізбелік 15 (он бес) күн ішінде Шарттың түпнұсқаларын алмасады. Факсимильді байланыс арқылы не электрондық
пошта арқылы алынған Шарттың даналары түпнұсқалармен тең заңды күшке ие және түпнұсқалардың қолданылу мерзімі болады.
9.9. Шарттың ажырамас бөлігі болып табылатын қосымшалар:
Қосымша 1. Сатып алынатын қызметтер тізбесі;
Қосымша 2. Техникалық сипаттама;
Қосымша 3. "Жұмыстар мен қызметтердегі елішілік құндылық бойынша есептілік" нысаны;

10. Тараптардың заңды мекенжайлары және банк деректемелері
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"ШалкияЦинк ЛТД" Акционерлік Қоғамы
Қызылорда  облысы,  Жаңақорған  ауданы,  Шалқия  а.о.,
Шалқия а., Мустафа Шокай, 32
БСН 010440003931
БСК IRTYKZKA
ЖСК KZ2296525F0007232949
"ForteBank" АҚ
Тел.: +7 (724) 357-9107
Аппарат басшысы Метелев  Евгений   Вадимович

"Samruk Business Academy" жеке меншік мекемесі
Астана қ., "Есіл" ауданы, Дінмұхамед Қонаев көшесі, 10
БСН 040340004684
БСК HSBKKZKX
ЖСК KZ556010111000022528
АО “Народный Банк Казахстана”
Тел.: +7 (717) 279-4600
HR-консалтинг жөніндегі басқарушы директоры Идрисов
Алмас Абылаевич
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№1 қосымша

 №1145409/2025/1 от 05.09.2025 жылғыкелісім-шарт үшін 

Сатып алынатын тауарлардың, жұмыстар мен қызметтердің тізімі

ЖП
тармағ
ының

№

Атауы және қысқа
сипаттамасы Қосымша сипаттамасы Жалпы саны Саны Өлшем

бірлігі
ҚР ҚҚС
белгісі Сомасы Жеткізу

орны
Жеткізу

шарттары
Жеткізу
мерзімі

Төлем
шарттары

109 У

Еңбек ресурстарды
басқару мәселелері

бойынша
консультациялық

қызметтер

Ағымдағы жалақы
тәжірибесін талдау.

Қазақстанның жалақы
нарығымен салыстыру,

лауазымдық
айлықақылар схемасын

өзектендіру.
Жоба алдындағы жұмыс.

1.000 1.000 - Иә 6 783 600

КАЗАХСТАН,
Кызылординска

я область,
Жанакоргански

й район,
Шалкинский

с.о., с.Шалкия,
рудник Шалкия

-

Шартқа қол
қойылған

күннен бастап
122 күнтізбелік

күні

Алдын ала
төлем - 0%,

Аралық төлем -
100%, Соңғы
төлем - 0%
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Осы құжат «Электрондық құжат және электрондық цифрлық қолтаңба туралы» Қазақстан Республикасының 2003 жылғы 7
 қаңтардағы N 370-II Заңы 7 бабының 1 тармағына сәйкес қағаз тасығыштағы құжатпен бірдей

Данный документ согласно пункту 1 статьи 7 ЗРК от 7 января 2003 года N370-II «Об электронном документе и электронной цифровой
подписи» равнозначен документу на бумажном носителе

Шарттың №2
қосымшасы №1145409/2025/1 от 05.09.2025 жылғы

ТЕХНИКАЛЫҚ СИПАТТАМА

1145409 сатып алу бойынша
Бір көзден тәсілімен

Лот № 1 (109 У, 4167760)

Тапсырыс беруші: "ШалкияЦинк ЛТД" Акционерлік Қоғамы

Орындаушы: "Samruk Business Academy" жеке меншік мекемесі

1. ТЖҚ қысқаша сипаттамасы

Атауы Мәні

Жол нөмірі 109 У

Атауы және 
қысқаша 
сипаттамасы

Еңбек ресурстарды басқару мәселелері бойынша консультациялық қызметтер

Қосымша сипаттама
Ағымдағы жалақы тәжірибесін талдау. Қазақстанның жалақы нарығымен салыстыру, лауазымдық 
айлықақылар схемасын өзектендіру. Жоба алдындағы жұмыс.

Саны 1.000

Өлшем бірлігі -

Жеткізу орны ҚАЗАҚСТАН, Қызылорда облысы, Жаңақорған ауданы, Шалқия а.о., Шалқия а., рудник Шалкия

Жеткізу шарттары -

Жеткізу мерзімі Шартқа қол қойылған күннен бастап 122 күнтізбелік күні

Төлем шарттары Алдын ала төлем - 0%, Аралық төлем - 100%, Соңғы төлем - 0%

2. Сипаттамасы және талап етілетін функционалдық, техникалық, сапалық және пайдалану сипаттамалары

Лауазымдарды бағалау жобасының техникалық сипаттамасы

Тапсырыс беруші - "ШалқияЦинк ЛТД"АҚ

Орындаушы - "Samruk Business Academy" ЖЕКЕ МЕКЕМЕСІ. 

1. ЖОБАНЫҢ МАҚСАТЫ    

Жобаның мақсаты қызметкерлерге еңбекақы төлеу мен сыйақы берудің ағымдағы практикасын сыйақы беру жүйесін 
талдау, жалақы нарығымен салыстыру; лауазымдық айлықақылар схемаларын өзектендіру болып табылады.

2. ЖОБАНЫҢ НЕГІЗГІ КЕЗЕҢДЕРІ    

1 кезең. Жобалау алдындағы жұмыс

Жобалау алдындағы жұмыстар (Компания бойынша көрсеткіштерді зерделеу, еңбекақы төлеуді регламенттейтін 
стратегияны/Жарғыны/ҚТК/құжаттарды зерделеу, Тапсырыс берушінің қызметкерлеріне еңбекақы төлеу жүйесі бойынша 
талдамалық деректер базасын қалыптастыру).

2 кезең. Қызметкерлерге еңбекақы төлеудің ағымдағы тәжірибесін талдау, Қазақстанның жалақы нарығымен салыстыру, 
лауазымдық айлықақылар схемасын өзектендіру
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Осы құжат «Электрондық құжат және электрондық цифрлық қолтаңба туралы» Қазақстан Республикасының 2003 жылғы 7
 қаңтардағы N 370-II Заңы 7 бабының 1 тармағына сәйкес қағаз тасығыштағы құжатпен бірдей

Данный документ согласно пункту 1 статьи 7 ЗРК от 7 января 2003 года N370-II «Об электронном документе и электронной цифровой
подписи» равнозначен документу на бумажном носителе

а. Тапсырыс берушінің қызметкерлерге еңбекақы төлеудің ағымдағы тәжірибесін талдау үшін қажетті ақпаратты ұсынуы; 

b. қызметкерлерге еңбекақы төлеудің ағымдағы практикасын талдау (Тапсырыс берушінің қызметкерлеріне еңбекақы 
төлеу және сыйлықақы беру тәртібін регламенттейтін ЖҰӨ негізінде); 

c) ҚР жалпы индустриялық секторы бойынша жалақы нарығына шолу деректері негізінде (2024 жылға арналған деректер) 
Тапсырыс беруші қызметкерлерінің жылдық жиынтық табысына талдау жүргізу; 

d. Тапсырыс беруші бекіткен лауазымдардың грейдтері мен жалақыларды шолу нәтижелері негізінде лауазымдық 
айлықақылар схемасын өзектендіру және Қазақстанның өтемақысы 2024 жыл.

Күтілетін нәтиже: жалақы схемасы мен 82 (сексен екі) лауазымның ұсыныстарын қамтитын электрондық нұсқадағы есеп.

3. ЖОБАНЫ ҰЙЫМДАСТЫРУ    

Жобаны Шарттың талаптарына сәйкес Тапсырыс беруші тарапынан өкілдердің жәрдемдесуімен және бақылауымен 
Орындаушының жобалау командасы жүзеге асыратын болады. Жобаны іске асыру екі тарап жұмыстардың бір бөлігін 
белгіленген мерзімде орындаған кезде (оның ішінде: ақпарат жинау, тізімдер, құжаттар ұсыну, іс-шараларды (сұхбаттар, 
кездесулер және т.б.) ұйымдастыру және өткізу), сондай-ақ Тараптар бекіткен жоспар-кестеге сәйкес аралық және 
қорытынды келісімдердің мерзімдерін сақтау кезінде мүмкін болады.

Қызмет нәтижелерін ұсыну

1) нәтижелерді ұсыну тілі: орыс. 

2) нәтижелерді ұсыну форматы: MS Word, MS Excel, MS Power Point немесе PDF (Орындаушының қалауы бойынша).

3) нәтижелерді ұсыну тәсілі: қызметтердің аралық және қорытынды нәтижелері Тапсырыс берушінің мүдделі тұлғаларына 
электрондық пошта арқылы ұсынылады.

4) қызметтерге ақы төлеуді Тапсырыс беруші әр кезең аяқталғаннан кейін Орындаушының банктік шотына 5 (бес) күн 
ішінде Р-1 нысаны бойынша орындалған жұмыстардың (көрсетілген қызметтердің) екі актісі қол қойған және тиісті шот-
фактура негізінде ақша қаражатын аудару жолымен жүргізеді.

5) қызмет көрсету мерзімдері: шартқа қол қойылған күннен бастап 4 (төрт) ай.
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Шарттың №3

қосымшасы  №1145409/2025/1 от 05.09.2025 жылғы

Шарттың №3

қосымшасы  №1145409/2025/1 от 05.09.2025 жылғыҚызметтерді көрсету/жұмыстарды орындау жөнінде шартта елішілік құндылық үлесін болжамды/нақты есептеу

_________________ жылғы №__________

 
Ескерту:
 3. Бірыңғай номенклатуралық анықтамалығы бойынша тауардың коды (ТЖҚ БНА). Келесі мекенжайы бойынша қолжетімді: http://www.enstru.skc.kz/
 8. СТ-KZ сертификатының нөмірі. Мысал: 01214.
 9. CT-KZ сертификатының сериясы.
 10. СТ-КZ сертификатын берген органның коды. Мысал: 650.
 11. CT-KZ сертификатының берілген жылы. Мысал: егер 2017 жыл, 7 саны көрсетіледі.
 12. CT-KZ сертификатының берілген күні. Мысал: 09.06.2017.
 13. СТ-KZ сертификатында көрсетілген тауарда елішілік құндылық үлесі (%). Сертификат жоқ болса, 0 тең
 14. Елдердің жіктеуішіне сәйкес тауардың шыққан елінің коды.
 Елішілік құндылық үлесі ұйымдармен Инвестициялар және даму министрінің 20.04.2018 ж. №260 бұйрығымен бекітілген Бірыңғай есептеу әдістемесіне сәйкес есептеледі.
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Келісім-шарт шеңберінде көрсетілген қызметтер/орындалған жұмыстар

 
Келісім-шарттағы елішілік құндылықты қорытынды есебі

 
Ескерту:
елішілік құндылық үлесі ұйымдармен Инвестициялар және даму министрінің 20.04.2018 ж. №260 бұйрығымен бекітілген Бірыңғай есептеу әдістемесіне сәйкес есептеледі.
Қол қоюшылар:
Метелев  Евгений   Вадимович, Руководитель аппарата
Абдугалиев Ауэзхан Жакупович, Финансовый директор
Әбенов Жандос Мұратұлы, Ведущий юрист
Қамбарбеков Арман Абдулханұлы, Руководитель службы HR
Идрисов Алмас Абылаевич, Управляющий директор по HR -консалтингу
Осы құжат «Электрондық құжат және электрондық цифрлық қолтаңба туралы» Қазақстан Республикасының 2003 жылғы 7 қаңтардағы N 370-II Заңы 7 бабының 1 тармағына сәйкес қағаз тасығыштағы
құжатпен бірдей
Данный документ согласно пункту 1 статьи 7 ЗРК от 7 января 2003 года N370-II «Об электронном документе и электронной цифровой подписи» равнозначен документу на бумажном носителе
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(ақша қаражат түрінде)

1 2 3 4 5(1-ші кестеден) 6 7 8(=(4-5-6)*7)
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№
р/с Орындаушы Келісім-шарт Келісім-шарт

күні
Келісім-шарт

валютасы Жұмыстарды (қызметтерді) сатып алу жөнінде шарттың жалпы бағасы внутристрановая ценность в договоре, %

1 2 3 4 5 6 7 (=∑15(табл.1)+∑8(табл.2)/6*100%)

100
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Договор о закупке услуг №1145409/2025/1

Акционерное общество "ШалкияЦинк ЛТД", именуемое в дальнейшем Заказчик, в лице Руководитель аппарата Метелев  Евгений
Вадимович, действующего на основании Доверенность №4267514484 от 22.04.2025, с одной стороны, и Частное учреждение "Samruk
Business  Academy"   именуемое  в  дальнейшем Исполнитель,  в  лице  Управляющий директор  по  HR -консалтингу  Идрисов  Алмас
Абылаевич, действующего на основании Доверенность №4267515746 от 15.08.2025, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», а
по отдельности как указано выше «Сторона»,  в  соответствии с  Порядком осуществления закупок акционерного общества  «Фонд
национального благосостояния «Самрук-Қазына» и организаций пятьдесят и более процентов голосующих акций (долей участия) которых
прямо или косвенно принадлежат  АО «Самрук-Қазына» на  праве  собственности или доверительного  управления,  утвержденным
решением Совета директоров АО «Самрук-Қазына» (№193 от «03» марта 2022 года) (далее – Порядок), и на основании Решение о закупке
из  одного  источника  № 1145409,  заключили настоящий договор  о  закупках  услуги  (далее  –  Договор)  и  пришли к  соглашению о
нижеследующем.

1. Предмет Договора
1.1.  Заказчик  обязуется  принять  и  оплатить,  а  Исполнитель  обязуется  оказать  в  соответствии  с  условиями  Договора  услуги  по
грейдированию должностей Заказчика (далее – Услуга) согласно Перечню закупаемых Услуг (Приложение 1 к Договору) и Технической
спецификации (Приложение 2 к Договору).
1.2. Место проведения Услуг: г. Астана
1.3. Исполнитель оказывает Услуги, указанные в пункте 1.1 Договора, своими силами, а также силами соисполнителей.
1.4. Сроки оказания Услуг: с даты подписания настоящего Договора по 31 декабря 2025 года.
1.5. Услуги считаются оказанными Исполнителем полностью и надлежащим образом в порядке, установленном настоящим Договором,
после подписания уполномоченными представителями обеих Сторон акта выполненных работ (оказанных услуг) по форме Р-1, при
условии предоставления Исполнителем Заказчику данных, указанных в Приложении 2 к настоящему Договору.

2. Стоимость Услуг и порядок расчетов
2.1. Общая стоимость оказываемых Исполнителем Услуг по Договору составляет 6 783 600,00 (шесть миллионов семьсот восемьдесят три
тысячи шестьсот) тенге с учётом НДС (далее – Общая сумма Договора).
2.2. . Оплата Услуг производится Заказчиком путем перечисления денежных средств на банковский счет Исполнителя по завершению
оказания Услуг в течение 10 (десяти) календарных дней на основании подписанного обеими Сторонами акта выполненных работ
(оказанных услуг) по форме Р-1и соответствующего счета-фактуры. Вместе с актом будет предоставлен расчет доли внутристрановой
ценности (Приложение №3 к Договору).
2.3. . Электронная счет-фактура будет выписана в течение 15 (пятнадцати) календарных дней после даты оказания Услуг, и будет доступен
в электронном виде в ИС ЭСФ, оформленный в соответствии с требованиями налогового законодательства Республики Казахстан.
2.4. Несвоевременное предоставление Исполнителем документов, указанных в пункте 2.3. и 2.4. Договора освобождает Заказчика от
ответственности за несвоевременную оплату по настоящему Договору.

3. Права и обязанности Сторон
3.1. Исполнитель обязан:

3.1.1. обеспечить качественное оказание Услуг, предусмотренных Технической спецификацией (Приложение № 2 к Договору);
3.1.2. оказать Услуги в срок, указанный в пункте 1.5 главы 1 Договора;
3.1.3. оказать Услуги в полном объеме и на условиях, предусмотренных в Договоре и Приложениях к нему.

3.2. Заказчик обязан:
3.2.1. по запросу Исполнителя обеспечить его необходимой информацией для оказания Услуг;
3.2.2. оплатить оказанные Исполнителем Услуги в соответствии с условиями Договора;

3.3. Исполнитель имеет право:
3.3.1. требовать от Заказчика оплаты оказанных Услуг в соответствии с условиями Договора.

3.4. Заказчик имеет право:
3.4.1. требовать оказания Услуг в объеме, качестве и сроки, установленные настоящим Договором;
3.4.2. в целях контроля за ходом и качеством оказываемых Услуг запрашивать в любое время у Исполнителя информацию о ходе
оказания Услуг.

4. Прием-передача оказанных Услуг
4.1.  Прием-передача  оказанных  Исполнителем  Услуг  по  договору  осуществляется  по  завершению оказания  Услуг,  указанных  в
Приложении №1 на основании актов выполненных работ (оказанных услуг) по форме P-1
4.2. Заказчик в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты предоставления Исполнителем акта выполненных работ (оказанных услуг) оп форме

05.09.2025 г.
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Р-1 подписывает либо направляет письменное уведомление Исполнителю об устранении обнаруженных недостатков в оказанных Услугах.
4.3.  Исполнитель  в  течение  5  (пяти)  рабочих дней с  даты получения  от  уполномоченного  представителя  Заказчика  письменного
уведомления об обнаруженных недостатках в оказанных Услугах или в иной согласованный Сторонами срок обязуется безвозмездно
устранить обнаруженные недостатки.

5. Ответственность за нарушение обязательств
5.1. В случае просрочки Исполнителем сроков оказания Услуг, оговоренных Договором, Заказчик вправе требовать от Исполнителя
оплатить пеню в размере 0,5% от неисполненной суммы обязательств, за каждый календарный день просрочки, но не более 10% от общей
суммы неисполненного обязательства.
5.2. В случае необоснованной задержки оплаты за оказанные Услуги Исполнитель вправе требовать от Заказчика выплатить пеню в
размере 0,5% от суммы задолженности за каждый день просрочки, но не более 10 % от неоплаченной суммы.
5.3.  В случае одностороннего отказа Заказчика от исполнения Договора по причине нарушения условий Договора Исполнителем,
Исполнитель выплачивает Заказчику штраф в размере, составляющем не более 10% от суммы неисполненных или ненадлежащим образом
исполненных обязательств по Договору.
5.4.  В случае нарушения сроков устранения недостатков,  выявленных в ходе исполнения обязательств по Договору,  Исполнитель
уплачивает Заказчику пеню в размере 0,5% от суммы неисполненного (или ненадлежащим образом исполненного) обязательства за
каждый календарный день просрочки, но не более 10% от суммы соответствующего обязательства."
5.5. . Выплата штрафа и пени не освобождает Сторон от выполнения своих обязательств по Договору.
5.6. В иных случаях, не предусмотренных Договором, за неисполнение и/или ненадлежащее исполнение принятых на себя обязательств по
Договору, Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Республики Казахстан.

6. Обстоятельства непреодолимой силы
6.1. Стороны не несут ответственность, предусмотренную в Договоре, если невозможность выполнения ими условий Договора наступила в
силу обстоятельств непреодолимой силы, в том числе стихийных бедствий, землетрясений, ураганов, технологических катастроф, военных
действий,  эпидемий,  забастовок,  принятия актов государственных органов и т.  д.,  при условии их непосредственного влияния на
возможность выполнения условий Договора.
6.2. В случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы срок выполнения обязательств по Договору отодвигается соразмерно
времени, в течение которого действуют такие обстоятельства и их последствия.
6.3. Сторона, ссылающаяся на такие обстоятельства, обязана в течение 5 (пяти) календарных дней с даты наступления таких обстоятельств
в  письменной  форме  информировать  другую  Сторону  об  их  наступлении  и  предъявить  удостоверяющий  документ,  выданный
компетентным органом.
6.4. В случае несоблюдения вышеуказанных условий Стороны согласились, что никакие обстоятельства не будут рассматриваться как
обстоятельства непреодолимой силы, и обязательства Сторон по Договору не могут быть сняты или ограничены каким-либо образом.
6.5. После окончания действия обстоятельств непреодолимой силы Сторона, подвергшаяся воздействию обстоятельств непреодолимой
силы, обязана в течение 5 (пяти) календарных дней в письменной форме сообщить о прекращении действия подобных обстоятельств,
указав при этом срок, к которому предполагается выполнение обязательств по Договору.
6.6. Если обстоятельства непреодолимой силы длятся более 2 (двух) месяцев, то Стороны имеют право досрочного расторжения Договора,
с уведомлением другой Стороны за 15 (пятнадцать) календарных дней до предполагаемой даты расторжения Договора, после чего Договор
считается расторгнутым. В этом случае Заказчик оплачивает Исполнителю фактически оказанные и принятые Заказчиком Услуги на дату
расторжения Договора.

7. Расторжение Договора
7.1. Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон.
7.2. Заказчик вправе в одностороннем порядке отказаться от исполнения Договора, направив Исполнителю уведомление не менее, чем за
один месяц:

7.2.1. На основании пункта 2 статьи 404 Гражданского кодекса Республики Казахстан.
7.2.2. При нарушении Исполнителем своих обязательств.
7.2.3. наступления иных обстоятельств, влекущих невозможность исполнения обязательств по Договору.

7.3. Заказчик вправе требовать расторжения Договора в случаях:
7.3.1. нарушения Исполнителем сроков оказания Услуг, указанных в пункте 1.5 главы 1 Договора и Приложении 1 к Договору;
7.3.2. некачественного оказания Услуг;
7.3.3. несоблюдения условий, установленных в Технической спецификации (Приложение 2 к Договору).

7.4. В случае одностороннего отказа от исполнения Договора Заказчик, направляет Исполнителю письменное уведомление о расторжении
Договора. В таком случае Договор считается расторгнутым в одностороннем порядке с даты, указанной в уведомлении.
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8. Антикоррупционные требования
8.1. Стороны признают и подтверждают, что каждая из них проводит политику полной нетерпимости к взяточничеству и коррупции,
предполагающую полный запрет  коррупционных действий и  совершения  выплат  за  содействие/выплат,  целью которых является
упрощение формальностей в связи с хозяйственной деятельностью, обеспечение более быстрого решения тех или иных вопросов.
8.2. Стороны подтверждают, что они, а также их работники не совершали, не побуждали к совершению действий, нарушающих либо
способствующих нарушению законодательства Республики Казахстан о противодействии коррупции (далее – «антикоррупционное
законодательство»), не выплачивали, не предлагали выплатить и не разрешали выплату каких-либо денежных средств или ценностей,
прямо или косвенно, любым лицам, для оказания влияния на действия или решения этих лиц с целью получить какие-либо неправомерные
преимущества или достичь иные неправомерные цели.
8.3. . При исполнении своих обязательств по договору, стороны, а также их работники не осуществляют действия, квалифицируемые
применимым для целей договора законодательством, как дача/получение взятки, коммерческий подкуп, а также действия, нарушающие
требования антикоррупционного законодательства.
8.4. При исполнении своих обязательств по договору стороны обязуются соблюдать требования антикоррупционного законодательства, и
принимать необходимые меры для предотвращения коррупции в соответствии с антикоррупционным законодательством.
8.5. В случае возникновения у стороны подозрений, что произошло или может произойти нарушение каких-либо положений настоящего
раздела договора, соответствующая сторона обязуется незамедлительно уведомить другую сторону в письменной форме.

9. Заключительные положения
9.1. Договор вступает в силу с даты его подписания обеими Сторонами и действует до 31 декабря 2025 года включительно, а в части
завершения (исполнения) Сторонами взаиморасчетов и исполнения обязательств по Договору – до полного их исполнения.
9.2. Внесение изменений и дополнений в настоящий Договор осуществляется в соответствии с нормами гражданского законодательства и
Правил.
Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме, подписаны уполномоченными
представителями Сторон.
Изменения и дополнения к Договору, совершенные в надлежащей форме, являются его неотъемлемой частью.
9.3. Обязательства Исполнителя по Договору не могут быть переданы третьим лицам. При этом права Исполнителя могут быть переданы
третьим лицам с письменного согласия Заказчика.
9.4. Все уведомления и другие сообщения, требуемые или предусмотренные по Договору, должны быть составлены в письменной форме.
Все уведомления или сообщения считаются предоставленными Стороной должным образом, если они будут доставлены лично, по факсу,
или курьерской почтой по адресу другой Стороны.
9.5. Уведомление о расторжении Договора должно направляться заказным письмом с уведомлением Стороны, направившей уведомление о
расторжении Договора.
9.6. Все споры и разногласия, связанные или вытекающие из Договора, разрешаются путём переговоров. Неурегулированные споры
рассматриваются в судебном порядке по месту нахождения Заказчика в соответствии с законодательством Республики Казахстан.
9.7. Договор составлен в 2 (двух) идентичных экземплярах, на русском языке, имеющих одинаковую юридическую силу, по 1 (одному)
экземпляру для каждой из Сторон.
9.8. Настоящий Договор, дополнительные соглашения к нему могут быть подписаны Сторонами на бумажном носителе или в электронной
форме (посредством использования электронной цифровой подписи), а также по факсимильной связи либо по электронной почте с
последующим обменом оригиналами Договора в течение 15 (пятнадцати) календарных дней со дня его заключения. Экземпляры Договора,
полученные посредством факсимильной связи либо по электронной почте, обладают юридической силой наравне с оригиналами и имеют
срок действия оригиналов.
9.9. Приложения, являющиеся неотъемлемой частью Договора:
Приложение 1. Перечень закупаемых Услуг;
Приложение 2. Техническая спецификация;
Приложение 3. Форма «Отчетность по внутристрановой ценности в работах и услугах»;

10. Юридические адреса и банковские реквизиты Сторон
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Акционерное общество "ШалкияЦинк ЛТД"
Кызылординская  область,  Жанакорганский  район,
Шалкинский с.о., с.Шалкия, Мустафа Шокай, 32
БИН 010440003931
БИК IRTYKZKA
ИИК KZ2296525F0007232949
АО "ForteBank"
Тел.: +7 (724) 357-9107
Руководитель аппарата Метелев  Евгений   Вадимович

Частное учреждение "Samruk Business Academy"
г.Астана, район "Есиль", улица Дінмұхамед Қонаев, 10
БИН 040340004684
БИК HSBKKZKX
ИИК KZ556010111000022528
АО “Народный Банк Казахстана”
Тел.: +7 (717) 279-4600
Управляющий директор по HR -консалтингу Идрисов Алмас
Абылаевич

05.09.2025 11:15:02 05.09.2025 16:32:55
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Приложение №1

к Договору №1145409/2025/1 от 05.09.2025 г.

Перечень приобретаемых товаров, работ и услуг

№
строки

ПП
Наименование и краткая

характеристика
Дополнительная
характеристика Общее к-во К-во Ед. изм Признак

НДС РК Сумма Место
поставки

Условия
поставки

Срок
поставки

Условия
оплаты

109 У
Услуги

консультационные по
вопросам управления
трудовыми ресурсами

Анализ текущей
практики оплаты труда.

Сравнение с рынком
заработных плат

Казахстана,
актуализация схемы

должностных окладов.
Предпроектная работа.

1.000 1.000 - Да 6 783 600

КАЗАХСТАН,
Кызылординска

я область,
Жанакоргански

й район,
Шалкинский

с.о., с.Шалкия,
рудник Шалкия

-

С даты
подписания
договора в

течение 122
календарных

дней

Предоплата -
0%,

Промежуточны
й платеж -

100%,
Окончательный

платеж - 0%
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Осы құжат «Электрондық құжат және электрондық цифрлық қолтаңба туралы» Қазақстан Республикасының 2003 жылғы 7
 қаңтардағы N 370-II Заңы 7 бабының 1 тармағына сәйкес қағаз тасығыштағы құжатпен бірдей

Данный документ согласно пункту 1 статьи 7 ЗРК от 7 января 2003 года N370-II «Об электронном документе и электронной цифровой
подписи» равнозначен документу на бумажном носителе

1.  

1.  

Приложение №2
к Договору №1145409/2025/1 от 05.09.2025 г.

ТЕХНИЧЕСКАЯ СПЕЦИФИКАЦИЯ

по закупке 1145409 
способом Из одного источника

Лот № 1 (109 У, 4167760)

Заказчик: Акционерное общество "ШалкияЦинк ЛТД"

Исполнитель: Частное учреждение "Samruk Business Academy"

1. Краткое описание ТРУ

Наименование Значение

Номер строки 109 У

Наименование и 
краткая характеристика

Услуги консультационные по вопросам управления трудовыми ресурсами

Дополнительная 
характеристика

Анализ текущей практики оплаты труда. Сравнение с рынком заработных плат Казахстана, 
актуализация схемы должностных окладов. Предпроектная работа.

Количество 1.000

Единица измерения -

Место поставки
КАЗАХСТАН, Кызылординская область, Жанакорганский район, Шалкинский с.о., с.Шалкия, 
рудник Шалкия

Условия поставки -

Срок поставки С даты подписания договора в течение 122 календарных дней

Условия оплаты Предоплата - 0%, Промежуточный платеж - 100%, Окончательный платеж - 0%

2. Описание и требуемые функциональные, технические, качественные и эксплуатационные характеристики

Техническая спецификация проекта по грейдированию должностей

 

Заказчик – АО «ШалкияЦинк ЛТД»

Исполнитель – Частное учреждение «Samruk Business Academy». 

 

ЦЕЛЬ ПРОЕКТА

Целью проекта является анализ системы вознаграждения текущей практики оплаты труда и
премирования работников, сравнение с рынком заработных плат; актуализация схем
должностных окладов.

 

ОСНОВНЫЕ ЭТАПЫ ПРОЕКТА

Этап 1. Предпроектная работа
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Осы құжат «Электрондық құжат және электрондық цифрлық қолтаңба туралы» Қазақстан Республикасының 2003 жылғы 7
 қаңтардағы N 370-II Заңы 7 бабының 1 тармағына сәйкес қағаз тасығыштағы құжатпен бірдей

Данный документ согласно пункту 1 статьи 7 ЗРК от 7 января 2003 года N370-II «Об электронном документе и электронной цифровой
подписи» равнозначен документу на бумажном носителе

1.  

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

Предпроектные работы (изучение показателей по Компании, изучение Стратегии/Устава
/КПД/документов, регламентирующих оплату труда, формирование аналитической базы
данных по системе оплаты труда работников Заказчика).

Этап 2. Анализ текущей практики оплаты труда работников, сравнение с рынком
заработных плат Казахстана, актуализация схемы должностных окладов

a. предоставление Заказчиком информации необходимой для анализа текущей практики
оплаты труда работников; 

b. анализ текущей практики оплаты труда работников (на основании ВНД,
регламентирующих порядок оплаты труда и премирования работников Заказчика); 

c. на основании данных Обзора рынка заработных плат по общеиндустриальному сектору
РК (данные на 2024 год) проведение анализа, нацеленного совокупного годового дохода
работников Заказчика; 

d. актуализация схемы должностных окладов, на основе утвержденных Заказчиком грейдов
должностей и результатов обзора заработных плат и компенсация Казахстана 2024 год.

 

Ожидаемый результат: Отчет в электронной версии, включающий схему окладов и рекомендации 82 (восьми
десяти двух) должностей.

 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОЕКТА

Проект будет осуществляться проектной командой Исполнителя при содействии и контроле
представителей со стороны Заказчика в соответствии с условиями Договора. Реализация
проекта возможна при выполнении обеими сторонами их части работ в установленные
сроки (в том числе: сбор информации, предоставление списков, документов, организация и
проведение мероприятий (интервью, встречи и т.д.)), а также соблюдение сроков
промежуточных и итоговых согласований согласно утвержденному сторонами плану-
графику.

Предоставление результатов услуг

Язык предоставления результатов: русский. 
Формат предоставления результатов: в MS Word, MS Excel, MS Power Point или PDF (
на усмотрение Исполнителя).
Способ предоставления результатов: промежуточные и финальные результаты услуг 
предоставляются заинтересованным лицам Заказчика по электронной почте.
Оплата Услуг производится Заказчиком путем перечисления денежных средств на 
банковский счет Исполнителя по завершению каждого этапа в течение 5 (пяти) дней 
на основании подписанного обеими акта выполненных работ (оказанных услуг) по 
форме Р-1 и соответствующего счета-фактуры.
Сроки оказания услуг: 4 (четыре) месяца с даты подписания договора.   
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Приложение №3

к Договору  №1145409/2025/1 от 05.09.2025 г.

Приложение №3

к Договору  №1145409/2025/1 от 05.09.2025 г.Прогнозный/Фактический расчет доли внутристрановой ценности в договоре на оказание услуг/выполнение работ

№__________ от _________________

 
Примечание:
 3. Код товара по Единому номенклатурному справочнику (ЕНС ТРУ). Доступен по адресу: http://www.enstru.skc.kz/
 8. Номер сертификата СТ-KZ. Пример: 01214.
 9. Серия сертификата CT-KZ.
 10. Код органа выдачи сертификата СТ-КZ. Пример: 650.
 11. Год выдачи сертификата CT-KZ. Пример: если 2017 год, то указывается цифра 7.
 12. Дата выдачи сертификата CT-KZ. Пример: 09.06.2017.
 13. Доля внутристрановой ценности (%) в товаре, указанная в сертификате СТ-KZ. В случае отстутствия сертификата равна 0
 14. Код страны происхождения товара в соответствии с классификатором стран.
 Доля внутристрановой ценности рассчитывается согласно Единой методики расчета организациями внутристрановой ценности, утвержденной приказом Министра по инвестициям и развитию РК №260
от 20.04.2018 г.

№
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Наименование и краткое описание
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К
од

 о
рг

ан
а 

вы
да

чи

Го
д 

вы
да

чи

Д
ат

а 
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Д
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 (7*13/100%) 16 (∑15/∑7*100%)

0,00 x

0,00 0,00 0,00%
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Оказанные услуги/выполненные работы в рамках договора

 
Итоговый расчет внутристрановой ценности в договоре

 
Примечание:
Доля внутристрановой ценности рассчитывается согласно Единой методики расчета организациями внутристрановой ценности , утвержденной приказом Министра по инвестициям и развитию РК №260
от 20.04.2018 г.
Подписывающие:
Метелев  Евгений   Вадимович, Руководитель аппарата
Абдугалиев Ауэзхан Жакупович, Финансовый директор
Әбенов Жандос Мұратұлы, Ведущий юрист
Қамбарбеков Арман Абдулханұлы, Руководитель службы HR
Идрисов Алмас Абылаевич, Управляющий директор по HR -консалтингу
Осы құжат «Электрондық құжат және электрондық цифрлық қолтаңба туралы» Қазақстан Республикасының 2003 жылғы 7 қаңтардағы N 370-II Заңы 7 бабының 1 тармағына сәйкес қағаз тасығыштағы
құжатпен бірдей
Данный документ согласно пункту 1 статьи 7 ЗРК от 7 января 2003 года N370-II «Об электронном документе и электронной цифровой подписи» равнозначен документу на бумажном носителе

№
п/п

Исполнитель/Су
бподрядчик

Номер
договор

а
Стоимость
договора

Суммарная стоимость товаров,
закупаемых/закупленных

Исполнителем или субподрядчиком
в рамках договора

Суммарная стоимость договоров
субподряда, заключаемых/заключенных

в рамках исполнения договора

Доля фонда оплаты труда казахстанских
кадров в общем фонде оплаты труда

работников поставщика или
субподрядчика,

выполняющего/выполнившего договор

Доля внутристрановой ценности в
договоре,(в денежном выражении)

1 2 3 4 5(из табл.1) 6 7 8(=(4-5-6)*7)

0,00

0,00

№
п/п Исполнитель Договор Дата договора Валюта

договора Общая стоимость договора о закупке работ (услуг) внутристрановая ценность в договоре, %

1 2 3 4 5 6 7 (=∑15(табл.1)+∑8(табл.2)/6*100%)

100
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