

Договор о закупке услуг № 



«    »	2022 г.

Товарищество с ограниченной ответственностью "ХИМ-плюс", именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице И.о. Генерального директора Кабышева Аскара Кадесовича  действующего на основании приказа №48-22/ЛС от 05.05.2022 г., , с одной стороны, и _________ именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице Руководитель, назначенный (избранный) уполномоченным органом юридического лица _________, действующего на основании _________________, , с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», а по отдельности как указано выше «Сторона», в соответствии со Стандартом управления закупочной деятельностью акционерного общества «Фонд национального благосостояния «Самрук-Қазына» и организаций пятьдесят и более процентов голосующих акций (долей участия) которых прямо или косвенно принадлежат АО «Самрук-Қазына» на праве собственности или доверительного управления, утвержденным решением Правления АО «Самрук-Қазына» (№ 31/19 от «9» сентября 2019 года) (далее – Стандарт), и на основании Протокол итогов № 589289, заключили настоящий договор о закупках услуг (далее – Договор) и пришли к соглашению о нижеследующем.
1. Предмет Договора
1.1. Исполнитель обязуется оказать услуги согласно условиям Договора (далее - Услуги), а Заказчик обязуется принять и оплатить Услуги на условиях настоящего Договора, при условии надлежащего исполнения Исполнителем своих обязательств по Договору.
1.2. Предметом настоящего Договора является страхование работника от несчастных случаев при исполнении им трудовых (служебных) обязанностей, в связи с чем, Заказчик обязуется уплатить страховую премию, а Исполнитель при наступлении страхового случая обязуется осуществить страховую выплату в объеме и на условиях, предусмотренных настоящим Договором.
2. Сумма Договора и условия оплаты
2.1. Общая сумма настоящего Договора составляет ________ (______ тенге, ____ тиын) тенге без НДС и включает все расходы, необходимые для надлежащего исполнения условий Договора, и не подлежит изменению до полного исполнения Сторонами своих обязательств по настоящему Договору, за исключением случаев, предусмотренных Договором и Стандартом.
2.2. Общее соотношение видов оплаты по договору указано в Приложении № 1 к Договору.
2.3. Оплата по договору производится в следующем порядке:
2.4. Авансовый платеж (предоплата) производится в срок не позднее 20 (двадцати) рабочих дней, с даты предоставления следующих документов:
2.4.1. Счет на оплату.
2.5. Оплата за оказанные Услуги, в том числе окончательный расчет по Договору, производится в срок не позднее 30 (тридцати) календарных дней с даты подписания сторонами Акта (-ов) оказанных Услуг (далее - Акт оказанных Услуг) и предоставления следующего (их) документа (ов):
2.5.1. Расчет доли местного содержания на весь объем Услуг, оказанных в рамках Договора в форме электронного документа (предоставляется в информационной системе АО «Самрук-Қазына», обеспечивающей проведение электронных закупок (далее – Система) вместе с окончательным Актом оказанных Услуг);
2.5.2. Счет-фактуры;
2.6. Акт (ы) оказанных Услуг направляются Исполнителем Заказчику посредством Системы. Допускается формирование и подписание Акта (-ов) оказанных Услуг в Системе в электронном виде.
2.7. Заказчик не несет ответственности за просрочку платежа, связанную с несвоевременным предоставлением/подписанием Исполнителем пакета документов на оплату.
3. Условия страхования
3.1. Настоящий Договор заключен в соответствии с Законом Республики Казахстан «Об обязательном страховании работника от несчастных случаев при исполнении им трудовых (служебных) обязанностей» (далее «Закон»), Гражданским кодексом Республики Казахстан, Законом Республики Казахстан «О страховой деятельности», Правилами обязательного страхования работника от несчастных случаев при исполнении им трудовых (служебных) обязанностей Исполнителя и иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан.
3.2. Настоящий Договор заключен в пользу работников Заказчика (согласно Заявлению-анкете), жизни или здоровью, которых может быть причинен вред, при исполнении ими своих трудовых (служебных) обязанностей. Заявление-анкета является неотъемлемой частью Договора.



4.1. Исполнитель обязуется:
4. 
Права и обязательства Сторон


4.1.1. Оказать Услуги в соответствии с условиями Договора;
4.1.2. Представлять Заказчику документы на оказываемые Услуги в сроки и на условиях, предусмотренных Договором, в том числе:
4.1.2.1. Расчет доли местного содержания в Договоре на весь объем (количество) Услуг, оказанных в рамках Договора в форме электронного документа (предоставляется в Системе). Предоставляется вместе с окончательным Актом оказанных Услуг;
4.1.3. Гарантировать достоверность предоставляемой информации по доле местного содержания в Услугах. В случае предоставления недостоверной информации по доле местного содержания Исполнитель несет ответственность в соответствии со Стандартом и Договором.
4.1.4. ознакомить Заказчика с условиями настоящего Договора и разъяснить его права и обязанности, вытекающие из настоящего Договора
4.1.5. при наступлении страхового случая произвести страховую выплату и возмещение расходов на погребение в соответствии с Законом и настоящим Договором
4.1.6. обеспечить конфиденциальность полученных в результате своей деятельности сведений о Заказчике и Выгодоприобретателе
4.1.7. в случае принятия решения об отказе в страховой выплате направить Выгодоприобретателю в течение семи рабочих дней со дня получения заявления и всех документов, предусмотренных ст. 7 настоящего Договора, в письменной форме мотивированное обоснование причин отказа.
4.1.8. возместить Заказчику расходы, произведенные им для уменьшения убытков при страховом случае.
4.1.9. при несвоевременном осуществлении страховых выплат, предусмотренных п. 4.4., 4.5. и 4.7. настоящего Договора, уплатить Выгодоприобретателю пеню в размере 1,5 % (процента) от неоплаченной суммы за каждый день просрочки
4.1.10. заключить с Заказчиком договор аннуитета в пользу работника или лица, имеющего право на возмещение вреда в связи со смертью работника в случаях, предусмотренных настоящим Договором, в пределах страховой суммы, установленной настоящим Договором.
4.1.11. надлежащим образом исполнять все (иные) обязанности, предусмотренные настоящим Договором
4.1.12. Устранить выявленные Заказчиком недостатки по количеству и качеству Услуг в соответствии с условиями Договора. Заказчик не вправе требовать предоставления Поставщиком прогнозной доли местного содержания в Услугах.
4.1.13. незамедлительно, но не позднее трех рабочих дней, как ему стало известно о наступлении несчастного случая, уведомить об этом Исполнителя.
4.2. Заказчик обязуется:
4.2.1. Принять оказанные Исполнителем Услуги в соответствии с условиями Договора;
4.2.2. Подписать Акт оказанных Услуг в случае отсутствия претензий в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его получения от Исполнителя;
4.2.3. Осуществлять оплату (ы) в соответствии с условиями Договора;
4.2.4. в течение десяти рабочих дней с момента изменения класса профессионального риска работника (работников) уведомить об этом Исполнителя
4.2.5. осуществлять мероприятия, направленные на предупреждение страховых случаев.
4.2.6. незамедлительно, но не позднее трех рабочих дней, как ему стало известно о наступлении несчастного случая, уведомить об этом Исполнителя
4.2.7. обеспечить расследование обстоятельств наступления страховых случаев с обязательным участием представителей Уполномоченного органа и Исполнителя.
4.2.8. доказывать наступление страхового случая, а также причиненных им убытков;
4.2.9. представлять Исполнителю в установленные Договором сроки документы, необходимые для расчета страховой выплаты;
4.2.10. обеспечить своевременное проведение обязательных медицинских осмотров работников в соответствии с законодательством Республики Казахстан;
4.2.11. представлять в Уполномоченный орган и организации здравоохранения документы об условиях труда работников, предшествовавших страховым случаям;
4.2.12. обучать работников без отрыва от производства безопасным методам и приемам труда;
4.2.13. исполнять решения Уполномоченного органа по вопросам профилактики, предупреждения и расследования несчастных случаев;
4.2.14. своевременно сообщать Страховщику о своей реорганизации или ликвидации;
4.2.15. принять меры к уменьшению убытков от страхового случая;
4.2.16. обеспечить переход к исполнителю права требования к лицу, ответственному за наступление страхового случая;
4.2.17. при наступлении страхового случая, предусмотренного пунктами 4.4., 4.5. и 4.7. настоящего Договора, заключить со


Исполнителем договор аннуитета в пользу работника либо лица, имеющего, согласно законодательным актам Республики Казахстан, право на возмещение вреда в связи со смертью работника в пределах страховой суммы, установленной настоящим Договором;
4.2.18. надлежащим образом исполнять все (иные) обязанности, предусмотренные настоящим Договором.
4.3. Исполнитель имеет право:
4.3.1. Требовать от Заказчика оплату, предусмотренную Договором;
4.3.2. Требовать от Заказчика своевременной приемки Услуг и подписания Актов оказанных Услуг.
4.3.3. Расторгнуть Договор по основаниям, предусмотренным в законодательстве Республики Казахстан, Стандарте и (или) Договоре;
4.3.4. участвовать в расследовании страховых случаев;
4.3.5. присутствовать при освидетельствовании работника территориальным подразделением Уполномоченного органа;
4.3.6. проверять информацию по страховым случаям и при необходимости направлять запросы в соответствующие уполномоченные органы;
4.3.7. производить обследования объектов Заказчика для оценки страхового риска;
4.3.8. отказать в страховой выплате в случаях, предусмотренных Гражданским кодексом Республики Казахстан;
4.3.9. давать рекомендации по предупреждению страховых случаев;
4.3.10. привлекать независимого эксперта для оценки страхового риска;
4.3.11. обратного требования к лицу, причинившему вред;
4.4. Заказчик имеет право:
4.4.1. Получить от Исполнителя Услуги надлежащего качества и количества, предусмотренные Договором;
4.4.2. Отказаться от любой части Услуг, не соответствующих требованиям Договора, с соответствующим уменьшением стоимости Договора;
4.4.3. Расторгнуть Договор по основаниям, предусмотренным в Стандарте и (или) Договоре.
4.4.4. на получение страховой выплаты в порядке и на условиях, установленных настоящим Договором;
4.4.5. бесплатно получать от Заказчика и Исполнителя информацию об условиях страхования по настоящему Договору;
4.4.6. обжаловать решения по вопросам расследования страхового случая в Уполномоченный орган или суд;
4.4.7. на участие в расследовании страхового случая, в том числе с участием представителей работников либо своего доверенного лица.
4.4.8. информировать Исполнителя о наступлении страхового случая;
4.4.9. обращаться по вопросам медико-социальной экспертизы в территориальное подразделение Уполномоченного органа;
5. Страховая сумма. Страховая премия
5.1. Страховая сумма - сумма денег, на которую застрахован объект страхования и которая представляет собой предельный объем ответственности Исполнителя при наступлении страхового случая по настоящему Договору.
5.2. Страховая сумма по настоящему Договору не должна быть менее годового фонда оплаты труда всех работников на момент заключения настоящего Договора. При определении Заказчиком годового фонда оплаты труда принимается ежемесячный доход каждого работника не более десятикратного минимального размера заработной платы, установленного законом о республиканском бюджете на соответствующий финансовый год, умноженный на двенадцать.
5.3. Страховая сумма уменьшается на сумму размера страховой выплаты (страховых выплат) и (или) расходов на погребение, предусмотренных ст. 4 настоящего Договора.
5.4. Страховая сумма может изменяться в случае изменения годового фонда оплаты труда работников.
5.5. Страховая премия - сумма денег, которую Заказчик обязан уплатить Исполнителю за принятие последним обязательства произвести страховую выплату Выгодоприобретателю, в размере, определенном настоящим Договором.
5.6. Страховая премия по настоящему Договору определяется соглашением Сторон на основе страхового тарифа, установленного в соответствии с Законом, умноженного на страховую сумму по Договору.
5.7. Если в течение срока действия настоящего Договора изменяется фонд оплаты труда и (или) штатная численность работников, то по соглашению Сторон в настоящий Договор вносятся изменения (в части размера страховой суммы и страховой премии) путем заключения дополнительного соглашения на период действия настоящего Договора. Страховая премия рассчитывается, исходя из суммы изменения фонда оплаты труда и срока, оставшегося до окончания настоящего Договора. Страховой тариф рассчитывается пропорционально оставшемуся периоду страхования от тарифа, по которому был заключен настоящий Договор.
5.8. В случае изменения класса профессионального риска работника в течение действия настоящего Договора страховая премия подлежит перерасчету пропорционально сроку, оставшемуся до истечения срока действия настоящего Договора.
5.9. В случае, если размер страховой премии менее минимального размера заработной платы, установленного законом о республиканском бюджете на соответствующий финансовый год, то размер страховой премии по Договору составляет минимальный размер заработной


платы. При этом, страховая сумма увеличивается пропорционально увеличению размера страховой премии.
6. Порядок определения размера вреда. Страховые выплаты по Договору
6.1. Вред, причиненный жизни и здоровью работника, включает в себя материальное выражение вреда, связанного с его смертью или с установлением ему степени утраты профессиональной трудоспособности, за исключением вреда, связанного с временной нетрудоспособностью работника. Размер вреда, причиненного жизни и здоровью работника, а также расходов, вызванных повреждением здоровья работника в случае установления ему степени утраты профессиональной трудоспособности, определяется на основании документов, представленных в соответствии с настоящим Договором.
6.2. Размер вреда, связанного с утратой заработка (дохода) в связи со смертью работника или установлением ему степени утраты профессиональной трудоспособности, определяется в соответствии с требованиями Гражданского кодекса Республики Казахстан. Возмещение вреда, связанного с утратой заработка (дохода) работником в связи с установлением ему степени утраты профессиональной трудоспособности от 5 (пяти) до 29 (двадцати девяти) процентов включительно, осуществляется Заказчиком согласно трудовому законодательству Республики Казахстан. Ежемесячная страховая выплата, причитающаяся работнику в качестве возмещения вреда, связанного с утратой заработка (дохода) работником в связи с установлением ему степени утраты профессиональной трудоспособности от 30 (тридцати) до 100 (ста) процентов включительно, осуществляется Исполнителем.
6.3. Размер среднего месячного заработка (дохода), учитываемый для расчета, подлежащего возмещению утраченного заработка (дохода), не превышает десятикратного размера минимальной заработной платы, установленной на соответствующий финансовый год законом о республиканском бюджете, на дату заключения настоящего Договора. Размер страховой выплаты осуществляется за минусом социальной выплаты на случай утраты трудоспособности из Государственного фонда социального страхования.
6.4. При наступлении страхового случая по настоящему Договору, приведшего к установлению работнику степени утраты профессиональной трудоспособности на срок менее одного года. Страховая выплата, причитающаяся в качестве возмещения вреда, связанного с утратой заработка (дохода) работника, осуществляется Исполнителем ежемесячно на основании договора аннуитета в размере, определяемом в соответствии с Гражданским кодексом Республики Казахстан, при этом первая выплата осуществляется в течение семи рабочих дней с момента предоставления документов, предусмотренных статьей 7 настоящего Договора.
6.5. При наступлении страхового случая по настоящему Договору, приведшего к установлению работнику степени утраты профессиональной трудоспособности на срок один год и более, Страховая выплата, причитающаяся в качестве возмещения вреда, связанного с утратой заработка (дохода) работника, осуществляется в виде аннуитетных выплат в пользу работника в течение срока, равного сроку установления либо продления (переосвидетельствования) степени утраты профессиональной трудоспособности работника в соответствии с договором аннуитета, заключенным Заказчиком с Исполнителем по настоящему Договору в соответствии со статьей 9 настоящего Договора, но не более срока достижения работником пенсионного возраста, установленного законодательством Республики Казахстан о пенсионном обеспечении.
6.6. Из страховых выплат, осуществляемых Исполнителем в качестве возмещения вреда, связанного с утратой заработка (дохода), удерживаются и перечисляются обязательные пенсионные взносы в единый накопительный пенсионный фонд.
6.7. При наступлении страхового случая по настоящему Договору, приведшего к смерти работника, в т.ч. по причине ухудшения его здоровья вследствие произошедшего несчастного случая, Страховая выплата, по возмещению вреда в связи со смертью работника, осуществляется в виде аннуитетных выплат в пользу лиц, имеющих согласно нормативным правовым актам Республики Казахстан право на возмещение вреда, в соответствии с договором аннуитета, заключенным Заказчиком с Исполнителем по настоящему Договору в соответствии со статьей 9 настоящего Договора. В данном случае, страховая выплата согласно договора аннуитета осуществляется в течение срока, установленного договором аннуитета в соответствии с Гражданским кодексом Республики Казахстан.
6.8. Возмещение дополнительных расходов, вызванных повреждением здоровья работника в случае установления ему степени утраты профессиональной трудоспособности, осуществляется Исполнителем на основании документов, подтверждающих эти расходы, представленных работником либо лицом, понесшим эти расходы. При этом возмещению Исполнителем не подлежат расходы, которые входят в гарантированный объем бесплатной медицинской помощи в соответствии с законодательством Республики Казахстан в области здравоохранения. Совокупный размер страховых выплат по возмещению дополнительных расходов, вызванных повреждением здоровья, не может превышать следующие размеры (в месячных расчетных показателях, установленных на соответствующий финансовый год законом о республиканском бюджете):
1) при установлении степени утраты профессиональной трудоспособности от 30 до 59 процентов включительно - 500;
2) при установлении степени утраты профессиональной трудоспособности от 60 до 80 процентов включительно - 750;
3) при установлении степени утраты профессиональной трудоспособности от 90 до 100 процентов включительно - 1 000.
6.9. Страховая выплата по возмещению дополнительных расходов, вызванных повреждением здоровья, производится Исполнителем в пределах размеров, установленных пунктом 4.8. Договора, в течение семи рабочих дней с момента представления работником либо лицом, понесшим данные расходы, документов, подтверждающих эти расходы. Совокупные страховые выплаты по возмещению дополнительных


расходов, вызванных повреждением здоровья, осуществляются Исполнителем по соответствующей первично установленной степени утраты профессиональной трудоспособности в пределах размеров, определенных пунктом 6.8. настоящей статьи.
6.10. В случае смерти пострадавшего работника лицу, осуществившему его погребение, Исполнителем возмещаются расходы на погребение в размере ста месячных расчетных показателей.
6.11. В случае, если размер страховой выплаты (страховых выплат) и (или) расходов на погребение, предусмотренных настоящей статьей, превышает размер страховой суммы, установленной настоящим Договором, разница уплачивается Исполнителя за счет Заказчика.
6.12. Расходы, связанные с переводом страховой выплаты, производятся за счет Исполнителя.
7. Общие условия осуществления страховой выплаты
7.1. Требование о страховой выплате к Исполнителю предъявляется Заказчиком или иным лицом, являющимся Выгодоприобретателем, в письменной форме с указанием места жительства, контактных телефонов Выгодоприобретателя, банковских реквизитов (при необходимости), порядка получения страховой выплаты – наличными деньгами либо путем перечисления на банковский счет с приложением документов, необходимых для осуществления страховой выплаты.
7.2. К заявлению о страховой выплате прилагаются следующие документы:
7.2.1. в случае установления степени утраты профессиональной трудоспособности:
1) копия настоящего Договора страхования;
2) акт о несчастном случае;
3) копия документа, удостоверяющего личность пострадавшего работника;
4) копия справки территориального подразделения Уполномоченного органа об установлении утраты профессиональной трудоспособности;
5) копия справки территориального подразделения уполномоченного органа о нуждаемости в дополнительных видах помощи и ухода;
6) документы, подтверждающие фактически понесенные расходы на лечение (счет-фактура, кассовый чек, и другие);
7) копия справки территориального подразделения уполномоченного органа о сумме назначенной социальной выплаты на случай утраты трудоспособности либо об отказе в ее назначении;
8) копия документа, подтверждающего наличие профессионального заболевания, выданная организацией здравоохранения, осуществляющей оказание специализированной медицинской и экспертной помощи в области профессиональной патологии;
9) копия документа, подтверждающего размер заработной платы пострадавшего работника за проработанный им период, но не более двенадцати месяцев, заверенная работодателем;
7.2.2. в случае смерти работника:
1) копия настоящего Договора страхования;
2) акт о несчастном случае;
3) нотариально засвидетельствованная копия свидетельства о смерти работника;
4) нотариально засвидетельствованная копия документа, подтверждающего право Выгодоприобретателя на возмещение вреда в случае смерти работника;
5) копия документа, удостоверяющего личность Выгодоприобретателя;
6) копия документа, подтверждающего размер заработной платы за проработанный погибшим работником период, но не более двенадцати календарных месяцев, заверенная работодателем.
7.2.3. документы, подтверждающие расходы, понесенные Страхователем в целях предотвращения или уменьшения убытков при наступлении страхового случая, при их наличии.
7.2.4. Истребование Исполнителем дополнительно других документов от Заказчика либо Выгодоприобретателя не допускается.
7.2.5. Исполнитель, принявший документы, обязан составить в двух экземплярах справку с указанием полного перечня представленных документов и даты их принятия. Один экземпляр справки выдается заявителю, второй экземпляр с отметкой заявителя в ее получении остается у Исполнителя.
7.2.6. В случае непредставления Исполнителем или иным лицом, являющимся Выгодоприобретателем, всех документов, предусмотренных п. 7.2. настоящего Договора, Страховщик обязан в течение трех рабочих дней письменно уведомить их о недостающих документах.
7.2.7. При осуществлении страховой выплаты исполнитель не вправе требовать от Выгодоприобретателя принятия условий, ограничивающих его право требования к исполнителю.
7.2.8. В случае смерти или установления пострадавшему работнику степени утраты профессиональной трудоспособности страховая выплата осуществляется Исполнителем, заключившим договор обязательного страхования работника от несчастных случаев, в период действия которого произошел несчастный случай.


7.2.8.1. При этом, датой несчастного случая является:
1) при смерти или установлении работнику степени утраты профессиональной трудоспособности в результате трудового увечья
- дата несчастного случая, указанная в акте о несчастном случае;
2) при установлении работнику степени утраты профессиональной трудоспособности работника в результате выявления профессионального заболевания - дата заключения организации здравоохранения, осуществляющей оказание специализированной медицинской, экспертной помощи в области профессиональной патологии.
8. Порядок освидетельствования работника на определение степени утраты трудоспособности
8.1. Каждый несчастный случай, вызвавший у работника (работников) утрату трудоспособности более одного дня, в соответствии с медицинским заключением оформляется актом о несчастном случае в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан.
8.2. Освидетельствование работника на определение степени утраты трудоспособности производится территориальным подразделением Уполномоченного органа по обращению Заказчика, Исполнителя либо работника или по решению суда в соответствии с законодательством Республики Казахстан. Основанием для освидетельствования являются заключение организации здравоохранения и акт о несчастном случае.
8.3. Освидетельствование работника на определение степени утраты трудоспособности в результате несчастного случая или профессионального заболевания, а также определение нуждаемости в дополнительных видах помощи и ухода осуществляются путем проведения медико-социальной экспертизы в соответствии с законодательством Республики Казахстан о социальной защите инвалидов.
8.4. Перечень профессиональных заболеваний утверждается уполномоченным органом в области здравоохранения.
9. Заключение договора аннуитета
9.1. В случае установления либо продления (переосвидетельствования) степени утраты профессиональной трудоспособности работника, либо его смерти, Заказчик обязан заключить с Исполнителем (по настоящему Договору) договор аннуитета в пользу работника либо лица, имеющего, согласно законодательным актам Республики Казахстан, право на возмещение вреда в связи со смертью работника, по форме предоставленной Исполнителем.
9.2. Договор аннуитета заключается не позднее пяти рабочих дней со дня представления документов, предусмотренных пункта 7.2. настоящего Договора.
9.3. Договор аннуитета заключается на условиях, обеспечивающих получение пострадавшим работником либо лицами, имеющими право на возмещение вреда в связи со смертью работника, дохода в размере и сроки, которые установлены Гражданским кодексом Республики Казахстан.
9.4. Страховая премия по договору аннуитета не подлежит оплате Выгодоприобретателем.
9.5. Требования к договору аннуитета и допустимый уровень расходов Исполнителя на ведение дела по заключаемому Договору аннуитета устанавливаются нормативным правовым актом Национального Банка Республики Казахстан.
9.6. В случае ликвидации юридического лица, признанного в установленном порядке ответственным за вред, причиненный жизни и здоровью, Договор аннуитета заключается с пострадавшим работником либо лицом, имеющим согласно законодательным актам Республики Казахстан право на возмещение вреда в связи со смертью работника, в порядке, предусмотренном Законом.
9.7. При заключении Сторонами Договора аннуитета, в случаях, предусмотренных настоящим Договором Исполнитель осуществляет вычет суммы страховой премии по Договору аннуитета из страховой суммы по настоящему Договору. В случае, если размер страховой премии по Договору аннуитета, заключенному Сторонами в соответствии с настоящим Договором и Законом, превышает размер страховой суммы, установленной настоящим Договором, разница уплачивается Исполнителя за счет Заказчика.
9.8. Договор аннуитета заключается с Исполнителем, заключившим договор обязательного страхования работника от несчастных случаев,  в период действия которого произошел страховой случай.
10. Основания освобождения Исполнителя от страховой выплаты. Отказ в страховой выплате
10.1. Исполнитель вправе полностью или частично отказать в страховой выплате в случаях, предусмотренных Гражданским кодексом Республика Казахстан, а также при наступлении случаев, предусмотренных п.3 ст.186 Трудового кодекса Республики Казахстан.
10.2. Исполнитель освобождается от осуществления страховой выплаты по настоящему Договору страхования, если страховой случай наступил в следствие:
1) воздействия ядерного взрыва, радиации или радиоактивного заражения;
2) военных действий;
3) гражданской войны, народных волнений всякого рода, массовых беспорядков или забастовок.
10.3. Исполнитель не возмещает моральный вред и упущенную выгоду потерпевшего лица, а также штрафы и неустойку, вытекающие из обязательств потерпевшего лица.
10.4. Отказ Исполнителя произвести страховую выплату может быть обжалован Заказчиком (Выгодоприобретателем) в суде.
11. Ответственность  Сторон


11.1. За неисполнение и/или ненадлежащее исполнение обязательств по Договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Республики Казахстан и Договором.
11.2. Ответственность Исполнителя:
11.2.1. В случае необоснованной просрочки Исполнителем сроков оказания Услуг, оговоренных Договором, Исполнитель обязан оплатить Заказчику пеню в размере 0,01% от стоимости несвоевременно оказанных Услуг, за каждый календарный день просрочки, но не более 10% от общей суммы неисполненного обязательства;
11.2.2. В случае не предоставления фактического расчета доли местного содержания в Услугах, Исполнитель выплачивает Заказчику пеню в размере 0,01% от суммы Договора за каждый день просрочки, но не более 10% от суммы Договора;
11.3. Ответственность Заказчика:
11.3.1. В случае необоснованной задержки оплат (в том числе авансовых платежей) по Договору, Заказчик должен выплатить Исполнителю пеню в размере 0,01% от суммы задолженности, за каждый календарный день просрочки, но не более 10% от общей суммы неисполненного обязательства;
11.3.2. В случае необоснованной задержки Заказчиком подписания Акта оказанных Услуг, Заказчик выплачивает Исполнителю пеню  в размере 0,01% от суммы Акта оказанных Услуг, за каждый календарный день, но не более 10% от общей суммы неисполненного обязательства;
11.4. В случае нарушения Исполнителем своих обязательств по Договору, Заказчик направляет в установленном порядке информацию Оператору Фонда по закупкам для внесения сведений об Исполнителе в Перечень ненадежных Поставщиков Холдинга.
11.5. Оплата неустойки (штрафа, пени) не освобождает Стороны от выполнения обязательств, предусмотренных настоящим Договором.
12. Порядок изменения, расторжение Договора
12.1. Внесение изменений и дополнений в настоящий Договор осуществляется в соответствии с законодательством Республики Казахстан  и Стандартом.
12.2. Не допускается вносить в проект либо заключенный Договор о закупках изменения, которые могут изменить содержание условий, проводимых (проведенных) закупок и/или предложения, явившегося основой для выбора Исполнителя, по иным основаниям, не предусмотренным соответствующими пунктом(ами) Стандарта.
12.3. Заказчик вправе в одностороннем порядке отказаться от исполнения Договора в следующих случаях:
12.3.1. На основании пункта 2 статьи 404 Гражданского кодекса Республики Казахстан;
12.3.2. При нарушении Исполнителем своих обязательств;
12.3.3. Ввиду обоснованной нецелесообразности приобретения Услуг:
12.3.3.1. В случае сокращения расходов Заказчика, связанного с чрезвычайным положением или другими негативными явлениями в экономике;
12.3.3.2. В случае отсутствия производственной необходимости на основании решения коллегиального исполнительного органа/наблюдательного совета (в случае отсутствия коллегиального исполнительного органа/наблюдательного совета органа управления/высшего органа (общее собрание участников) Заказчика.
Отказ от исполнения договора о закупках ввиду обоснованной нецелесообразности приобретения Услуг допускается при условии оплаты Заказчиком Исполнителю фактически понесенных им расходов.
12.4. Не допускается расторжение заключенного договора Заказчиком в одностороннем порядке в случае обнаружения в закупках нарушений уполномоченным органом Фонда по вопросам закупок.
В этом случае, договор может быть расторгнут по обоюдному согласию Сторон в соответствии с требованиями законодательства РК и оплатой Исполнителю фактический понесенных им расходов на день расторжения Договора.
13. Корреспонденция
13.1. Если по условиям Договора необходимо вести какую-либо переписку, представлять или выпускать уведомления, инструкции, согласия, утверждения, сертификаты или чьи-либо решения и, если не оговорено иным образом, то такой вид переписки осуществляется в письменной форме без необоснованных отказов и задержек.
13.2. Все документы по переписке согласно или в связи с данным Договором должны иметь реквизиты Сторон с номером Договора.
13.3. Любая корреспонденция, уведомления, отчеты, запросы, требования, утверждения, согласия, инструкции, заказы, сертификаты или другие сообщения, которые по условиям этого Договора должны выполняться в письменной форме, должны предоставляться заблаговременно и вручаться нарочно или заказным письмом с почтовым уведомлением, факсом или по электронной почте с последующим предоставлением оригинала в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты получения факсового/электронного варианта.
13.4. Любое сообщение, отправленное курьерской почтой, телексом, телеграммой или факсом считается (при отсутствии подтверждения более раннего получения) доставленным в момент самой передачи.
13.5. Уведомление, отправленное заказным (авиа) письмом считается доставленным при условии наличия штампа почтового отделения


или курьерской службы, подтверждающего доставку почты.
14. Действие договора страхования
14.1. В случае, если сумма страховой премии поступила на банковский счет Исполнителя после даты подписания Договора, но до даты начала срока действия договора, указанной в графе 11 Раздела 1 настоящего договора (титульный лист Договора) то Договор вступает в силу в части предоставления Исполнителем страховой защиты по нему с даты начала срока действия Договора, указанной в графе 11 Раздела 1 настоящего Договора.
14.1.1. В иных случаях, настоящий Договор вступает в силу в части предоставления Исполнителем страховой защиты по нему с 00 часов 00 минут дня, следующего за днем поступления суммы страховой премии на банковский счет Исполнителя.
14.2. С учетом требований п.1 настоящей статьи, Договор действует в течение всего периода страхования, указанного в графе 11 Раздела 1 настоящего Договора (титульный лист Договора) и не прекращает своего действия по первому наступившему страховому случаю данной деятельности
15. Внесение изменений в условия договора. Прекращение действия договора
15.1. Договор страхования считается прекращенным в случаях:
1) истечения срока действия Договора страхования;
2) досрочного прекращения Договора страхования;
3) осуществления Страховщиком страховой выплаты (страховых выплат) в размере общей страховой суммы, установленной настоящим Договором.
15.2. Прекращение Договора не освобождает Исполнителя от обязанности по осуществлению страховой выплаты Выгодоприобретателю по несчастным случаям, признанным в последующем страховыми случаями, которые произошли в период действия настоящего Договора.
15.3. Настоящий Договор также прекращается досрочно в случаях, установленных статьей 841 Гражданского кодекса Республики Казахстан. В случаях досрочного прекращения Договора, установленных п. 1 ст. 841 Гражданского кодекса Республики Казахстан, Договор считается прекращенным с момента возникновения обстоятельства, предусмотренного в качестве основания для прекращения Договора, о чем заинтересованная Сторона должна незамедлительно уведомить другую Сторону.
15.4. Основания и последствия признания настоящего Договора недействительным определяются Гражданским кодексом Республики Казахстан.
15.5. При досрочном прекращении Договора по обстоятельствам, предусмотренным в пункте 1 статьи 841 Гражданского кодекса Республики Казахстан, Исполнитель имеет право на часть страховой премии пропорционально времени, в течение которого действовало страхование. Возврат страховых премий (взносов) при ликвидации Исполнителя осуществляется в соответствии с очередностью удовлетворения требований кредиторов, установленной законодательством Республики Казахстан о страховании и страховой деятельности.
15.6. При отказе Заказчика от Договора по обстоятельствам, предусмотренным в пункте 2 статьи 841 Гражданского кодекса Республики Казахстан и п. 15.7. настоящего Договора, если это не связано с обстоятельствами, указанными в пункте 1 статьи 841 Гражданского кодекса Республики Казахстан, уплаченные Исполнителю страховая премия либо страховые взносы не подлежат возврату.
15.7. Заказчик вправе отказаться от настоящего Договора в любое время путем письменного уведомления Исполнителя.
15.8. Также Исполнитель вправе потребовать досрочного прекращения настоящего Договора в следующих случаях:
1) в случае существенных нарушений условий настоящего Договора Заказчиком;
2) если Заказчик в связи с изменением степени риска возражает против изменений условий настоящего Договора и/или доплаты страховой премии.
15.9. При досрочном прекращении настоящего Договора в случаях, указанных в п. 15.8. настоящего Договора, уплаченные Страховщику страховая премия либо страховые взносы, возврату не подлежат, и датой прекращения настоящего Договора будет являться дата установления невыполнения Заказчиком принятых по настоящему Договору обязательств, о чем Исполнитель письменно уведомляет Заказчика.
15.10. В случае, если страховая выплата по настоящему Договору ранее осуществлялась, уплаченная Исполнителю страховая премия либо страховые взносы возврату не подлежат, независимо от основания возникновения досрочного прекращения настоящего Договора.
15.11. В случаях, если досрочное прекращение настоящего Договора, вызвано неисполнением его условий по вине Исполнителя, последний обязан возвратить Заказчику уплаченную им страховую премию полностью.
15.12. Настоящий Договор может быть пролонгирован на новый срок при условии уведомления Заказчиком Исполнителя о намерении пролонгировать настоящий Договор в срок не ранее 10 календарных дней до предполагаемой даты пролонгации настоящего Договора, но не позднее даты прекращения действия настоящего Договора. Пролонгация настоящего Договора осуществляется путем заключения нового договора, при условии оплаты Заказчиком страховой премии по заключаемому договору. Указанный договор заключается сроком на двенадцать месяцев, за исключением случая, предусмотренного пунктом 15.13. настоящей статьи.


15.13. При осуществлении деятельности Заказчика (работодателя) сроком менее двенадцати месяцев Договор заключается на срок осуществления данной деятельности.
15.14. В случаях, если страховой случай (страховые случае) произошел (произошли) по вине Заказчика в период действия Договора, то страховая премия, рассчитанная в соответствии со статьей 17 Закона умножается на поправочный коэффициент.
15.15. Порядок применения поправочного коэффициента определяется нормативно-правовым актом Национального банка Республики Казахстан.
16. Порядок разрешения споров
16.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть между Сторонами из настоящего Договора, разрешаются путем переговоров.
16.2. Настоящий Договор регулируется нормами законодательства Республики Казахстан.
17. Противодействие  коррупции
17.1. При исполнении своих обязательств по настоящему Договору, Стороны и их работники не выплачивают, не предлагают выплатить и не разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей, прямо или косвенно, любым лицам, для оказания влияния на действия или решения этих лиц с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или иные неправомерные цели.
17.2. При исполнении своих обязательств по настоящему Договору, Стороны и их работники не осуществляют действия, квалифицируемые применимым для целей настоящего Договора законодательством, как дача/получение взятки, коммерческий подкуп, а также действия, нарушающие требования применимого законодательства и международных актов о противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем.
17.3. Каждая из Сторон настоящего Договора отказывается от стимулирования каким-либо образом работников другой Стороны, в том числе путем предоставления денежных сумм, подарков, безвозмездного выполнения в их адрес работ (услуг) и другими способами, ставящего работника в определенную зависимость, и направленными на обеспечение выполнения этим работником каких-либо действий в пользу стимулирующей его Стороны.
17.4. В случае возникновения у Стороны подозрений, что произошло или может произойти нарушение каких-либо антикоррупционных условий, соответствующая Сторона обязуется уведомить другую Сторону в письменной форме.
17.5. В письменном уведомлении Сторона обязана сослаться на факты или предоставить материалы, достоверно подтверждающие или дающие основание предполагать, что произошло или может произойти нарушение каких-либо положений настоящих условий контрагентом, его работниками, выражающееся в действиях, квалифицируемых применимым законодательством, как дача или получение взятки, коммерческий подкуп, а также действиях, нарушающих требования применимого законодательства и международных актов о противодействии легализации доходов, полученных преступным путем.
17.6. Стороны настоящего Договора признают проведение процедур по предотвращению коррупции и контролируют их соблюдение. При этом Стороны прилагают разумные усилия, чтобы минимизировать риск деловых отношений с контрагентами, которые могут быть вовлечены в коррупционную деятельность, а также оказывают взаимное содействие друг другу в целях предотвращения коррупции. Стороны обязуются обеспечить реализацию процедур по проведению проверок в целях предотвращения рисков вовлечения Сторон в коррупционную деятельность.
18. Прочие условия
18.1. Конфиденциальность взаимоотношений между Сторонами по вопросам страхования гарантируется исполнителем и Заказчиком.
18.2. Все прочие условия, не предусмотренные Договором, регулируются законодательством Республики Казахстан.
18.3. Договор составлен в двух экземплярах, на русском языке, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой Стороны.
18.4. Видом валюты страховой суммы, страховой выплаты и страховой премии по настоящему Договору является национальная валюта Республики Казахстан – тенге. Все платежи по настоящему Договору осуществляются в тенге.
19. Места нахождения и банковские реквизиты Сторон

Товарищество с ограниченной ответственностью "ХИМ- плюс"
Жамбылская область, село Тасоткель, территория СЭЗ
«Химический парк Тараз», 1 БИН 121240017771
БИК HSBKKZKX
ИИК KZ546010161000176531
АО «Народный сберегательный банк Казахстана» Тел.: +7 (726) 436-0601
И.о. Генерального директора 
 Кабышев Аскар Кадесович

 












Перечень приобретаемых товаров, работ и услуг








Приложение №1
к Договору №	от



	№ строки ПП
	Наименование и краткая характеристика
	Дополнительная характеристика
	
Общее к-во
	
К-во
	
Ед. изм
	Признак НДС РК
	
Сумма
	Место поставки
	Условия поставки
	Срок поставки
	Условия оплаты

	



33-1 У
	



Услуги по страхованию от несчастных случаев
	Закон Республики Казахстан от 7 февраля 2005 года № 30-III «Об обязательном страховании работника от несчастных случаев при исполнении им трудовых (служебных) обязанностей»
	



1.000
	



1.000
	



-
	



Нет
	



----------
	КАЗАХСТАН,
Жамбылская область, Шуский район, село Тасоткель, территория СЭЗ
«Химический парк Тараз»
	



-
	

С даты подписания договора в течение 365 календарных дней
	

Предоплата - 100%,
Промежуточны й платеж - 0%, Окончательный платеж - 0%




Приложение №2
к Договору №	от

ТЕХНИЧЕСКАЯ   СПЕЦИФИКАЦИЯ


по закупке __________
способом Запрос ценовых предложений на понижение


Лот № _____________
Заказчик: Товарищество с ограниченной ответственностью "ХИМ-плюс"
Исполнитель: ____________________________________

1. Краткое описание ТРУ

	Наименование
	Значение

	Номер строки
	

	Наименование и краткая характеристика
	
Услуги по страхованию от несчастных случаев

	Дополнительная характеристика
	Закон Республики Казахстан от 7 февраля 2005 года № 30-III «Об обязательном страховании работника от несчастных случаев при исполнении им трудовых (служебных) обязанностей»

	Количество
	1.000

	Единица измерения
	-

	Место поставки
	КАЗАХСТАН, Жамбылская область, Шуский район, село Тасоткель, территория СЭЗ «Химический парк Тараз»

	Условия поставки
	-

	Срок поставки
	С даты подписания договора в течение 365 календарных дней

	Условия оплаты
	Предоплата - 100%, Промежуточный платеж - 0%, Окончательный платеж - 0%



2. Описание и требуемые функциональные, технические, качественные и эксплуатационные характеристики

В соответствии с Законом "Об обязательном страховании работника от несчастных случаев при исполнении им трудовых (служебных) обязанностей"

Приложения
Коммерческое предложение.PDF
Лицензия № ______от «__»_______ г. 
 Тех спецификация ТОО «ХИМ- плюс» 


Приложение №3
 (
1346362499
)





к Договору № 



Приложение №3
от Прогнозный/Фактический расчет доли местного содержания в договоре на оказание услуг/выполнение работ

к Договору №	от

№	от  

	№ п/п
	

Поставщик*
	

Код ЕНС ТРУ*
	




Наименование  и краткое описание приобретенных товаров
	
Код едениц измерений в соответствии с МКЕИ
	Объем закупки
	Сертификат CT-KZ
	
Код страны происхождения товара
	


Местное содержание в товаре, в тенге
	


Местное содержание в договоре, %

	
	
	
	
	
	
в единице измерения по ст.5
	
в  денежном выражении
	

№
	

Серия
	

Код органа выдачи
	

Год выдачи
	

Дата выдачи
	
Доля местного содержания
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15 (7*13/100%)
	16 (∑15/∑7*100%)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,00
	x

	
	
	
	
	
	
	0,00
	
	
	
	
	
	
	
	0,00
	0,00%


Примечание:
2. Указывается Поставщик товара, которому может являться как сам Контрагент по договору, так и его поставщики.
3. Код товара по Единому номенклатурному справочнику (ЕНС ТРУ). Доступен по адресу: http://www.enstru.skc.kz/
8. Номер сертификата СТ-KZ. Пример: 01214.
9. [bookmark: _GoBack]Серия сертификата CT-KZ.
10. Код органа выдачи сертификата СТ-КZ. Пример: 650.
11. Год выдачи сертификата CT-KZ. Пример: если 2017 год, то указывается цифра 7.
12. Дата выдачи сертификата CT-KZ. Пример: 09.06.2017.
13. Доля местного содержания (%) в товаре, указанная в сертификате СТ-KZ. В случае отстутствия сертификата равна 0
14. Код страны происхождения товара в соответствии с классификатором стран.


Оказанные услуги/выполненные работы в рамках договора

	


№ п/п
	


Исполнитель/ Субподрядчик
	

Номер договор а
	


Стоимость договора
	Суммарная  стоимость товаров, закупаемых/закупленных Исполнителем  или субподрядчиком  в
рамках договора
	
Суммарная  стоимость договоров   субподряда, заключаемых/заключенных в рамках исполнения договора
	Доля фонда оплаты труда казахстанских кадров в общем фонде оплаты труда работников поставщика или  субподрядчика,
выполняющего/выполнившего договор
	
Доля местного содержания в договоре,
(в денежном выражении)

	1
	2
	3
	4
	5(из табл.1)
	6
	7
	8(=(4-5-6)*7)

	
	
	
	
	
	
	
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	0,00






Итоговый расчет местного содержания в договоре

	№ п/п
	Исполнитель
	Договор
	Дата договора
	Валюта договора
	Общая стоимость договора о закупке работ (услуг)
	Местное содержания в договоре, %

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7 (=∑15(табл.1)+∑8(табл.2)/6*100%)

	
	
	
	
	
	
	100




Примечание:
Доля местного содержания рассчитывается согласно Единой методики расчета организациями местного содержания, утвержденной приказом Министра по инвестициям и развитию РК №260 от 20.04.2018 г.
Подписывающие:
Осы құжат «Электрондық құжат және электрондық цифрлық қолтаңба туралы» Қазақстан Республикасының 2003 жылғы 7 қаңтардағы N 370-II Заңы 7 бабының 1 тармағына сәйкес қағаз тасығыштағы құжатпен бірдей
Данный документ согласно пункту 1 статьи 7 ЗРК от 7 января 2003 года N370-II «Об электронном документе и электронной цифровой подписи» равнозначен документу на бумажном носителе
