[bookmark: bookmark1]20__ж. «___» ___________
№ ___________қызметтерді сатып алу туралы Шарттың
№4 Қосымшасы

Қызмет көрсетуге арналған өтінімнің нысаны 

Медициналық талдаудан өтетін жұмысшылардың тізімі 

	№ р/б
	Жұмысшының Т.А.Ә.
	Жұмысшының ЖСН
	Бөлімше (департамент, бөлім, учаске, сектор)
	Тұрғылықты мекен-жайы
	Ескерту

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	






	Тапсырыс берушінің өкілі
__________________
М/О
	




Тапсырыс беруші:						Орындаушы:

________________ Бишимов Қ.Е.			_________________ 


20__ж. «___» ___________
№ ___________қызметтерді сатып алу туралы Шарттың
№5 Қосымшасы


Қызмет көрсету бойынша Есептің нысаны 

202___ж.___________ №____________ қызметтерді сатып алу Шарты бойынша полимеразды тізбекті реакция әдісімен биологиялық материалдан COVID-19 вирусының РНҚ анықтауға диагностикалық зерттеу Қызметін көрсету бойынша есеп 

	№ р/б
	Қызмет көрсету орнының мекен-жайы
	Жұмысшының Т.А.Ә.
	Жұмысшының ЖСН
	Бөлімше (департамент, бөлім, учаске, сектор)
	Саны, дана
	Құны, теңге

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	

	БАРЛЫҒЫ
	
	



Осы Өтінім бойынша Орындаушы Тапсырыс берушіге көрсететін Қызметтердің жалпы құны - ________________KZT (__________________________________теңге 00 тиын) ҚҚ-сыз.


	Орындаушының өкілі
__________________
М/О
	



Тапсырыс беруші:						Орындаушы:
[bookmark: _GoBack]
________________ Бишимов Қ.Е.			_________________ 


20__ж. «___» ___________
№ ___________қызметтерді сатып алу туралы Шарттың
№6 Қосымшасы


Көрсетілетін Қызметтердің бағалар прейскуранты 

	№
р/б
	Зерттелетін көрсеткіштер
	Өлш.бірл
	Бірлік үшін бағасы,
теңге
	Зерттеулер саны
	Жалпы құны, теңге

	1
	Полимеразды тізбекті реакция әдісімен биологиялық материалдан COVID-19 вирусының РНҚ анықтауға диагностикалық зерттеу жүргізу (зерттеудін бағасына мұрын-өңеш қуысынан сынама алу кіреді)
	дана
	
	240,00
	

	3
	Объектігу шығу (бір рейс)
	дана
	
	20,00
	

	Жалпы құны, теңге
	







Тапсырыс беруші:						Орындаушы:

________________ Бишимов Қ.Е.			_________________ 



20__ж. «___» ___________
№ ___________қызметтерді сатып алу туралы Шарттың
№7 Қосымшасы


Орындаушының Қызмет көрсеткен кезде 
Орындаушымен басшылыққа алу үшін міндетті Тапсырыс берушінің құжаттамасымен Орындаушының танысуы туралы жазбаша келісімі 

Осымен Ахметов Е.Т. атынан _____________ негізінде әрекет ететін Орындаушы «ПМХЗ» ЖШС Қызмет көрсетуге рұқсаты бар өз жұмысшыларының құжаттамалармен танысуын растайды: 
1. «Өткізу және объекті ішілік режимдер туралы» Ережелер;
2. ««ПМХЗ» ЖШС сапа, экология, денсаулық қорғау және еңбек қауіпсіздігін қамтамасыз ету, энергияны үнемдеу және энергия тиімділігі, корпоративтік әлеуметтік жауапкершілік саласындағы саясаты»
3. Жұмыс орнын ұйымдастыру бойынша нұсқаулық. 5S жүйесі

және олары мүлтіксіз сақтауға міндеттенеді.





Тапсырыс беруші:						Орындаушы:

________________ Бишимов Қ.Е.			_________________ 


20__ж. «___» ___________
№ ___________қызметтерді сатып алу туралы Шарттың
№8 Қосымшасы

Еңбек қатынастары саласындағы мердігерлік 
ұйымдарға қойылатын талаптар 

I. Жұмыстарды орындау (қызметтерді көрсету) барысында Мердігердің (Орындаушының) Шарт бойынша міндеттемелері.
[bookmark: SUB220102][bookmark: SUB280101][bookmark: SUB280102][bookmark: SUB280103][bookmark: SUB280104][bookmark: SUB280105][bookmark: SUB280106][bookmark: SUB280107][bookmark: SUB280108][bookmark: SUB280109][bookmark: SUB280110][bookmark: SUB280111][bookmark: SUB280112][bookmark: SUB280113][bookmark: SUB710100][bookmark: SUB710300][bookmark: SUB710400][bookmark: SUB710500][bookmark: SUB710600][bookmark: SUB730100][bookmark: SUB730200][bookmark: SUB730300][bookmark: SUB730400][bookmark: SUB760100][bookmark: SUB760200][bookmark: SUB760401][bookmark: SUB760402][bookmark: SUB770100][bookmark: SUB780100][bookmark: SUB780200][bookmark: SUB780300][bookmark: SUB1020001][bookmark: SUB1020003][bookmark: SUB1020004][bookmark: SUB1020005][bookmark: SUB1020006][bookmark: SUB1020007][bookmark: SUB1130100][bookmark: SUB1130300][bookmark: SUB1130400]1. Шарт бойынша жұмыстарды орындау (қызмет көрсету) барысында Мердігер (Орындаушы) Қазақстан Республикасы еңбек заңнамасының талаптарын мүлтіксіз сақтауға міндеттенеді, соның ішінде:   
1) Еңбек шарттарын, олардың мазмұны мен нысанына қойылатын талаптарды жасау тәртібі;
2) Тұлғаның еңбек шартын жасағаннан кейін ғана жұмысқа енуіне рұқсат беру;
3) Жұмыс уақытының ұзақтығы мен тәртібі;
4) Ауысымды жұмыс және вахталық еңбекті ұйымдастыру әдісі;
5) Түңгі уақытта және жұмыстан тыс уақытта жұмыс істеу;
6) Жұмыскерлердің демалысы;
7) Минималды еңбекақы төлеу мөлшері және еңбекақы төлеу саласындағы кепілдіктер;
8) Еңбекақы төлеу тәртібі мен мерзімдері.
2.  Өндіріс мәдениетінің заманауи деңгейін қамтамасыз ету, денсаулықты сақтау, еңбек тиімділігі мен өнімділігін арттыру мақсатында өзінің жұмыскерлеріне мынадай әлеуметтік-тұрмыстық жағдайларды қамтамасыз ету: 
	 1) Шартты орындау кезінде қолданылатын Мердігердің/Орындаушының барлық өндірістік қызмет орындарында ыстық тамақтанумен және ауыз сумен қамтамасыз ету, атап айтқанда: 
Жұмыскерлерді қанағаттандыратын сапалы тамақпен қамтамасыз ету, күнделікті бақылауды ұйымдастыру. Тағамның сіңімділігі жоғары, дәмі жақсы, әр түрлі азық-түліктен әзірленген, химиялық құрамы дұрыс, ағзаның қажеттілігін толық қанағаттандыратын болуы керек. Ауыр дене еңбегімен жұмыс істейтін жұмысшыларға ұсынылатын энергия, ақуыз, май және көмірсулар мөлшері тәулігіне 3450-ден 3600 ккал-ға дейін болуы керек. Осыған байланысты жұмысшылардың тамақтану рационы жұмсалған энергияны толықтырып, бір түскі асқа (кешкі ас) кемінде 1500 ккал болуы керек. 
- деформацияланған, жиектері ойылған, жарықтары, жоңқалары бар, эмаль зақымдалған ас және үй ыдыс аяқтарын; алюминийден жасалған ас құралдарын; пластмассадан және престелген фанерадан жасалған кесу тақтайшаларын пайдалануға жол бермеу; 
- тамақ дайындайтын орындар санитарлық-эпидемиологиялық талаптарға сай болуы керек, термоспен тамақтандыру жағдайында да Мердігер/Орындаушы жұмыскерлері тамақ дайындаудың және тамақтанудың барлық кезеңдерінде жоғарыда аталған талаптарды сақтауды қамтамасыз ету қажет. 
2) Тапсырыс берушінің объектілерінде жұмыс істейтін (қаланың сыртында айтарлықтай қашықтықта орналасқан, жұмыс үдерісін вахталық әдіспен жүзеге асыратын) жұмыскерлердің тұратын орнын қамтамасыз ету, атап айтқанда: 
- вахталық әдіспен жұмыс істейтін жұмысшыларды жұмыс объектісінде болған кезеңде тұратын үймен қамтамасыз ету. Жатақханалардағы тұрғын бөлмелердің ауданы бір адамға кемінде 6 м2 мөлшерінде анықталады;
- төсек жаймаларын, сүлгілерді және басқа жұмсақ жабдықтарды аптасына кемінде 1 рет ауыстыру;
- жуғыш заттарды, дезинфекциялау құралдарын пайдалана отырып, қажеттілігіне қарай күнделікті, бірақ күніне кемінде бір рет құрғақ және дымқыл тазалауды жүзеге асыру;
- өрт қауіпсіздігі шараларын, өрт дабылдарының және түтін хабарлағыштарының үздіксіз жұмысын, ішкі өртке қарсы қорғаныс жүйесімен қамтамасыз ету;
- электртехникалық жабдықтары мен тораптарының, суықпен және жылумен жабдықтау жүйелерінің, ыстық және суық сумен жабдықтау жүйелерінің, желдету жүйелерінің үздіксіз және апатсыз жұмысын қамтамасыз етуге, сондай-ақ профилактикалық жұмыстарды өткізуге;
- санитарлық-гигиеналық нормаларға сәйкес жатақханаларды таза ұстау үшін жуу, дезинфекциялау құралдарымен (Қазақстан Республикасында қолдануға рұқсат етілген) және қағаз сүлгілермен, дәретхана қағаздарымен, материалдық-техникалық жабықтармен қамтамасыз ету.
Егер Мердігерде/Орындаушыда Тапсырыс берушінің объектілерінде (қаланың сыртында айтарлықтай қашықтықта орналасқан, жұмыс үдерісін вахталық әдіспен жүзеге асыратын) жұмыскерлерді тұратын орынмен қамтамасыз ету үшін меншік үй-жайы болмаса, Мердігер/Орындаушы өз жұмыскерлерін тұрғын үй жағдайларымен қамтамасыз ету мақсатында Тапсырыс берушінің көрсетілген объектілерінде бар тұрғын үй-жайларды пайдалануға рұқсат алу үшін шаралар қабылдауы тиіс.
	3) Тапсырыс берушінің объектілерінде жұмыс істейтін жұмыскерлерді Тапсырыс берушінің объектілеріне жеткізу үшін көлікпен, сондай-ақ объектілер арасындағы қозғалысты қамтамасыз ету, бұл ретте:
- Мердігерде/Орындаушыда жолаушылар тасымалын жүзеге асыруға және көлік қызметтерін көрсетуге қажетті барлық рұқсат құжаттары болуы керек.
- жолаушыларды тасымалдауға арналған көлік құралдарын: ауа баптау және/немесе желдету жүйесімен, жылыту жүйесімен, жұмсақ орындықтармен толымдау, автобустар мен шағын автобустардың салондары таза, орындықтары ақаусыз және реттелетін болуы тиіс.
- көлік құралдары жайлылық талаптарына сай келуі тиіс. Оның барлық жолаушыларға арналған қауіпсіздік белдіктері болып,  жазғы және қысқы кезеңге толық техникалық жабдықталуы керек.
4) Мердігердің/Орындаушының Шарт талаптарын толық сақтай отырып, міндеттемелерді орындауын қамтамасыз ету үшін жұмыскерлерді қажетті мөлшерде және жарамды күйдегі еңбек құралдарымен, атап айтқанда: еңбек қаруларымен немесе механикалық еңбек құралдарымен (білдектер, машиналар, жабдықтар, құрал-саймандар және т.б.) қамтамасыз ету.

II. Мердігердің (Орындаушының) жұмыскерлер көңіл-күйі туралы ақпаратты уақытылы алу мақсатында жұмыскерлермен өзара әрекеттесу тәртібі

Мердігер/Орындаушы жұмыскерлерінің көңіл-күйі туралы ақпаратты уақытылы алу және жұмыскерлерді ұйымның қызметі туралы хабардар ету үшін Мердігер/Орындаушы ішкі қарым-қатынас құрудың мынадай механизмдерін қамтамасыз етеді: 
1) Мердігердің/Орындаушының бірінші басшысы жыл сайын бірінші жартыжылдықтың қорытындылары бойынша 1 қыркүйекке дейін және жыл қорытындылары бойынша 1 наурызға дейін әлеуметтік-еңбек қатынастары мәселелері бойынша өз қызметкерлерімен кездеседі. Бұл кездесуде еңбек ұжымы Мердігердің/Орындаушының өндірістік көрсеткіштері туралы хабардар етіледі, ал Мердігердің/Орындаушының басшылығы қызметкерлердің сұрақтар мен ұсыныстарын тыңдап, оларға жауап береді; Мердігердің/Орындаушының бірінші басшысы өз ұйымының жұмыскерлерін айына кемінде бір рет жеке мәселелері бойынша қабылдайды; 
2) Мердігер/Орындаушы өз жұмыскерлерінің өтініштерінің қарастырылуын және қабылданған шешімдер туралы өтініш берушілерге жауаптың берілуін қамтамасыз етеді.
[bookmark: SUB220119]
III. Тапсырыс берушінің Мердігер (Орындаушы) тарапынан осы Талаптардың ережелерін сақтауын тексеру тәртібі
 
Тапсырыс беруші Мердігердің/Орындаушының Қазақстан Республикасы заңнамасының талаптарын және осы Талаптардың ережелерін сақтауын жоспарлы және жоспардан тыс тексеруге құқылы. Тексеру нәтижелері осы Талаптардың қосымшасына сәйкес белгіленген нысанда Тексеру парағын жасау арқылы ресімделеді.
Жоспарлы тексерістер жылына кемінде бір рет жүргізіледі. Жоспардан тыс тексерістер мыналар: Мердігер/Орындаушы жұмыскерлерінің заңды құқықтарды бұзу туралы келіп түскен өтініштері мен арыздары; бұқаралық ақпарат құралдарындағы жарияланымдар; мемлекеттік органдардан және басқа да көздерден, соның ішінде Тапсырыс берушінің лауазымды тұлғаларынан түскен мәліметтер негізінде жүзеге асырылады.  
  Тапсырыс берушінің тексерістері барысында Мердігер (Орындаушы):
- Тапсырыс берушіге өзекті және объективті мәліметтерді ұсынуға;
- Тапсырыс берушінің барлық әлеуметтік-тұрмыстық және өндірістік сипаттағы объектілеріне кіруіне рұқсат беруді қамтамасыз етуге міндетті.

IV. Мердігердің (Орындаушының) еңбек қатынастары саласындағы жалғаспалы міндеттемелері 

Мердігер (Орындаушы):
- әлеуметтік-тұрмыстық сипаттағы теріс көріністер туындауының ықтимал факторларын, себептерін, талаптары мен алдын ала жағдайларын анықтау және тіркеу мақсатында еңбек ұжымындағы жағдайларға үздіксіз мониторинг пен талдауды жүзеге асыруға; 
- еңбек ұжымындағы әлеуметтік наразылықтың нақты және ықтимал тәуекелдерін зерттеуге, бағалауға және болжауға;
- қандай да бір әлеуметтік және еңбек даулары туындаған немесе уақыты жеткен жағдайда Тапсырыс берушіге хабарлауға міндетті. Бұл ретте жұмыскерлердің өкілдерімен келіссөздер жүргізуге және қалыптасқан жағдайды қолданыстағы заңнамаға сәйкес шешу шараларын қабылдауға;
- Тапсырыс берушінің объектілерінде жұмысқа тартылатын қосалқы мердігерлерге ұқсас талаптарды белгілеуге міндетті.


«Еңбек қатынастары саласындағы 
мердігерлік ұйымдарға 
қойылатын талаптардың»
қосымшасы
 

Тапсырыс берушінің ______________ шарт бойынша міндеттемелерді орындау кезінде 
Мердігердің/Орындаушының еңбек қатынастары саласындағы 
міндеттемелерді сақтауын тексеруге арналған 
ТЕКСЕРУ ПАРАҒЫ

	Осы тексеру парағы мердігерлік ұйымда жүргізілетін тексеріс кезінде жазба үшін нысан ретінде пайдаланылады

	Мердігерлік ұйым дербес заңды тұлға бола тұра, ҚР Еңбек кодексінің нормаларын сақтауға және еңбек саласындағы шарттық талаптарды орындауға жауапты болады

	Бұл тексеріс қауіпсіздік және еңбекті қорғау жағдайын қамтымайды

	Тексеру кезеңі болып табылады
	

	ЖАЛПЫ МӘЛІМЕТТЕР

	Тексеріс қатысушылары
	

	Өткізу орны
	

	Өткізу күні
	

	МЕРДІГЕРЛІК ҰЙЫМ ТУРАЛЫ АҚПАРАТ

	Компанияның атауы
	

	Жұмыскерлердің жалпы саны
	

	Жұмысқа қабылдау
	иә
	жоқ 
	комментарий

	1
	Еңбек шарты ресімделді және 1 данасы жұмыскерге берілді  
	
	
	

	2
	Жұмысқа қабылдау туралы бұйрықтар бар және жұмыскерлер онымен танысты 
	
	
	

	Жұмыс тәртібі және демалыс
	иә
	жоқ 
	комментарий

	3
	Жұмыс уақытын есепке алу табеліне қол қойылды және ол нақты жұмыс істелген уақытты көрсетеді 
	
	
	

	4
	Жұмыс уақытын есепке алу табелдеріне сәйкес вахта кезеңдері              15 күннен аспайды 
	
	
	

	5
	Табельдерге сәйкес жұмыс уақытының ұзақтығы еңбек шартында белгіленген уақыт ұзақтығынан аспайды  
	
	
	

	6
	Компанияда соңғы екі жыл ішінде еңбек демалысы берілмеген жұмыскерлер жоқ 
	
	
	

	7
	Еңбек шарты ҚР ЕК толық сәйкес жасалған  
	
	
	

	8
	Еңбек шарттарын бұзу ҚР ЕК талаптарына толық сәйкес жүзеге асырылады. 
	
	
	

	9
	Жұмыс уақытының ұзақтығы ҚР ЕК талаптарына сәйкес реттеледі. 
	
	
	

	10
	Жұмыс уақытының тәртібі ҚР ЕК белгіленген нормаларға сәйкес келеді. 
	
	
	

	11
	Персоналды түңгі уақытта және жұмыстан тыс уақытта жұмыстарды орындау үшін жұмысқа тарту кезінде бұзушылықтарға жол берілмейді.   
	
	
	

	12
	Жұмыстан тыс уақыттың жалпы ұзақтығы бір айда жиырма сағаттан және бір жылда жүз жиырма сағаттан аспайды.
	
	
	

	13
	Жұмыстың аяқталуы мен келесі күні (жұмыс ауысымының) басталуы арасындағы жұмыскердің күнделікті (ауысымаралық) демалыс ұзақтығы кемінде он екі сағатты құрайды.
	
	
	

	14
	Қызметкерлерге жыл сайынғы ақылы негізгі еңбек демалысы демалыстар беру кестесіне сәйкес уақытылы және толық көлемде беріледі.
	
	
	

	Еңбекақы және басқа төлемдер
	иә
	жоқ 
	комментарий

	15
	Еңбекақы Қазақстан Республикасының ұлттық валютасында ақшалай түрде белгіленеді және айына кемінде бір рет, келесі айдың бірінші он күнінен кешіктірмей төленеді. 
	
	
	

	16
	Төлем парақтарындағы сома мерекелік, демалыс күндері, түнгі және жұмыстан тыс уақытта жұмыс істеген үшін төлемді қоса алғанда, табельдерде көрсетілген дұрыс сағаттар санын көрсетеді. 
	
	
	

	17
	Зейнетақы және әлеуметтік аударымдардың төленгенін растау бар 
	
	
	

	18
	Еңбекке уақытша жарамсыздық бойынша жәрдемақылар Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес дұрыс өтеледі.
	
	
	

	19
	Мердігер Қазақстан Республикасының Еңбек кодексінде көзделген еңбекақы төлеу саласындағы мемлекеттік кепілдіктерді орындайды.
	
	
	

	Еңбек қатынастарын бұзу
	иә
	жоқ
	комментарий

	20
	Жұмыскердің бастамасы бойынша жұмыстан босаудың барлық жағдайлары дұрыс ресімделген, жеке өтініштермен расталады.
	
	
	

	21
	Жұмыс берушінің бастамасы бойынша жұмыстан босатудың барлық жағдайлары ақылға қонымды, Қазақстан Республикасы Еңбек кодексінің талаптарына сәйкес келеді. 
	
	
	

	Ұжымдық шарттың талаптарын орындау 
	иә
	жоқ
	комментарий

	22
	Компанияда ұжымдық шарт бар
	
	
	

	23
	Компанияда жұмыскерлер өкілдерінің жұмыс комитеті/кәсіподақ бар
	
	
	

	Әлеуметтік-тұрмыстық жағдайларға қойылатын талаптар 
	иә
	жоқ
	комментарий

	24
	Өндіріс қызметінің барлық орындарын ыстық тамақпен және ауыз сумен қамтамасыз ету
	
	
	

	25
	Вахталық әдіспен жұмыс істейтін жұмыскерлерді жұмыс өндіру объектісінде болған кезеңде тұрғын үймен қамтамасыз ету. Жатақханалардағы тұратын бөлмелердің ауданы бір адамға кемінде 6 м2 есебінен анықталады. 
	
	
	

	26
	Төсек-орын жабдығын, сүлгілерді және басқа жұмсақ жабдықтарды аптасына кемінде 1 рет ауыстыру 
	
	
	

	27
	Жуғыш заттарды, дезинфекциялау құралдарын қолдана отырып, құрғақ және дымқыл тазалауды қажетіне қарай күнделікті, дегенмен күніне                          кемінде 1 рет жүргізу;
	
	
	

	28
	Өрт қауіпсіздігі шараларын, өрт дабылдары мен түтін хабарлағыштарының үздіксіз жұмысын, ішкі өрттен қорғау жүйесімен қамтамасыз ету; 
	
	
	

	29
	Электртехникалық жабдықтардың және желілердің, суықпен және жылумен жабдықтау жүйелерінің, ыстық және суық сумен жабдықтау жүйелерінің, желдету жүйелерінің үздіксіз және апатсыз жұмысын қамтамасыз ету, сондай-ақ профилактикалық жұмыстарды жүргізу. 
	
	
	

	30
	Жатақханаларды санитарлық-гигиеналық нормаларға сәйкес таза ұстау үшін жуғыш, дезинфекциялық құралдармен және қағаз сүлгілермен, дәретхана қағаздарымен, материалдық-техникалық жабдықтармен қамтамасыз ету.
	
	
	

	31
	Шарт талаптарына толық сәйкес міндеттемелердің орындалуын қамтамасыз ету үшін жұмыскерлерді қажетті көлемде және жарамды күйде еңбек құралдарымен, атап айтқанда: еңбек қаруларымен немесе механикалық еңбек құралдарымен (білдектер, машиналар, жабдықтар, құралдар-саймандар және т.б.) қамтамасыз ету.
	
	
	

	32
	Тапсырыс беруші объектілерінде жұмыс істейтін жұмыскерлерді Тапсырыс берушінің объектілеріне жеткізу, сондай-ақ объектілер арасында жүру үшін көлікпен қамтамасыз ету.
	
	
	

	33
	Көлік құралдары жайлылық талаптарына сай келіп, барлық жолаушыларға арналған қауіпсіздік белдіктерімен қамтамасыз етіліп, жазғы-қысқы кезеңде толық техникалық жабдықталуы тиіс.
	
	
	

	Ішкі қарым-қатынас
	иә
	жоқ
	комментарий

	34
	Бірінші басшының еңбек ұжымымен кездесуі 
	
	
	

	35
	Жұмыскерлерді жеке мәселелері бойынша айына кемінде 1 (бір) рет қабылдау. 
	
	
	

	36
	Жұмыскерлердің өтініштерін қарау және өтініш берушілердің қабылданған шешімдер туралы жауаптарды алуы
	
	
	


	37
	Мердігер/Орындаушы Тапсырыс берушіге өндірістік үдерістерге әсер етуі мүмкін өткір проблемалық мәселелердің туындау жағдайлары туралы уақытылы хабарлайды.
	
	
	





Тапсырыс беруші:						Орындаушы:

________________ Бишимов Қ.Е.			_________________ 




202__ жылғы «____» _________
№_________ шарттың 
№9 қосымшасы

Қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, өрт, газ қауіпсіздігі, экология,
санитарлық-эпидемиологиялық талаптар саласындағы
КЕЛІСІМ

Анықтамалар және қысқартулар
 Рұқсат - актісі – өндіріс/цех (тапсырыс беруші) аумағында мердігерлік немесе сервистік ұйым персоналының жұмыс жүргізу мүмкіндігін айқындайтын құжат, онда персоналдың қауіпсіз еңбек жағдайларын қамтамасыз ететін орындалған іс-шаралардың тізбесі көрсетілген.
Анықталған бұзушылықтар туралы акті – анықталған сәйкессіздіктерді көрсететін құжат.
Тапсырыс берушінің ішкі құжаттамасы – қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, өрт, газ қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау саласында «Павлодар мұнайхимия зауыты» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі бекіткен ішкі рәсімдер, саясаттар, нұсқаулықтар, қағидалар, ережелер және т.б.
Газ қауіпті жұмыстар − бұл технологиялық жабдықты, коммуникацияларды қарап тексеруге, тазалауға, жөндеуге, істен шығаруға байланысты, соның ішінде сұйыққоймалар ішінде жұмыс істеу барысында жұмыс аймағына жарылыс - және өрт қауіпті немесе зиянды булардың, газдардың және жарылысты, тұтануды тудыруы мүмкін, адам ағзасына зиянды әсер ететін басқа заттардың шығу мүмкіндігі бар немесе шығу мүмкіндігі жоққа шығарылмайтын (аппараттар, кептіру барабандары, кептіру пештері, реакторлар, сұйыққоймалар, цистерналар және басқа да ұқсас жабдықтар, коллекторлар, тонельдер, құдықтар, шұңқырлар және басқа ұқсас жерлер) жұмыстар, оттегі жеткіліксіз мөлшерде (көлемдік үлесі 20% -дан төмен) болған жағдайда орындалатын жұмыстар. 
Тапсырыс беруші – «Павлодар мұнайхимия зауыты» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі (бұдан әрі - «ПМХЗ» ЖШС).
Жер жұмыстары − топырақты қазуды (игеруді), оны көшіру және топырақты тегістеу және нығыздау арқылы төсеуді қамтитын құрылыс жұмыстарының кешені. Жер жұмыстарының мақсаты - топырақтан инженерлік құрылыстарды (жолдар, каналдар, траншеялар және т.б.) жасау, ғимараттар мен құрылыстардың іргетасын жайластыру, құрылыс аумақтарын жоспарлау. Сондай-ақ жер жұмыстарына жаңа ғимараттарды, құрылыстарды және коммуникацияларды салу, сондай-ақ оларды жөндеу мақсатында қазуға байланысты барлық жұмыстар жатады.
Орындаушы/Мердігер − Серіктестік аумағында шарттық міндеттемелерге сәйкес жұмыстарды/қызметтерді орындайтын ұйым, соның ішінде қосалқы мердігерлік ұйым.
Бетперделер – бір реттік медициналық қорғануға арналған немесе матадан жасалған бетперделер.
[bookmark: SUB79700]Жүктелім-рұқсатнама − Тапсырыс беруші белгілеген нысандағы арнайы бланкіде ресімделген және мазмұнын, жұмыс орнын, жұмыс орнын дұрыс дайындауды қамтамасыз ететін іс-шараларды, қажетті қауіпсіздік шараларын, оның басталу және аяқталу уақытын, қауіпсіз жүргізу талаптарын, бригаданың құрамын және жұмысты қауіпсіз орындауға жауапты тұлғаларды анықтайтын жұмыстарды жүргізуге тапсырма.
Қоғамдық тамақтану объектісі – тамақ өнімдерін даярлаумен, өңдеумен және өткізумен айналысатын, сондай-ақ тамақтануға арналған орындарды ұсынатын жеке және (немесе) заңды тұлға.
От жұмыстары − Ашық отты қолданумен, ұшқын шығарумен және конструкция материалдарының тұтануын тудыруы мүмкін температураға дейін қыздырумен байланысты өндірістік операциялар (электрмен дәнекерлеу, газбен дәнекерлеу, бензин/керосинмен кесу, битумдар мен шайырларды қыздыру, дәнекерлеу жұмыстары, металлды ұшқын шығарып механикалық өңдеу және т.б.).
ҚОҚБ – Тапсырыс берушінің қоршаған ортаны қорғау бөлімі.
ЕҚБ − Тапсырыс берушінің еңбек қорғау бөлімі.
Орындаушының/Мердігердің персоналы – Орындаушының/Мердігердің жұмыскерлері, қосалқы мердігерлік ұйымның персоналы.
Тапсырыс берушінің бөлімшесі − Тапсырыс берушінің қызметі, цехы, учаскесі, бөлімі, басқармасы және басқа да құрылымдық бөлімшелері.
ШМКЖ – шұғыл медициналық көмек жоспары.
Қауіптілігі жоғары жұмыстар − орындау кезінде өндірістік қауіпі бар немесе қауіп төнуі мүмкін, соның ішінде жұмысты орындау сипатына байланысты емес жұмыстар.
Рұқсатнама - Тапсырыс беруші белгілеген арнайы бланкіде ресімделген жұмысты жүргізуге тапсырма.
Жөндеу жұмыстары - бұл жабдықтардың барлық жөндеу түрлерін (күрделі, орташа, ағымдағы), сондай-ақ жабдықты бояуды қамтитын жұмыстар, жабдықтың бетіне оқшауламаны және қорғаныш жабынды салу бойынша оқшаулау (гидрооқшаулағыш, жылу оқшаулағыш, коррозияға қарсы) жұмыстары, сондай-ақ оны шешу, жабдық бетін шаңнан, ластанудан қатерсіздендіру немесе шайып жуу, кабель төсеу, шатыр жұмыстары, бетон және темірбетон жұмыстары, монтаждау және бөлшектеу жұмыстары, тас жұмыстары, әрлеу (сылау, әрлендіру, майлау, әйнектеу) жұмыстары, ғимараттар мен құрылыстардың инженерлік жабдықтарын монтаждау/бөлшектеу (құбырларды төсеу, сантехникалық, жылыту, желдету және газ жабдығын монтаждау) және басқа да жұмыстар.
ҚР – Қазақстан Республикасы.
ЖҚҚ − жеке қорғаныс құралдары. Жұмыскерді зиянды және (немесе) қауіпті өндірістік факторлардан қорғайтын құралдар, соның ішінде арнайы киім, арнайы аяқ киім.
ТОЖҚҚ – Тыныс алу мүшелерін жеке қорғау құралы. Ағзаны қауіпті және зиянды факторлардың ингаляциялық әсерінен қорғайтын техникалық құрылғы.
ЕҚБЖ – еңбекті қорғауды, өнеркәсіптік қауіпсіздікті және қоршаған ортаны қорғауды басқару жүйесі – еңбекті қорғауға, өнеркәсіптік қауіпсіздік пен қоршаған ортаны қорғауға үздіксіз және мақсатты әсер ету үдерісін қамтамасыз ететін және персоналмен байланысты жазатайым оқиғалардың алдын алуға, қауіпті өндірістік объектілердегі апаттардың алдын алуға және жоюға, қоршаған ортаға теріс әсерден қорғауға бағытталған құқықтық, ұйымдастырушылық-техникалық, экономикалық, білім және әлеуметтік сипаттағы шаралар кешенін қамтитын механизм.
Қосалқы мердігерлік ұйым - Орындаушы/Мердігер белгілі бір жұмыс түрлерін орындау үшін шарттық талаптар негізінде Шарт бойынша міндеттемелерді орындауға қатысатын басқа үшінші тұлғаларды тартқан мамандандырылған мердігерлік ұйым.
Нұсқама – бұл жоюға жауапты тұлғаларды және мерзімдерді белгілей отырып, анықталған бұзушылықтың сипатын көрсететін құжат.
Тапсырыс берушінің уәкілетті өкілі – Қазақстан Республикасының нормативтік-құқықтық актілерінде, санитарлық нормалар мен қағидаларда, ішкі қағидаларда, қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, өрт, газ қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау жөніндегі нұсқаулықтарда және басқа да құжаттарда баяндалған талаптардың сақталуын бақылайтын тұлға. 

1 Жалпы ереже
1.1 Осы құжат Тапсырыс берушінің аумағында жұмыстарды орындау/қызметтерді көрсету кезінде Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) қауіпсіз және салауатты еңбек жағдайларын қамтамасыз ету тәртібі мен талаптарын анықтайды.  
1.2 Осы Шарт бойынша жұмыстарды орындау/қызметтерді көрсету барысында Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасының, оның ішінде ҚР еңбек заңнамасының, қоршаған ортаны қорғау, өнеркәсіптік және өрт қауіпсіздігі туралы нормаларының, санитарлық нормалар мен қағидалардың, соның ішінде бас санитарлық дәрігердің санитарлық талаптарының және басқа да заңдар мен нормативтік актілердің, соның ішінде Тапсырыс берушінің аумағында және объектілерінде орындалуы тиіс ішкі регламенттер мен нұсқаулардың сақталуын қамтамасыз етуге міндетті.
1.3 Тапсырыс беруші Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) заңнамалық, санитарлық нормалар мен қағидаларды, нормативтік талаптар мен Тапсырыс берушінің қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, өрт, газ қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау саласындағы жергілікті актілерінде баяндалған талаптарды сақтауын бақылау үшін Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) Тапсырыс берушінің уәкілетті өкілдерінің жұмыс /қызмет көрсету орындарына кедергісіз баруын қамтамасыз етуі тиіс. 
1.4 Қоғамдық тамақтану объектілеріне және олардың қоймаларына барған кезде Тапсырыс берушінің уәкілетті өкілі «ПМХЗ» ЖШС жұмыскерлерінің мерзімдік медициналық тексеруден (қараудан) өткені туралы терапевт берген анықтаманы өзімен бірге алып жүрсе жеткілікті, бұл ретте Мердігер/ Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) Тапсырыс берушінің уәкілетті өкілінен басқа құжаттарды талап етуге құқысыз. 
1.5 Компания «ПМХЗ» ЖШС сапа, экология, денсаулықты қорғау және еңбек қауіпсіздігін қамтамасыз ету, энергия үнемділігін және энергия тиімділігін арттыру, корпоративтік әлеуметтік жауапкершілік саласындағы саясатын» бекітті. 
1.5.1 Өндірісте денсаулық сақтау және еңбек қауіпсіздігін қамтамасыз ету, қоршаған ортаны қорғау саласындағы саясаттың стратегиялық мақсаттары жұмыскерлердің жарақаттануын және денсаулығының нашарлауын болдырмау және қоршаған ортаның ластануына жол бермеу.
1.5.2 Қойылған мақсаттарға қол жеткізу кәсіпорындағы сапа, денсаулық қорғау және өндірісте еңбек қауіпсіздігін қамтамасыз ету, қоршаған ортаны қорғау саласындағы халықаралық стандарттардың талаптарына сәйкес міндеттер кешенін шешу жолымен жүзеге асырылады.
1.6 Кәсіпорында авариясыз жұмыс, жазатайым оқиғалардың алдын алу, зауытта қауіпсіз және салауатты еңбек жағдайларын қамтамасыз ету, қауіпсіз өндірістік үдерістерге бағыт алу, қоршаған ортаға теріс әсерді азайту Тапсырыс берушінің негізгі мақсаттары болып табылады. Тапсырыс берушімен ынтымақтасушы Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) қатысуынсыз бұл мақсаттарға қол жеткізу мүмкін емес.
1.7 «ПМХЗ» ЖШС кәсіпорынның, Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйым) персоналына қойылатын негізгі талаптары:
1.7.1 «ПМХЗ» ЖШС аумағында барлық қызмет түрлерін жүзеге асыру кезінде заңнамалық актілерде және нормативтік-техникалық құжаттамада баяндалған талаптарды сақтауға;
1.7.2 персоналдың қауіпсіздігі мен еңбегін қорғауды қамтамасыз ету;
1.7.3 жұмыс барысында аумақты ластаманудан қорғау және күтіп ұстауын бақылау;
1.7.4 жұмыскерлердің денсаулығына қауіпті және зиянды өндірістік факторлардың әсер ету тәуекелін барынша азайту және денсаулыққа теріс әсер беруі мүмкін ықтимал авариялық жағдайлардың, оқыс оқиғалардың, өндірістік жарақаттанудың және кәсіптік аурулардың алдын алу. 
1.8 Тапсырыс берушінің аумағында және объектілерінде Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, өрт, газ қауіпсіздігі бойынша білім тексеруінен өткен және белгіленген үлгідегі қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік қауіпсіздік жөніндегі қағидаларды, нормаларды және нұсқаулықтарды білуін тексеру куәлігі, оқығанын растайтын біліктілік куәлігі және көрсетілген мамандық бойынша жұмысқа рұқсаты бар, негізгі және сабақтас кәсіп бойынша, орындалатын жұмысқа сәйкес мерзімдік және қажет болған жағдайда ауысым алдындағы/ ауысымнан кейінгі медициналық тексеруден өткен персоналына жұмыстарды орындауға/қызметтерді көрсетуге рұқсат беріледі.
1.9 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) бұйрық негізінде қауіпсіз жұмыстар орындауға/қызметтер көрсетуге, Тапсырыс берушінің ішкі қағидаларының, нұсқаулықтарының талаптарын және қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, өрт, газ қауіпсіздігі, экология, санитарлық-эпидемиологиялық талаптар саласындағы заңнаманы сақтауға жауапты тұлғаны тағайындайды және Тапсырыс берушінің аумағында және объектілерінде жұмыстарды орындау кезінде тұрақты бақылауды қамтамасыз етеді. 
1.10 Мердігер/Орындаушы өзінің және қосалқы мердігерлік ұйымдардың персоналына, соның ішінде «ПМХЗ» ЖШС аумағында және объектілерінде орындалатын әрекеттерге қатысты олардың толық хабардар болуы мен бақылауына жауапты.
1.11 Мердігер/Орындаушы жұмыстарды бастамас бұрын Тапсырыс берушінің бас мамандарының келісуіне жұмыстарды ұйымдастыру жоспарын немесе жұмыс жүргізу жобасын ұсынады.
1.12 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) Тапсырыс беруші ұсынған санитарлық нормаларды, қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, өрт, газ қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау саласындағы талаптарын сақтай отырып, жасалған шартқа және заңнамалық және басқа да нормативтік талаптарға сәйкес жұмыстарды орындауға міндетті.
1.13 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) тамақ ішетін, киім ауыстыратын және арнайы киімді, арнайы аяқкиімді және ЖҚҚ, ТОЖҚҚ сақтайтын орындарды ұйымдастыруы қажет. Бұл орындар белгіленген тәртіпте келісілуі тиіс.
1.14 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) Тапсырыс беруші аумағындағы және объектілеріндегі барлық электрмонтаждау жұмыстары Тапсырыс берушінің электршаруашылығына жауапты тұлға берген рұқсатнамалар бойынша жүргізілуі керек.
1.15 Тапсырыс беруші авариялық жағдайларды, оқыс оқиғаларды оқшаулау және олардың салдарын жою кезінде Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) жұмысын үйлестіруге құқылы.
	
2 Мердігер/Қосалқы мердігерлік ұйым персоналының 
кәсіптік құзыреттілігіне қойылатын талаптар
2.1 Мердігер/Орындаушы персоналы (қосалқы мердігерлік ұйым) Тапсырыс берушінің ЕҚБ-де кіріспе нұсқамадан өтуі тиіс.
2.2 Тапсырыс берушінің аумағында және объектілерінде жұмыстарды орындауға/қызметтерді көрсетуге рұқсат алған Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) персоналында:  
2.2.1 көрсетілген мамандық бойынша оқығанын және жұмысқа рұқсат алғанын растайтын біліктілік куәлігі; 
2.2.2 қауіпсіздік және еңбекті қорғау мәселелері бойынша білімін тексеру туралы куәлік;
2.2.3 өнеркәсіптік қауіпсіздік мәселелері бойынша білімін тексеру туралы куәлік;
2.2.4 өрт техникалық минимумды тексеру куәлігі; 
2.2.5 мерзімдік медициналық қарап тексеру нәтижелері; 
2.2.6 және орындалатын жұмысқа немесе қызмет көрсетуге сәйкес негізгі және сабақтас мамандыққа сәйкес өзге де міндетті куәліктер болуы тиіс.
2.3 Куәліктердің нысандары Қазақстан Республикасының қолданыстағы нормативтік актілерінде белгіленген талаптарға сәйкес болуы керек.
2.4 Жоғарыда көрсетілген құжаттар кіріспе нұсқама алу кезінде ұсынылады. Мерзімдік медициналық қарап тексеру нәтижелері мердігерлік ұйымның бірінші басшысы қол қойған тізімде ұсынылуы мүмкін.
2.5 Мердігер/Орындаушы белгіленген тәртіпте өзінің жұмыскерлеріне, қосалқы мердігерлік ұйымның жұмыскерлеріне қауіпсіздік және еңбекті қорғау бойынша кіріспе, бастапқы, қайталама, жоспардан тыс және мақсатты нұсқаманы өткізуге міндетті. 
2.6 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) персоналына нұсқама беру кезінде мынаны:
2.6.1 жұмыскерлердің негізгі еңбек міндеттері, жұмыс орнындағы тәртіп ережелерін;
2.6.2 технологиялық үдеріс және осы учаскеде орнатылған жабдықтар туралы жалпы мәліметтерді;
2.6.3 кейіннен жұмыс істейтін жабдықтың құрылғысы, жабдықтың қауіпті аймақтары, сақтандыру құралдары мен қоршаулары, блоктау, жерге тұйықтау және басқа да қорғаныс құралдарын;
2.6.4 жұмысты орындау кезіндегі негізгі қауіпті және зиянды факторларды;
2.6.5 жұмыс орындарын дайындау, қауіпсіз ұйымдастыру және ұқыпты, таза ұстау бойынша белгіленген тәртібін;
2.6.6 жұмыстарды қауіпсіз жүргізу бойынша нұсқаулықтың мазмұнын;
2.6.7 газ және өрт қауіпсіздігінің талаптарын;
2.6.8 өрт сөндіру және дабыл беру құралдарының орналасқан орындарын;
2.6.9 байланыс құралдарының орналасқан жері көрсетілген эвакуациялау жоспарын;
2.6.10 авариялық жағдайлар мен оқыс оқиғалар кезіндегі жұмыскерлердің іс-әрекеттерін;
2.6.11 зардап шеккендерге алғашқы көмек көрсету тәсілдері мен жазатайым оқиға туындаған кездегі жұмыскерлердің іс-әрекеттерін және басқа қажетті ақпаратты хабарлау қажет.
2.7 «ПМХЗ» ЖШС аумағында әр түрлі жұмыс түрлерін орындауға жіберілген Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) персоналына Тапсырыс беруші мыналармен таныстыру мақсатында кіріспе нұсқама береді:
2.7.1 «ПМХЗ» ЖШС сапа, экология, денсаулық сақтау және еңбек қауіпсіздігін қамтамасыз ету, энергияны үнемдеу және энергия тиімділігін арттыру, корпоративтік әлеуметтік жауапкершілігі саласындағы саясаты;
2.7.2 жалпы қауіпсіздік қағидалары мен талаптары;
2.7.3 еңбек тәртібі қағидалары;
2.7.4 «ПМХЗ» ЖШС және оның бөлімшелерінің аумағындағы тәртіп ережелері;
2.7.5 негізгі, қауіпті және зиянды өндірістік факторлардың сипаттамасы.
2.8 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) персоналына Кіріспе нұсқама бағдарламасы негізінде кіріспе нұсқама беріледі және «Басқа ұйымдар үшін қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өрт қауіпсіздігі жөніндегі кіріспе нұсқаманы тіркеу журналында» ресімделеді. Осы Келісімнің 2.2-тармағында көрсетілген құжаттардың түпнұсқалары және Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) жұмыскерінің жеке басын куәландыратын құжаты болмаған кезде кіріспе нұсқама жүргізілмейді, кәсіпорын аумағына кіруге тыйым салынады.
2.9 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) жұмыскерлеріне, олардың біліктілік деңгейіне және жұмыс өтіліне қарамастан, кәсіпорын аумағында және объектілерінде жұмыстарды орындауға/қызмет көрсетуге рұқсат алған кезде міндетті кіріспе нұсқамадан кейін жұмыс орнында бастапқы нұсқама беріледі.
2.10 Жұмыс орнындағы қауіпсіздік және еңбекті қорғау бойынша нұсқаулық жұмыскерлерді нақты өндірістік ортамен, өндіріс сипатымен, олармен байланысты тәуекелдермен, жұмыстың қауіпсіз әдістерімен және амалдарымен таныстыру мақсатында беріледі.
2.11 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) жұмыскерлеріне бастапқы нұсқама «Басқа ұйымдардың және кәсіпорынның қосалқы бөлімшелерінің жұмыскерлеріне нұсқама беруді тіркеу журналында» ресімделіп, бағдарлама бойынша жүргізіледі.
2.12 Бастапқы нұсқаманы уақытылы беруге Орындаушы/Мердігер жауапты. 
2.13 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) жұмыскерлері зардап шеккендерге алғашқы көмек көрсету әдістерін білуі керек. Мердігер/Орындаушы өз персоналын 50 жұмыскерге кемінде 1 оқытылған сертификатталған жаттықтырушыда немесе нұсқаушыда алғашқы көмек көрсету дағдыларына үйретуі керек.
2.14 Мердігер/Орындаушы өз персоналы мен қосалқы мердігерлік ұйымның персоналына олардың атқаратын жұмысы мен кәсібін ескере отырып, мерзімді медициналық қарап-тексеруді жүргізуге және бұл туралы Тапсырыс берушіге хабарлауға міндетті. 
2.15 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігер) Қазақстан Республикасы заңнамасының талаптарына сәйкес ауысым алдындағы/ауысымнан кейінгі медициналық тексеруден өтуді қамтамасыз етуге міндетті.
2.16 Мердігер/Орындаушы Тапсырыс берушінің алдын ала жазбаша келісімі бойынша және қосалқы мердігерге жұмыстардың/қызметтердің, тауарды/шикізатты сатып алудың жалпы көлемінің 2/3 аспайтын мөлшерін ғана тапсырған жағдайда жұмыстарды орындауға/қызмет көрсетуге үшінші тұлғаларды тартуға құқылы. Шартты орындауға үшінші тұлғаларды тарту фактісі де, олар орындайтын жұмыс түрлерін көрсете отырып, аталған тұлғалардың кандидатуралары да келісілуі ​​тиіс.

3 Мердігерді/Орындаушыны (қосалқы мердігерлік ұйымды) 
 арнайы киіммен, арнайы аяқкиіммен, ЖҚҚ және ТОЖҚҚ 
қамтамасыз етуге қойылатын талаптар
3.1 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) персоналы экономикалық қызметтің әртүрлі ұйымдарының жұмыскерлеріне арнайы киім және басқа да жеке қорғаныс құралдарын беру нормаларына сәйкес арнайы киіммен, арнайы аяқкиіммен және ЖҚҚ, ТОЖҚҚ-ның басқа да түрлерімен қамтамасыз етілуі және пайдалануы тиіс:
3.1.1 Қорғаныш каска - бас пен мойын омыртқаларды құлайтын заттардың зақымдауынан қорғайтын құрал. Басты соққыдан қорғау сияқты негізгі функциясымен қатар, қорғаныш каска жұмысшыларды механикалық әсерден, күйіктен, балқыған материалдардың немесе химиялық заттардың шашырауынан, сондай-ақ тоқ өткізетін бөліктерге кездейсоқ тиіп кеткен кезде электр тоғының соғуынан қорғайды және де ол аязға төзімді болып табылады. 
3.1.2 Касканың иек бауы болуы тиіс, егер ол жоқ болса, бас өлшемі храповикпен немесе көлденең пластикалық бас таспасымен реттеледі.
3.1.3 Ұсынылатын түстер: басшылар, мамандар және қызметшілер үшін ақ, жұмыс персоналы үшін көк немесе қызғылт сары. Өнімнің сәйкестік сертификациясы: МЕМСТ 12.4.207, МЕМСТ 12.4.128 немесе МЕМСТ EN 397.
3.2.Арнайы аяқкиімнің келесі түрлері қолданылады:
- былғары бәтеңке (қонышы қысқа бәтеңке);
- былғарыдан жасалған үлбір бәтеңке (жылытылған);
- былғары етік;
- былғарыдан жасалған үлбір етік (жылытылған).
3.2.1 Қорғау қасиеттері: мұнай мен мұнай өнімдерінен, майлы беттерге сырғудан, концентрациясы 20% дейін қышқылдар мен сілтілерден қорғайды. 
3.2.2 Арнайы аяқ киімде металлдан жасалған саусақ қақпақ болуы керек. Саусақ қақпағы 200 Дж (Мун 200) соққы жүктемесіне төзімді болуы тиіс.
3.2.3 Табаны ұшқынқауіпсіз болуы керек, тек түрлі түсті металдан өкше қағуға рұқсат етіледі.
3.2.4 Арнайы аяқ киім келесі стандарттарға сәйкес (мақсатына байланысты) дайындалуы керек: МЕМСТ Р ЕН ИСО 20345, МЕМСТ 28507, МЕМСТ 12.4.137. Сәйкестік сертификаты ТР ТС 019/2011.
3.3 Арнайы киім – мынадай материалдан: мақталы матадан (100% мақта), капрон (15% артық емес) немесе полиэфирден (25-33%) талшықтарымен араласқан (суға төзімді және биотөзімді) қабаты бар матадан жасалуы тиіс. Мұнай өңдеу кәсіпорындары үшін қауіпсіздік және еңбекті қорғау талаптарына жауап бермейін синтетикалық және жүн матадан тігілген арнайы киімдерді киюге тыйым салынады.  
3.3.1 Арнайы киім матасының майды-суды өткізбейтін сіңдіру және антистатикалық жібі болуы керек, сонымен қатар келесі қорғаныс қасиеттері болуы керек:
- жалпы өндірістік ластанудан қорғау;
- ауа өткізгіштігін сақтау;
- үлестік беткі электрлік кедергісінің төмен көрсеткішінің болуы;
- киім астындағы кеңістікке жететін жылу ағынының деңгейін барынша азайту;
- дененің жылу ағынына жетпеу үшін бетінің тұтастығын сақтау.
3.3.2 Бұйымның сәйкестік сертификациясы ТР ТС 019/2011, МЕМСТ 12.4.111-82, МЕМСТ 12.4.280-2014. 
3.4 ТОЖҚҚ: 
3.4.1 жұмысшылар – ТР TС 019/2011 және МЕМСТ 12.4.235-2012 сәйкес кем дегенде А1В1Е1К1 маркалы сүзгі қорапшасы бар жеке өнеркәсіптік сүзбелі ​​газқағарлармен; 
3.4.2 басшылар, мамандар және қызметшілер – ТР ТС 019/2011 және МЕМСТ 12.4.235-2012 сәйкес кем дегенде А1В1Е1К1 маркалы сүзгі қорабы бар жеке өнеркәсіптік сүзбелі газқағарлармен немесе ТР ТС 019/2011 сәйкес кем дегенде А1В1Е1К1 маркалы сүзгі қорабы бар өзін-өзі құтқарғыштармен қамтамасыз етілуі тиіс.
3.4.3 газ қауіпті жұмыстары жүргізуге қатысқан кезде персонал тыныс алу органдарын оқшаулайтын жеке қорғану құралдарымен: құбыршекті газқағарлармен, оқшаулағыш ауа-тыныс алу аппараттарымен (ТР ТС 019/2011 сәйкес келетін), жұмыс ортасына байланысты ауадағы газдарды анықтауға арналған тасымалды газ талдауыштарымен (оттегі, жанғыш (жарылғыш) газдардың жиынтық концентрациясы, күкіртті сутегі, улы газ) қамтамасыз етілуі керек.
3.5 Арнайы киімдерді, арнайы аяқкиімдерді, ЖҚҚ және ТОЖҚҚ-ны ақаулы, ластанған күйде, тексеру мерзімі өтіп кеткен және жай-күйі қауіпсіздік талаптарына сәйкес келмеген жағдайда пайдалануға тыйым салынады.
3.6 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым):
3.6.1 жұмыскерлерге берілген арнайы киімдерді, арнайы аяқ киімдерді, ЖҚҚ және ТОЖҚҚ-ны дұрыс пайдалану бойынша алдын ала оқытуды жүргізуге;
3.6.2 жұмыскерлерді арнайы киімсіз, арнайы аяқкиімсіз, ЖҚҚ және ТОЖҚҚ-сыз жұмысқа жібермеуге міндетті.
3.7 «ПМХЗ» ЖШС өкілдері қажетті арнайы киімдерді, арнайы аяқкиімдерді, ЖҚҚ, ТОЖҚҚ қамтамасыз етілмеген, қолданбаған және/немесе ақаулы, ластанған күйде қолданған жағдайда анықталған бұзушылықтар туралы нұсқау немесе ресімдеу актісін бере отырып, Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) жұмысын тоқтатуға құқылы. 
3.5 «ПМХЗ» ЖШС рейтингін сақтау үшін Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) Тапсырыс берушінің ЕжәнеҚОҚ департаментінің жазбаша (расталған) рұқсатысыз «ПМХЗ» ЖШС корпоративтік арнайы киімін, арнайы аяқкиімін және басқа ЖҚҚ, ТОЖҚҚ пайдалануға құқығы жоқ. Тапсырыс берушінің аумағында және объектілерінде Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) тек өз ұйымының атауы (жазуы/логотипі) бар арнайы киімді киюге міндетті.

4 Оқиғаларды, аварияларды, жазатайым оқиғаларды және қатты улану жағдайларын тергеп тексеру бойынша Мердігерге/Орындаушыға (қосалқы мердігерлік ұйымға) қойылатын талаптар
4.1 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігер ұйым) әрбір жазатайым оқиға, тұтану, өрт, авария және адамдардың өмірі мен денсаулығына, жұмыс беруші мен жұмыскерлердің мүлкінің тұтастығына қатер төндіретін кез келген жағдай туралы, дәрігерге дейінгі және (немесе) білікті медициналық көмекке, алкогольге, есірткі құралдарына, психотроптық заттар мен олардың аналогтарына қатысты саясатты бұзу және басқа да оқыс оқиғалар туралы Тапсырыс берушінің диспетчеріне, ЕҚБ-ге және шарт кураторына 1 (бір) сағаттан кешіктірмей дереу хабарлайды. 
4.2 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) «ПМХЗ» ЖШС объектілерінде жұмыстарды орындау және/немесе онда болу кезінде орын алған оқиғаларды, аварияларды, жазатайым оқиғаларды, жарақат алу немесе қатты улану жағдайларын Қазақстан Республикасының заңнамасында және Тапсырыс берушінің ЕҚБЖ белгіленген талаптарына сәйкес тергеп-тексеруді жүргізеді. 
4.3 «ПМХЗ» ЖШС аумағында жұмыс жүргізетін және/немесе онда болатын Мердігер/Орындаушы жұмыскерімен болған жазатайым оқиғаны тергеп-тексеруді Мердігер/Орындаушы «ПМХЗ» ЖШС жауапты өкілінің қатысуымен жүргізеді.
4.4 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) 10 күнтізбелік күн ішінде жазатайым оқиғаны тергеп тексеру жөніндегі комиссияның жұмысы аяқталғаннан кейін Тапсырыс берушіге тергеп тексеру актілерін береді. 

5 Еңбекті қорғауды басқару саласында Мердігерге/Орындаушыға 
(қосалқы мердігерлік ұйымға) қойылатын талаптар
5.1 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) өз қызметі немесе қауіпсіздік және еңбекті қорғау жөніндегі маманы 50 жұмыскерге кемінде 1 маман көлемінде болуы тиіс.
5.2 Мердігер/Орындаушы шұғыл медициналық көмек көрсетуге арналған мамандандырылған медициналық ұйыммен жасалған шарты болуға міндетті.
5.3 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) жұмыс орнында ұйымның мынадай қауіпсіздік және еңбекті қорғау жөніндегі деректерінің болуын растайтын бірінші басшының қолымен және Мердігер/Орындаушы ұйымының (қосалқы мердігерлік ұйымның) мөрімен расталған құжаттары немесе анықтамасы болуы керек:
5.3.1 еңбекті қорғауды басқару жүйесі;
5.3.2 лицензиялар мен рұқсат беру құжаттамалары;
5.3.3 персоналдың біліктілігін растайтын құжаттар;
5.3.4 қолданылатын жабдық және оның қауіпсіздігі туралы ақпарат;
5.3.5 жұмыскерлерді сақтандыру шарты;
5.3.6 жазатайым оқиғалар мен кәсіптік аурулардың статистикасы мен талдауы;
5.3.7 жұмыс орындарын еңбек жағдайлары бойынша аттестаттау туралы ақпарат;
5.3.8 қолданылатын материалдар мен химиялық заттардың қауіпсіздігі туралы ақпарат;
5.3.9 қызметтің немесе қауіпсіздік және еңбекті қорғау жөніндегі маманның, еңбекті қорғау жөніндегі қоғамдық инспектордың болуы, нұсқама және оқу өткізу тәртібі туралы;
5.3.10 негізгі/аралас мамандықтарға сәйкес және орындалатын жұмыстың сипатына қарай арнайы киімді, арнайы аяқ киімді және басқа да ЖҚҚ, ТОЖҚҚ беру нормалары және қамтамасыз ету туралы ақпарат;
5.3.11 жыл сайынғы медициналық тексерулердің нәтижелері және қорытынды актілер;
5.3.12 Жұмыстарды орындау басталғанға дейін Тапсырыс берушімен келісілген ШМКЖ. ШМКЖ-да жұмыс жүргізілетін жерде медициналық көмек көрсетудің барлық шарттары және науқасты/зардап шегушіні жұмыс жүргізілетін жерден тиісті деңгейдегі медициналық мекемеге дейін шұғыл медициналық эвакуациялау тәсілдері егжей-тегжейлі айтылуы тиіс;
5.3.13 ҚР «Азаматтық қорғау туралы» Заңының 40-бабының талабына сәйкес «Өнеркәсіптік қауіпсіздік талаптарының сақталуын өндірістік бақылау туралы ереже».
5.4 Мердігер/Орындаушы жұмысты орындау кезінде өз персоналының (қосалқы мердігердің) қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, экологиялық және өрт, газ қауіпсіздігі жөніндегі іс-шараларды сақтауын қамтамасыз етуге, еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, экологиялық және санитарлық қауіпсіздік саласын тұрақты бақылауға міндетті.
5.5 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйым) мынадай құжаттамалары болуы және оларды жүргізуі тиіс:
5.5.1 жұмыскерлердің қауіпсіздік және еңбекті қорғау мәселелері бойынша білімін тексеру хаттамалары;
5.5.2 жұмыстар және мамандықтар түрлері бойынша қауіпсіздік және еңбекті қорғау нұсқаулықтары;
5.5.3 Қауіпсіздік және еңбекті қорғау нұсқаулықтарын тіркеу журналдары;
5.5.4 Еңбек жағдайларының жай-күйін тексеру журналдары;
5.5.5 Бөлімшелерге тексеру жүргізу кестелері;
5.5.6 жүктелім-рұқсаттаманы ресімдей отырып, қауіптілігі жоғары жағдайларда жұмыстарды орындау кезінде қауіпсіз еңбек жағдайларын қамтамасыз ететін лауазымдар тізбесі; 
5.5.7 берілген жүктелім-рұқсаттамаларды тіркеу журналы;
5.5.8 Қауіптілігі жоғары жұмыстарды жүргізуге жүктелім-рұқсаттамалар және басқа рұқсат беретін құжаттар.
5.5.9 Жауапты тұлғаларды тағайындау туралы бұйрықтар және қажетті ұйымдастыру және рұқсат беру құжаттары.

6 «ПМХЗ» ЖШС объектілерінде
Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) 
персоналының тәртібіне қойылатын талаптар
6.1 «ПМХЗ» ЖШС аумағында жұмыс істеуге жіберілген Орындаушының/Мердігердің, (қосалқы мердігердің) әрбір жұмыскері еңбек тәртібін сақтауға, жұмыс беруші белгілеген еңбек міндеттерін орындауға және Тапсырыс берушінің талаптарын орындауға міндетті.
6.2 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым):
6.2.1 алкогольдік, нашақорлық немесе уытқұмарлық масаю күйіндегі немесе жұмыс күні ішінде осындай масаюды тудыратын заттарды пайдаланған персоналды жұмысқа жібермеуге (жұмыстан шеттетуге);
Алкогольдік, нашақорлық, уытқұмарлық масаю жағдайын растау үшін медициналық тексеру жүргізу үшін персонал мемлекеттік медициналық ұйымдарға жіберіледі және жеткізіледі. Орындаушы/Қосалқы мердігерлік ұйым жұмыскерлерінің жұмыс орнында алкогольдік, нашақорлық, психотроптық, уытқұмарлық (олардың аналогтары) масаю күйінде болуы анықталған және расталған жағдайда, соның ішінде жұмыс күні ішінде алкогольдік, нашақорлық, уытқұмарлық масаю күйіне әкелетін заттарды (олардың аналогтары) пайдаланған жағдайда Орындаушы/Мердігер (қосалқы мердігерлік ұйым) жұмыскерлерін медициналық тексеруден өткіуге байланысты шығындарды (соның ішінде психикалық белсенді затты пайдалану фактісін және мас күйін анықтау үшін мемлекеттік медициналық мекемеге жеткізуге байланысты көлік шығындарын) Орындаушы/Мердігер өз есебінен төлейді немесе Тапсырыс берушіге өтеледі.
6.2.2 өндірістік қызметті жүзеге асыру үшін қажетті заттарды қоспағанда, кәсіпорынның аумағында және объектілерінде, сондай-ақ персоналдың (жұмыстың вахталық әдісі кезінде) алкоголь, есірткі немесе уытты заттарды, насыбайды әкелуге және онда сақтауға жол бермеуге міндетті.
 6.3 Осы шектеулерді бақылауды қамтамасыз ету мақсатында Тапсырыс беруші жұмыс орнына жеткізілген барлық көлік құралдарын, заттар мен материалдарды тексеруге және тексеріп қарауға құқылы.
6.4 Егер тексеріп қарау нәтижесінде тыйым салынған заттар табылса немесе персонал мас күйінде болса, олар «ПМХЗ» ЖШС аумағына, жүргізілетін жұмыстардың орнына жіберілмейді.
6.5 Жұмыс басталғанға дейін Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) орындалатын жұмыс орны мен Тапсырыс берушінің диспетчерлік қызметтері арасында тұрақты радио немесе телефон байланысын ұйымдастыруға міндетті.
6.6 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) растайтын құжаттардың көшірмелерін ұсына отырып, Тапсырыс берушіге қауіпті заттардың қозғалысы туралы хабарлауға міндетті.
6.7 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) жұмыскерлері:
6.7.1 жұмыс уақытын өз лауазымдық міндеттерін орындау үшін пайдалануға, басқа қызметкерлердің еңбек міндеттерін орындауына кедергі келтіретін әрекеттерді жасамауға;
6.7.2 өз жұмыс орнын, жабдықтарды, құрал-саймандар мен құрылғыларды ұқыпты, тазалықта және жарамды күйде ұстауға, сондай-ақ Тапсырыс берушінің аумағында тазалықты сақтауға, жұмыс ауысымының соңында жұмыстар жүргізілген аумақты тазалауға;
6.7.3 аумақта болған кезде және/немесе жұмыстарды орындау кезінде әрқашан өзімен бірге:
6.7.3.1 орындалатын жұмыс пен кәсіп/лауазым талаптарына сәйкес келетін жарамды, тексерілген ТОЖҚҚ;
6.7.3.2 орындалатын жұмысқа сәйкес негізгі және сабақтас кәсіп бойынша белгіленген үлгідегі куәліктердің түпнұсқалары болуы тиіс; 
6.7.4 жұмысты уақытылы және тиянақты орындауға;
6.7.5 еңбек тәртібін сақтауға;
6.7.6 жұмысшылардың өмірі мен денсаулығына қауіп төндіретін жұмысты қалыпты орындауға кедергі келтіретін немесе қиындататын себептер мен жағдайларды (уақытша тоқтату, авария және басқа оқыс оқиғалар) дереу жою бойынша шаралар қабылдау және болған оқиға туралы жұмыстың тікелей басшысына дереу хабарлауға;
6.7.7 ғимараттар мен құрылыстарға баратын жолдардың, өткелдер мен кіреберістердің ыбырсуына жол бермеуге міндетті. Қыс мезгілінде бекітілген аумақтағы қарды, мұзды тазалауға, персонал қозғалысының жолдарын құммен себуге; 
6.7.8 өндірістік жабдықтарды тиімді пайдалану, Мердігердің/Орындаушының пайдалануына «ПМХЗ» ЖШС берген құрал-саймандар, өлшеу аспаптары және басқа да ТМҚ және заттарға ұқыпты қарауға, шикізатты, материалдарды, энергияны, отынды және басқа да материалдық ресурстарды үнемді және ұтымды жұмсауға;
6.7.9 өрт сөндіру құралдарын тұтастай және жарамды күйде ұстауға, оларды мақсатсыз пайдалануға жол бермеуге;
6.7.10 арнайы белгіленген жерде темекі шегуге және тамақтануға;
6.7.11 Тапсырыс берушіге Орындаушының/Мердігердің (қосалқы мердігер ұйым персоналының іс-қимылдары) іс-әрекеттері нәтижесінде салынған айыппұлдарды өтеуге және/немесе Тапсырыс берушіге Қазақстан Республикасының заңнамасында көзделген көлемде және тәртіпте, одан сот тәртібімен өндіріп алынған, үшінші тұлғаларға және/немесе Тапсырыс берушінің жұмыскерлеріне келтірілген айыппұлдарды өтеуге;
6.7.12 қауіпсіздік жіне еңбекті қорғаудың, өнеркәсіптік, өрт, газ қауіпсіздігінің барлық белгіленген талаптарын сақтауға, нұсқаулықтарда, технологиялық регламенттерде және басқа да нормативтік құжаттамада баяндалған талаптарды сақтай отырып жұмыс істеуге, жұмыстарды қауіпсіз жүргізуден ауытқу бойынша ешқандай іс-қимыл жасамауға;
6.7.13 өзіне (немесе өзіне байланысты адамдарға) не басқаларға қатысты мүдделер қақтығысы туындауы мүмкін жағдайға жол бермеу үшін өзін дұрыс ұстауға міндетті. Тапсырыс беруші «ПМХЗ» ЖШС аумағына кіруге тыйым сала отырып (ең аз мерзімі 12 ай), қақтығыс жағдай туғызған жұмыскерден рұқсаттаманы алып қоюға құқылы.
6.8 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік үйымның) жұмыскерлеріне
6.8.1 ғимараттар мен құрылыстардың жиектерімен жүруге;
6.8.2 пандустың үстінде мұз болған жағдайда өтуге;
6.8.3 жолдар мен жаяу жүргіншілер жолдарымен қозғалмай, жолды қысқартуға;
6.8.4 орындалатын жұмысқа, үй-жайды жалға алуға жатпайтын қондырғыларда, аумақтарда және объектілерде болуға;
6.8.5 құбырлар, құбыр элементтері, соның ішінде дренаждар, арматуралар, жылу оқшаулағыштары, сыртқы қаптама және т.б. бойымен қозғалуға;
6.8.6 тасымалданатын электр тұтынушыларының электр кабельдерін және бауларын басуға; 
6.8.7 жұмысты орындау кезінде электр кабельдерді зақымдауға;
6.8.8 қызмет көрсету алаңдарынан басқа моноқұрастыру сауыттарының келтеқосқыштарына және басқа элементтерге сүйенуге;
6.8.9 жұмыс уақытында ойын-сауық материалдарын көру, мессенджерлерді жеке мақсатта пайдалану үшін ұялы телефондарды, планшеттерді, дербес компьютерлерді және басқа да перифериялық құрылғыларды пайдалануға;
6.8.10 шарттарда көзделмеген жұмыстарды орындауға;
6.8.11 жұмыс орындарына бөгде адамдарды өткізуге және жіберуге;
6.8.12 «ПМХЗ» ЖШС аумағына атыс қаруын, есірткі, жарылғыш, улы, психотроптық, радиоактивті заттарды әкелуге және сақтауға;
6.8.13 темекі шегуге тыйым салынған және жабдықталмаған жерлерде темекі шегуге;
6.8.14 «ПМХЗ» ЖШС-ге тиесілі мүлікті, заттар мен материалдарды өзімен бірге немесе аумақтан тыс жерге алып жүруге;
6.8.15 «ПМХЗ» ЖШС және жұмыстардың тікелей басшысынан оқыс оқиғалар немесе алған жарақаттар туралы ақпаратты жасыруға;
6.8.16 «ПМХЗ» ЖШС объектілеріне келуге немесе олардың аумағында алкогольдік, есірткілік, уытты мас күйінде болуға. Алкогольді ішімдіктерді, есірткілерді, токсиндерді, насыбайды әкелуге немесе тұтынуға;
6.8.17  өндірісте жазатайым оқиғаға, аварияға немесе қандай да бір оқыс оқиғаға әкелуі мүмкін әрекеттерді жасауға;
6.8.18 компьютерге, жергілікті есептеу желісіне қосылу мүмкіндігі бар немесе интернетке шығуы бар және ақпарат тасымалдаушы ретінде пайдаланылуы мүмкін (сандық камералар, ұялы телефондар, планшеттер, МР-3-ойнатқыштар, портативті компьютерлер және т. б.) энергиядан тәуелсіз жады бар құрылғыларды алып жүруге/пайдалануға (сандық камералар, ұялы телефондар, планшеттер, MР3 плеерлер, тасымалды компьютерлер және т.б.);
6.8.19 Тапсырыс берушіні жазбаша хабардар етпей, жолдарды, өтпе жолдарды бөгеуге тыйым салынады.
6.9 COVID-19 бойынша карантин кезінде:
6.9.1 персоналдың жағдайын сұрау және қызуын өлшеу арқылы медициналық бақылау ауысымына кемінде 2 рет (55 жастан асқан жұмыскерлер үшін – ауысымына 3 рет) жүргізіледі және де қағаз немесе электрондық тасығышта тіркеледі.
6.9.2 Мердігердің/Орындаушының басшысы санитарлық-эпидемиологиялық талаптарды сақтауға жауапты тұлғаны анықтайды (температураны өлшеу, персоналға нұсқау беру, жеке қорғаныс құралдарын уақытылы ауыстыру, дезинфекциялау құралдарының, жуғыш және антисептиктердің қажетті қорын қадағалау, нұсқама беру журналын жүргізу, бетперделерді,  респираторларды жою, жабдықты және құрал-жабдықты өңдеу, үй-жайларды тазалау);
	6.9.3 персонал тұрақты пайдалану үшін бір реттік медициналық бетперделер қорымен (жұмыс ауысымының ұзақтығына және бетперделерді ауыстыру қажеттілігіне қарай) қамтамасыз етіледі. Жұмыскерлерде қолды тазалауға арналған тері антисептиктері мен зарарсыздандыру құралдары міндетті түрде болуы тиіс. Бір реттік медициналық бетперделерді қайта пайдалануға, сондай-ақ ылғалдандырылған бетперделерді пайдалануға тыйым салынады. «ПМХЗ» ЖШС аумағына бетпердесіз кіруге және жүруге тыйым салынады, бетпердені тек тамақтану кезінде шешуге рұқсат етіледі. Персонал жеке қорғаныс құралдарымен қамтамасыз етілуі керек. Персоналдың бетпердесіз жұмыс істеуіне жол берілмейді;
	6.9.4 бір реттік медициналық қорғану бетперделері бір рет қолданылады. Бетпердені ауызды, мұрынды және иекті жауып тұратындай етіп кию керек. Бұл ретте ол мықтап бекітілуі керек. Бетперденің бауы болған жағдайда оларды мықтап байлау керек. Егер бетпердеде арнайы бүктемелер болса, оларды ашу қажет, ал егер мұрын аймағында тігілген икемді пластина болса, бетке толық сәйкестендіру үшін оны мұрынның артқы жағына мықтап бүгіп қою керек. Бетпердені пайдаланған кезде сүзбелі бетіне қолды тигізбеңіз. Егер бетперде дымқыл немесе лас болса, жаңа, таза және құрғақ бетпердені кию қажет. Бір реттік медициналық қорғану бетперделерін қайта пайдалануға болмайды. Бетпердені киіп жүргенде қолмен ұстамаңыз. Бетпердені сүзбелі бетіне қолыңызды тигізбей, резеңкесінен (баулар) ұстап алып тастау қажет. Бетпердені алып тастағаннан кейін бетіңізді ұстамаңыз және қолыңызды дереу жуыңыз. Бұл бетперденің бетіне қолыңыз абайсызда тиіп кетсе де, вирустан сақтануға көмектеседі. Матадан жасалған бетперделер арқылы инфекцияның таралуына жол бермеу мақсатында оларды жиі жуып, күтіп ұстау керек. Тозудың айқын белгілері болса, матаны ауыстыру керек;
6.9.5 егер жұмыскерлер КВИ оң нәтижесі бар байланыста болған адамдар болса, бұл туралы тікелей басшыға хабарлап, науқас теріс ПТР талдауын алғанға дейін жұмысқа шықпауы тиіс;
6.9.6 ЖРВИ және басқа да суық тию ауруларының белгілері бар жұмыскерлерді «ПМХЗ» ЖШС аумағына кіргізбеу, тасымалдау көліктерімен жүруге, «Медикер-ӨМ» ЖШС медициналық пунктіне жүгінуіне жол бермеу.
6.10 Әрбір объектіде есептік қажеттілік негізінде зарарсыздандыру құралдарының, шүберектердің, тазалау құралдарының кемімейтін қоры құрылады;
      6.11 зарарсыздандыру құралдары өндірушінің қаптамаларында тығыз жабылған күйде, арнайы белгіленген құрғақ, салқын және қараңғы жерде, тамақтан, ыдыс-аяқтан және жеке заттардан бөлек сақталады.

7 Қауіпсіз жұмыстарды орындауға/қызметтерді көрсетуге қойылатын жалпы талаптар 
7.1 Өндірістік учаскелерді, технологиялық тораптар немесе дербес жабдықты, ғимараттар мен құрылыстарды, сондай-ақ Мердігер/Орындаушы күшімен жұмыстарды орындау үшін берілген басқа  объектілерді белгіленген нысандағы акті-рұқсаттамаға сәйкес соңғысына тапсыруға болады. Бұл жағдайда жүктелім-рұқсаттаманы Мердігер/Орындаушы береді.
7.2 Егер жұмыстарды орындауға бөлінген учаске арқылы қолданыстағы газ құбырлары, жылу құбырлары, мұнай құбырлары немесе басқа да қолданыстағы коммуникациялар өтетін болса, сонымен қатар бұнда технологиялық машиналар мен механизмдер жұмыс істейтін болса, ПМХЗ» ЖШС-нің өндірістік объектісін Мердігердің/Орындаушының күшімен жұмыстарды орындауға акті-рұқсатнама негізінде «Мердігерге/Орындаушыға тапсыруға жол берілмейді.
7.3 Өз бағытындағы өндірістік қызмет үшін бақылауды жүзеге асыратын «ПМХЗ» ЖШС лауазымды тұлғалары:
7.3.1 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) жұмыс объектілерінде санитарлық нормалардың, қауіпсіздік және еңбекті қорғау, қоршаған орта мен өндірістік қауіпсіздік талаптарының сақталуын тексеруге;
7.3.2 өндірістік, қызметтік, тұрмыстық үй-жайларды, жалға алынатын үй-жайларды және басқа аумақты еркін қарап тексеруге, қауіпсіздік, қоршаған орта және еңбекті қорғау мәселелері боынша құжаттармен және басқа да құжаттармен танысуға;
7.3.3 жұмыскерлердің өмірі мен денсаулығына қауіп төндіретін, сондай-ақ оқыс оқиғаға немесе аварияға әкеп соғуы мүмкін еңбекті қорғау талаптарын бұзу анықталған кезде жабдықты пайдалануға және жұмыстарды орындауға тыйым салуға;
7.3.4 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) басшыларынан қауіпсіздік және еңбекті қорғау мәселелері, санитарлық нормалар бойынша материалдарды сұратуға, қауіпсіздік, еңбекті және қоршаған ортаны қорғау талаптарын және кәсіпорында белгіленген тәртіпті бұзған оның жұмыскерлерінен жазбаша түсініктемелерді талап етуге;
7.3.5 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) басшыларынан өз міндеттерін орындамайтын немесе жұмысты қауіпсіз жүргізу қағидаларын, нормалары мен нұсқаулықтарын және қауіпсіздік және еңбекті қорғау талаптарын өрескел бұзатын жұмыскерлерді ауыстыруды талап етуге;
7.3.6 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) жұмыскерлерінің денсаулығы мен өміріне зиян келтіруі мүмкін бұзушылықтар анықталған кезде жұмысты тоқтатуға;
7.3.7 аварияларды оқшаулау және олардың салдарын жою кезінде Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) іс-әрекеттерін үйлестіруге;
7.3.8 тексеру барысында анықталған бұзушылықтарды Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) персоналының  қолын қойғызып тіркеуге құқылы. Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) персоналы осы актіге қол қоюдан бас тартқан жағдайда, ол біржақты тәртіпте ресімделеді.
7.4 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым):
7.4.1 технологиялық тәртіп талаптарының сақталуын және өндірістік үдерістердің қолданыстағы нормалар мен қағидаларға сәйкестігін бақылауды;
7.4.2 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) жұмыскерлерінің «ПМХЗ» ЖШС аумағында алкогольдік немесе нашақорлық масаю немесе басқа да улану күйінде жүруін болдырмауды;
7.4.3 жүктелім-рұқсаттаманы және басқа да рұқсат беретін құжаттарды ресімдеуді. Қауіптілігі жоғары жұмыстарды бақылауды;
7.4.4 Жұмыс алаңында жұмыстарды қауіпсіз орындауға жауапты, қауіпсіздік және еңбекті қорғау, жұмыстарды қауіпсіз орындау мәселелері бойынша кәсіптік құзыреті бар Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) лауазымды тұлғаның болуын;
7.4.5 жарылыс-өрт қауіпті объектілерде электр және газбен дәнекерлеу жұмыстарын белгіленген тәртіппен аттестатталған тек білікті дәнекерлеушілер күшімен жүргізуді қамтамасыз етуге міндетті;
7.5 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) жұмыскерлері жұмысты бастамас бұрын жұмыс орындалатын алаңдағы/учаскедегі қауіптілік тәуекелдерін анықтауы және бағалауы қажет.
7.6 Мердігердің / Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) жұмыскерлері жұмысты бастамас бұрын Тапсырыс берушінің аумағында жұмыс істеуге тікелей рұқсат берілген  тұлғалардың тізімін бекітуі керек. Жұмыстарды орындауға рұқсаты бар мердігерлік ұйым басшысының бұйрығы негізінде тағайындалған персонал Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) тарапынан жұмыстарды жүргізуші болуы мүмкін.
7.7 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) пайдаланатын құрал-саймандар, құрылғылар және басқа жабдықтар жарамды күйде, сынақтан өткізілген, тексерілген болуы қажет және олар мақсатына сай пайдаланылуы тиіс. 
7.8 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) жеткізетін және/немесе пайдаланатын барлық жабдыққа техникалық қызмет көрсетуді, мақсаты бойынша пайдалануға жарамдылығын, қауіпсіздігін, қазақстандық және халықаралық өнеркәсіптік стандарттарға сәйкес сертификатталуын қамтамасыз етеді және оған жауапты болады.  
7.9 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) жұмыстарды орындауға қажетті Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) жеткізген жабдыққа, материалдарға (бұйымдарға, конструкцияларға) лицензияларды, сертификаттарды алуға байланысты барлық шығындарды көтереді.
7.10 Қолдан жасалған құрал-саймандарды, құрылғыларды және жабдықтарды пайдалануға / жұмыс аймағында болуына тыйым салынады.
7.11 Тапсырыс берушінің өкілі Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) құрал-саймандарының, құрылғыларының, жабдықтарының және т.б. нормативтік-техникалық құжаттардың (бұдан әрі – НТҚ) талаптарына сәйкес келуін бақылауға құқылы. Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) қандай да бір құрал-саймандары, құрылғылары, жабдықтары және т.б. ақаулы немесе жұмысты орындауға қауіпті деп санауға Тапсырыс берушінің негізі болған жағдайда, Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) сол құрал-саймандарды, құрылғыларды, жабдықтарды қолданыстан алуға міндетті. 
7.12 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) көлік құралының жүргізушісі:
7.12.1. көлік құралдарының қозғалысын белгіленген жол белгілері мен таңбаларына сәйкес жүзеге асыруға, жол қозғалысы ережелерін сақтауға;
7.12.2 Арнайы көлік құралына (жүк көтеру механизмдер, автомұнаралар, шығырандар және т.б.) рұқсатты ресімдемес бұрын, техникалық және санитарлық жағдайды тексеру мақсатында «ПМХЗ» ЖШС еңбекті және қоршаған ортаны қорғау департаментінің маманына қарауға көлікті ұсынуға міндетті;
7.13 кәсіпорын қондырғыларының аумағына рұқсат беру құжаттарынсыз енуге, кіруге тыйым салынады.
7.14 Әрбір көлік құралы медициналық көмек қобдишасымен, авариялық тоқтату белгісімен, өрт сөндіргішпен және ұшқын сөндіргішпен қамтамасыз етілуі тиіс.
7.15 Кәсіпорын аумағында белгіленген өтпе жолдар бойынша қозғалуға рұқсат етіледі.
7.16 Кәсіпорын аумағындағы қозғалыс жылдамдығы жүк тиегіштер мен тракторлар үшін 30 км/сағ., автокөлік құралдары (жеңіл, жүк, арнайы және автобустар) үшін - 30 км/сағ.; қондырғылар аумағында және жабық үй-жайларда – 5 км/сағ. аспауы керек.
7.17 Бұрылыстардағы қозғалыс жылдамдығы ғимараттардың немесе қорғалған орындардың артынан шыққанда, теміржолдарды кесіп өткенде, тар жерлерде, қоймаларда жүргенде, цехқа кіру және шығу кезінде 3 км/сағ. аспауы тиіс;
7.18 Дыбысты (жарықты) дабыл жеткіліксіз көрінетін қозғалыс кезінде беріледі. Жүк тиеуіш жүргізушілері мен тракторшы адамдар көп жиналған жерлерде, өткелдерде, есіктердің және қақпалардың жанынан өткенде, бұрылу кезінде, орнынан қозғалған кезде де қосымша сигнал береді.
7.19 Егер де көлік құралының өздігінен қозғалуын немесе оны жүргізуші болмаған кезде пайдалануды болдырмайтын қажетті сақтық шаралары қабылданбаған болса, көлік құралын тастап кетуге немесе қалдыруға тыйым салынады.
7.20 Көлік құралдарына тек жанармай құю пункттерінде (ЖҚС) ғана жанармай құюға рұқсат етіледі.
7.21 «ПМХЗ» ЖШС кәсіпорнының аумағында ірі габаритті жүкті тасымалдау кезінде Тапсырыс берушінің қозғалыс қауіпсіздігі жөніндегі инженерімен қозғалыс бағытын міндетті түрде келісу қажет.
7.22 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) жүктелім-рұқсатнаманы, жұмыстарды орындауға рұқсатты ресімдемей, өз персоналының нақ қауіпті факторлар орындарында жұмыстарды орындауына жауапты болады.

[bookmark: bookmark9]8 Қоршаған ортаны қорғау саласындағы талаптар 
[bookmark: bookmark3]8.1 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым):
8.1.1 Жұмыстарды орындау/қызметтерді көрсету кезінде пайда болған өндірістік және тұтыну қалдықтарын жинауға, уақытша қауіпсіз сақтауға, шығаруға, тапсыруға өзіне жауапкершілік артуға міндетті. Бөлшектеу жұмыстарынан шыққан қалдықтарды Тапсырыс беруші көрсеткен қалдықтарды уақытша сақтау алаңына әкетуі немесе сақтауы тиіс. Жұмыстарды орындау/қызметтерді көрсету кезінде басқа полигондармен/ұйымдармен қолданыстағы шарттары болуы қажет.
8.1.2 өзінің кінәсі бойынша қоршаған ортаға зиян келтірген жағдайда Тапсырыс берушіге қоршаған ортаға келтірілген зиянды өтеуге, сондай-ақ Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) әрекеттері нәтижесінде Тапсырыс берушінің төлеуіне қойылған барлық төлемдерді (айыппұл ықпалшараларын) төлеуге және /немесе Тапсырыс берушіге үшінші тұлғаларға және/немесе Тапсырыс берушінің жұмыскерлеріне келтірілген зиян үшін одан сот тәртібімен өндіріліп алынған соманы өтеуге; 
8.1.3 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) кінәсінен орын алған авариялардың экологиялық зардаптарын жоюға/жоюға.
8.1.4 Тапсырыс берушіге өндірісте орын алған төтенше жағдайлар, жазатайым оқиғалар туралы дереу хабарлауға міндетті;
8.1.5 Құрылыс-монтаждау жұмыстарын бастамас бұрын Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) Қазақстан Республикасы Экологиялық кодексінің 8-бөлімінің және Қазақстан Республикасының басқа да нормативтік құжаттарының талаптарына сәйкес құрылыс жұмыстары кезеңінде қоршаған ортаны ластағаны үшін эмиссияға рұқсат алуға өтінімді ресімдеуі тиіс. Тапсырыс берушіге объектіні құру кезінде эмиссияға рұқсаттың көшірмесін ұсыну қажет.
8.1.6 Объектiде құрылыс-монтаждау жұмыстарын жүргiзу кезiнде атмосфералық ауаға жасалған эмиссия үшiн ақыны Қазақстан Республикасының заңнамасында белгiленген мөлшерлемелерге сәйкес Мердiгер/Орындаушы қаражаты есебiнен жүргізуге міндетті. Тапсырыс берушіге төлем тапсырмаларының көшірмелерін ұсынуға міндетті.
8.1.7 Өндірісте гигиеналық сертификаттары мен қауіпсіздік паспорттары бар химиялық реагенттерді қолдануға міндетті. Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) жұмыс басталғанға дейін «ПМХЗ» ЖШС ҚОҚБ-ға жоғарыда көрсетілген сертификаттар мен паспорттардың көшірмелерін ұсынуға міндетті.
8.2 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) көлік құралдарын Тапсырыс берушінің аумағында емес, тек арнайы белгіленген жерде жуылуын ұйымдастыру қажет.
8.3 Мердігерге/Орындаушыға (қосалқы мердігерлік ұйымға):
8.3.1 Тапсырыс берушінің жұмыс аумағын және іргелес аумағын, соның ішінде санитарлық-қорғалған аймағын өндіріс және тұтыну қалдықтарымен, қауіпті зиянды заттармен және материалдармен және т.б. ластауға;
8.3.2 Жұмыс орнындағы өндіріс және тұтыну қалдықтарын уақытылы жинамауға;
8.3.3 Атаулары әр түрлі қалдықтарды бір контейнерге араластыруға;
8.3.4 Бұталарды, ағаштарды, гүлзарларды, көгалдарды және басқа да екпелерді рұқсатсыз жоюға тыйым салынады;
8.4 Мердігер/Орындаушы жұмысты орындау кезінде өзі және қосалқы мердігерлік ұйым персоналы Қазақстан Республикасының экологиялық заңнамасын бұзғаны үшін өзіне жауапкершілік артады. Мердігердің/Орындаушының тиісті айыппұлдарды, талаптарды, талап-арыздарды төлеу бойынша шығындарын Тапсырыс беруші өтемейді.
8.5 Экологиялық талаптардың, нормалардың, қағидалар мен нұсқаулықтардың бұзылуын немесе адамдардың өмірі мен денсаулығына қауіп төндіретін қауіп-қатерді, сондай-ақ қоршаған ортаны ластау мүмкіндігін анықтаған Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) орын алған жағдайды жою немесе шектеу бойынша өз құзыреті шегіндегі барлық шараларды дереу қабылдауға және бұл туралы Тапсырыс берушіге 2 сағат ішінде хабарлауға міндетті.

[bookmark: bookmark4]9 Жауапкершілік
9.1 Жұмыскерлердің өмірі мен денсаулығына қауіп төндіретін, қоршаған ортаға зиян келтіретін санитарлық нормалардың, қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, өрт, газ қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау талаптарының бұзылуы анықталған жағдайда, Тапсырыс беруші жұмыстарды уақытша тоқтатып немесе тоқтатып, тиісті актіні жасайды және Мердігердің/Орындаушының мекенжайына талап арызды немесе ақпараттық хатты жібереді. Тапсырыс берушіге бұзушылықтарды жою, айыппұл төлеу, зиянды өтеу және/немесе Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) кінәлі тұлғаларын тәртіптік жазалау бойынша шараларды қабылдау жөнінде жазбаша хабарлайды. Бұзушылықты жойғаннан кейін Тапсырыс берушіге жазбаша хабарлама жібере отырып, жұмыстар одан әрі жүргізіледі.
9.2 Тапсырыс беруші елеулі немесе қайталанатын бұзушылықтар болған жағдайда, өтемақы төлемей, қауіпті жұмыс әдістерін жарамдыға ауыстырғанға дейін Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) жұмысын тоқтатуға құқылы.
9.3 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) анықталған бұзушылықтарды жоюға және Тапсырыс берушіге бұзушылықтарды жою туралы жазбаша хабарлауға міндетті.
9.4 Орындаушы/Мердігер ескертулерді/бұзушылықтарды жою бойынша іс-шараларды орындау туралы ақпаратты, хабарламаны ұсынуға жауапкершілік артады.
9.5 Тапсырыс беруші Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) алкогольдік, нашақорлық және уытқұмарлық масаю күйінде келген персоналын кәсіпорын аумағына кіргізбеуге құқылы.
9.6 Жұмыстарды орындау кезінде қосалқы мердігерлік ұйым персоналы немесе қатыстырылған тұлғалар нормативтік құжаттар талаптарын бұзғаны үшін Мердігер/Орындаушы өзіне жауапкершілік артады. Егер Тапсырыс беруші Орындаушының/Мердігердің жоғарыда көрсетілген бұзушылықтары үшін жауапкершілікке тартылса, соңғысы Тапсырыс берушіге соның нәтижесінде келтірілген барлық залалдарды өтеуге міндеттенеді.
9.7 Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) қызметі және оның басқа да әрекеттері нәтижесінде орын алуы мүмкін оқиғалар үшін Тапсырыс берушіге мемлекеттік бақылаушы органдар тарапынан талаптар туындап, айыппұл ықпалшаралары төлеуге қойылған жағдайда, ол тиісінше Тапсырыс берушіге келтірілген зиянды өтеу бойынша толық материалдық жауапкершілік артады.
9.8 Мердігер/Орындаушы (қосалқы мердігерлік ұйым) жабдыққа, көлікке және басқа да материалдарға/құжаттарға арналған барлық лицензиялар мен рұқсаттардың болуына, сондай-ақ Қазақстан Республикасының мемлекеттік бақылаушы органдарының жұмыстарды орындауға қатысты барлық келісулеріне жауапты болады.
9.9 Тапсырыс беруші Мердігердің/Орындаушының кез келген жұмыскерінің, қосалқы мердігерлік ұйым персоналының немесе Мердігер/Орындаушы тартқан үшінші тұлғаның, Тапсырыс берушінің кінәсінен емес, сондай-ақ олар өнеркәсіптік қауіпсіздік, еңбекті қорғау, өрт және газ қауіпсіздігі, электр қауіпсіздігі немесе өндірістік санитария қағидаларын бұзған жағдайда жарақат, зақым алуына немесе өліміне жауапкершілік артпайды. 
9.10 Тапсырыс беруші қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, өрт, газ қауіпсіздігі, экология, санитарлық-эпидемиологиялық талаптар саласында өрескел және/немесе бірнеше рет бұзушылыққа жол берген жұмыскердің рұқсатын, «ПМХЗ» ЖШС аумағына кіруге тыйым салып (минималды мерзім 12 ай) қайтарып алуға құқылы. 
9.11 Шарт бойынша міндеттемелерді орындау үдерісінде орын алған аварияларды, оқиғаларды, жазатайым оқиғаларды ішкі тергеп-тексеру нәтижесінде Мердігердің/Орындаушының (қосалқы мердігерлік ұйымның) кінәсі анықталған жағдайда, соңғысы Тапсырыс берушіге келтірілген залалдарды өтеуге міндеттенеді.
9.12 Тапсырыс беруші бақылау жүргізу нәтижесінде және анықталған бұзушылықтар актісінде, хаттарда, ұйғарымдарда, тапсырмаларда, соның ішінде суретке түсіру арқылы, бейнежазбамен және т.б. құжаттамалық расталған Мердігер/Орындаушы, қосалқы мердігерлік ұйым персоналының бұзушылықтарын анықтаған кезде Орындаушы/Мердігер (қосалқы мердігерлік ұйым) анықталған бұзушылықтың әрбір жағдайы үшін жауапкершілікті қабылдайды:



Анықталған бұзушылықтар үшін жауапкершілік
 
	Р/с
№
	Бұзушылықтар
	Айыппұл (*)

	0
	«Нөлдік рұқсаттама» қағидалары
	

	
	Алкогольдік, есірткілік немесе уытты масаю күйдегі персоналдың жұмыс істеуіне (жұмыстан шеттетуге) рұқсат бермеу. Жұмыс күні ішінде осындай масаюды тудыратын заттарды пайдаланған тұлғаларды жұмыстан шеттету. 
	100 АЕК

	
	Персоналдың жұмыс орнына және тұрғылықты жеріне алкогольдік, есірткілік немесе уытты заттарды кіргізуге және олардың болуына тыйым салу.
	100 АЕК

	
	Зауыт аумағында темекі шегуге жол бермеу. Арнайы жабдықталған, «Темекі шегу орны» деген ұйғарушы және/немесе нұсқаушы белгісімен белгіленген жерлерде темекі шегуге рұқсат бермеу. 
	100 АЕК

	
	Әр жазатайым оқиға, тұтану, өрт, авария және адамдардың өмірі мен денсаулығына, жұмыс беруші мен жұмыскерлер мүлкінің сақталуына қауіп төндіретін кез келген жағдай туралы «ПМХЗ» ЖШС диспетчерін хабардар ету. 
	100 АЕК

	
	«ПМХЗ» ЖШС-ға тиесілі тауарлық-материалдық құндылықтарды кәсіпорын аумағынан шығаруға тыйым салу.   
	100 АЕК

	
	Құпия ақпаратты заңды негізсіз үшінші тұлғаларға жария ету.
	100 АЕК

	
	Тапсырыс берушінің аумағында және/немесе объектілерінде түсірілген барлық фотосуреттер мен аудио/бейнежазбаларды интернетте және/немесе басқа жеке ақпарат ретінде пайдалану  
	100 АЕК

	
	Ойын-сауық материалдарын көру және мессенджерлерді жеке мақсатта пайдалану үшін ұялы телефондарды, планшеттерді, дербес компьютерлерді және басқа да перифериялық құрылғыларды пайдалану 
	100 АЕК

	
	«Нөлдік рұқсаттама» қағидаларын бұзу (жоғарыдағы әрбір бұзушылық үшін). 
	100 АЕК

	
	«ПМХЗ» ЖШС аумағында атыс қаруын, есірткі, жарылғыш, улы, психотроптық, соның ішінде насыбай, радиоактивті заттарды алып кіру, пайдалану және/немесе сақтау. 
	100 АЕК

	
	Орындаушының/Мердігердің, қосалқы мердігерлік ұйым жұмыскерлерінің жанжал жағдайына жол беруі. 
	100 АЕК

	1
	Жұмыстарға рұқсат (жұмыстарды орындауға рұқсаттама) 
	

	1.1
	Қауіптілігі жоғары жұмыстарды орындауға рұқсат беретін құжаттарды (жүктелім-рұқсаттама, рұқсаттамалар, өкімдер дәне т.б.) және/немесе жөндеуге тапсыру актісін ресімдемей жұмыстарды орындау. 
	200 АЕК

	1.2
	Жүктелім-рұқсаттама регламенттің, жұмыстарды ұйымдастыру және жүргізу жөніндегі нұсқаулықтардың талаптарын бұзып ресімдеу. 
	100 АЕК

	1.3
	Біліктілігі жоқ: орындалатын жұмысқа сәйкес қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өрт-техникалық минимумның өнеркәсіптік қауіпсіздігі бойынша куәліктері, негізгі және сабақтас кәсіп жөніндегі куәліктері жоқ; нұсқама алмаған, нұсқаулықтармен; жүктелім-рұқсаттамамен және басқа да рұқсат құжаттарымен таныспаған мамандарды тарта отырып, жұмыстарды жүргізу.  
	100 АЕК

	1.4
	Жүктелім-рұқсаттамада, жұмысқа жіберуге арналған рұқсаттамада және/немесе нұсқаулықтарда көрсетілген талаптарды орындамау.
	200 АЕК

	1.5
	Жарылғыш және өрт қауіпті аймақтарда ұшқынның пайда болуымен қауіпті, яғни орындалуы бойынша жарылғыш қоспаға сәйкес келмейтін құрал-саймандарды, құрылғыларды және жабдықтарды пайдалану.
	100 АЕК

	1.6
	Рұқсат беру құжаттарында көрсетілген жұмыс орнында қауіптілігі жоғары жұмыстарды қауіпсіз жүргізу үшін жауапты басшылар қатарынан тұлғалардың болмауы.
	50 АЕК

	1.7
	Қауіптілігі жоғары жұмыстарды орындау орындарында қоршаулардың, ескерту және/немесе нұсқау белгілерінің болмауы. 
	50 АЕК

	1.8
	Мақсатты нұсқама берілмеу.
	50 АЕК

	1.9
	Жерге тұйықтау құрылғыларының болмауы.
	50 АЕК

	1.10
	Орындаушылар бригадасының құрамына енгізілмеген персоналды жұмысқа кіргізу. Нұсқаулықтарда/регламенттерде көзделмеген міндеттерді бір тұлғаға жүктеу. 
	50 АЕК

	1.11
	Қауіптілігі жоғары жұмыстарды орындауға рұқсат беретін құжаттарға (жүктелім-рұқсаттама, рұқсаттамалар, өкімдер және т.б.) және/немесе жөндеуге тапсыру актісіне өздігінен өзгерістер мен толықтырулар енгізу.
	200 АЕК

	1.12
	Орындалуы тоқтатылған жұмыстарды өз бетінше қайта бастау. 
	200 АЕК

	1.13
	Рұқсат беру құжаттарында көрсетілген талаптарды/іс-шараларды орындамау  
	200 АЕК

	1.14
	Жұмыстарды жүргізу орнында рұқсат беру құжаттарының болмауы 
	100 АЕК

	1.15
	Жұмыстарды жүргізу орнында рұқсат беру құжаттарында көрсетілген жұмыстарды қауіпсіз жүргізуге жауапты тұлғалардың тұрақты бақылау кезінде болмауы. Жұмыстарды жүргізу орнында рұқсат беру құжаттарында көрсетілген жұмыстарды қауіпсіз жүргізуге жауапты тұлғалардың мерзімді бақылауды жүргізбеуі. 
	100 АЕК

	1.16
	Рұқсат беру құжаттарында тіркелмеген тұлғаның жұмыстарды орындауы, соның ішінде рұқсат беру құжаттарында міндетті түрде болуы тиіс қолдың болмауы. 
	100 АЕК

	1.17
	Жер жұмыстарын жүргізуге рұқсатта аумақта орналасқан коммуникациялар мен жабдықтар бойынша сызбалар мен қолтаңбалардың болмауы.
	100 АЕК

	1.18
	Қауіптілігі жоғары жұмыстарға рұқсат беру/ресімдеу кезіндегі басқа бұзушылықтар
	100 АЕК

	2
	Жеке қорғану құралдары
	

	2.1
	Персоналдың арнайы киіммен, арнайы аяқ киіммен және басқа ЖҚҚ, ТОЖҚҚ қамтамасыз етілмеуі. 
	100 АЕК

	2.2
	Тыныс алу органдарын қорғау құралдарын пайдаланбау.
	100 АЕК

	2.3
	Есту органдарын қорғау құралдарын пайдаланбау. 
	50 АЕК

	2.4
	Қорғау дулығасын қолданбау.
	50 АЕК

	2.5
	Арнайы аяқ киімді қолданбау.
	50 АЕК

	2.6
	Қорғау көзілдірігін қолданбау.
	50 АЕК

	2.7
	Арнайы киімді қолданбау.
	50 АЕК

	2.8
	Қорғаушы саусақты қолғаптарды/қолғаптарды қолданбау.
	50 АЕК

	2.9
	Орындалатын жұмыс нормаларының талаптарына сәйкес келмейтін арнайы киімдерді, арнайы аяқ киімдерді және ЖҚҚ, ТОЖҚҚ қолдану. 
	50 АЕК

	2.10
	Арнайы ЖҚҚ: газқағардың, өзін-өзі құтқарғыштың, респиратордың, құбыршекті газқағардың, оқшаулағыш тыныс алу аппаратының, тасымалды газ дабылының, дәнекерлеуші маскасының, қауіпсіздік белдіктері мен басқа да қорғаныс құралдарының болмауы. Объектілерде немесе аумақта ақаусыз, тексерілген ЖҚҚҚ болуы, қозғалысы.
	50 АЕК

	2.11
	Ақаулы күйдегі немесе осы жұмыс түріне арналмаған құрал-саймандарды, жабдықтарды пайдалану. 
	50 АЕК

	2.12
	Синтетикалық және/немесе жүн матадан жасалған арнайы киімдерді пайдалану 
	50 АЕК

	2.13
	Тексеруден немесе сынақтан өтпеген, тексеру туралы растамасы жоқ, тексеру мерзімі өткен, пайдалануға жарамсыз, қорғаныс қасиеттеріне сәйкес келмейтін тыныс алу органдарын қорғау құралдарын пайдалану және басқа да бұзушылықтар. 
	50 АЕК

	3
	Қауіптілігі жоғары жұмыстар 
	

	3.1
	Төсеу құралдарында таңбалаудың болмауы. Төсеу құралдарын пайдалану жөніндегі нұсқаулықтары бар паспорттың болмауы. Түгенделмеген, өздігінен жасалған мінбесатылар мен тіреуіштерді (төсеу құралдарын) пайдалану. Қауіпті жағдайларда мінбесатыларды, тіреуіштерді орнату/бөлшектеу. Комиссия пайдалануға қабылдамаған 4 метрден асатын мінбесатыларда жұмыстарды орындау, «4 метрден асатын мінбесатыларды қабылдау актісінің», «Мінбесатылар мен тіреуіштерді қабылдау-тексеру журналының» болмауы. Бұйымға қоса берілген нұсқаулықтарды, нормативтік құжаттардың, нұсқаулықтардың, технологиялық регламенттердің талаптарын бұзып, мінбесатыларды және тіреуіштерді пайдалану.
	50 АЕК

	3.2
	Сақтандыру белдіктерін (соның ішінде сақтандыру бауларын), сақтандырғыш арқанды қолданбау немесе дұрыс пайдаланбау; сынақтардан өтпеген өндіруші зауыттың паспорты жоқ сақтандыру белдіктерін (соның ішінде сақтандыру бауларын) пайдалану, кезекті тексеру күні көрсетілген белгінің болмауы. Зақымдану белгілері бар сақтандыру белдігі. Карабин жарамсыз жағдайда.  
	50 АЕК

	3.3
	Ақаулы сатыларды және/немесе сынақтан өтпеген баспалдақтарды пайдалану.
	50 АЕК

	3.4
	Нормативтік құжаттармен, нұсқаулықтармен, технологиялық регламенттермен тыйым салынған баспалдақтан жұмыстарды орындау.
	50 АЕК

	3.5
	Биіктікте жұмыстарды орындау орындарында қоршаулардың, ескерту және/немесе нұсқаушы белгілерінің болмауы. 
	50 АЕК

	3.6
	Құрылымның/жабдықтың сенімсіз элементтеріне сақтандыру белдігін бекіту. Ұстап тұратын, сақтандырушы жүйелер мен олардың компоненттерін әзірлеуші зауыттың паспортына (пайдалану нұсқаулығына) сәйкес қолданбау.
	50 АЕК

	3.7
	Мінбесатылар мен тіреуіштердегі төсеніштердің ені оларда жүргізілетін жұмыс түріне сәйкес келмейді. Төсеніш тақтайларының қалыңдығы 50 см-ден төмен
	50 АЕК

	3.8
	Кездейсоқ тіректерде (жәшіктерде, бөшкелерде және т.б.), фермаларда, тіреуіштерде, құбыр арматурасында және т.б. тұрып жұмыстарды орындау.
	50 АЕК

	3.9
	Сақтандыру арқанының болмауы. Сақтандыру арқанының зақымдануы. Сақтандыру арқанын нормативтік құжаттардың, нұсқаулықтардың, технологиялық регламенттердің талаптарын бұзып қолдану.
	50 АЕК

	3.10
	Жер жұмыстарын жүргізу кезінде кәбілдерді зақымдау.
	200 АЕК

	3.11
	Жер бетіндегі және жер астындағы коммуникациялардың механикалық зақымдануы.
	200 АЕК

	3.12
	Қауіптілігі жоғары жұмыстарды орындау кезінде рацияның/ұялы байланыстың болмауы.
	50 АЕК

	3.13
	Биіктікте жұмыс істеген кезде мінбесатылар арқылы қауіпсіз көтерілу/түсу үдерісінің ұйымдастырылмауы немесе орнатылмауы 
	50 АЕК

	3.14
	Рұқсат беру құжаттарында көрсетілген газ талдағыштардың болмауы немесе қолданылмауы 
	50 АЕК 

	3.15
	Қауіптілігі жоғары жұмыстарды (соның ішінде газ қауіпті, жөндеу, өрт, биіктіктегі жұмыстар) ұйымдастыру, қауіпсіз орындау бойынша өзге де талаптардың бұзылуы.
	50 АЕК

	4
	Газ қауіпті жұмыстар, соның ішінде 
жабық кеңістікте жұмыс істеу
	

	4.1
	Газ қауіпті жұмыстарды жүктелім-рұқсаттамасыз орындау. 
	200 АЕК

	4.2
	Газ қауіпті жұмыстарды орындау кезінде бақылаушының болмауы.
	100 АЕК

	4.3
	Газ қауіпті жұмыстарды бастамас бұрын ауа ортасының талдауын жасамау. Жұмыстағы үзілістер кезінде, жауапты тұлғалардың талабы бойынша. 
	100 АЕК

	4.4
	Рұқсат беру құжаттарында көзделген тыныс алу органдарын қорғау құралдарының болмауы немесе қолданылмауы. 
	200 АЕК

	4.5
	Жұмыс орнында жарықтандырудың болмауы немесе жеткіліксіздігі. Аппарат ішін жарықтандыру үшін орындалуы бойынша жарылғыш қоспасына сәйкес келмейтін, кернеуі 12 В жоғары тасымалданатын шамдар қолданылады. Газ қауіпті жұмыстарды ұйымдастыру және жүргізу жөніндегі нормативтік құқықтық актілердің (нұсқаулардың) басқа да талаптарын бұзу.
	50 АЕК

	4.6
	Рұқсат беру құжаттарына енгізілмеген, соның ішінде рұқсат беру құжаттарында міндетті түрде қойылуы тиіс қолдың болмауы. 
	50 АЕК

	4.7
	Газ қауіпті жұмыстарды, соның ішінде шектеулі кеңістіктегі жұмыстарды орындау кезіндегі басқа да бұзушылықтар 
	50 АЕК

	5
	От жұмыстары
	

	5.1
	Рұқсаттаманы ресімдемей от жұмыстарын орындау. 
	200 АЕК

	5.2
	От жұмыстарын орындау кезінде металл шынжырдан жасалмаған итарқасы бар сақтандыру белдіктерін пайдалану. 
	50 АЕК

	5.3
	Жұмыстарды орындау орнында от жұмыстарын орындау үшін жауаптының болмауы.
	100 АЕК

	5.4
	От жұмыстарын орындау кезінде ұшқынның таралу аймағында тұтанғыш материалдарды және/немесе заттарды орналастыру және басқа да бұзушылықтар.
	100 АЕК

	5.5
	От жұмыстарын жүргізу алдында, жұмыстағы үзілістер кезінде, жауапты тұлғалардың талабы бойынша ауа ортасын талдау іріктелмеді  
	100 АЕК

	5.6
	Рұқсат беру құжаттарында көзделген от жұмыстарының қауіпсіз жүргізілуін қамтамасыз ету бойынша іс-шаралар орындалмады.
	100 АЕК

	5.7
	Жарамсыз күйдегі алғашқы өрт сөндіру құралдары. 
	100 АЕК

	5.8
	Дәнекерлеу, электр-газ дәнекерлеу жабдықтары мен сығымдалған немесе сұйылтылған газдары бар баллондарды пайдалану кезінде қауіпсіздік шараларын сақтамау. 
	100 АЕК

	5.9
	Сығымдалған немесе сұйылтылған газдары бар баллондарды техникалық куәландырусыз пайдалану.    
	50 АЕК

	5.10
	Газ баллондарын (соның ішінде бос) сақтау, тасымалдау, пайдалану нормативтік құжаттардың талаптарына сәйкес келмеуі.
	50 АЕК

	5.11
	Сығымдалған және сұйылтылған газдары бар баллондарды арнайы құрылғыларсыз (контейнерлер, резеңке сақиналар, баллондарға арналған ойықтары бар ағаш арқалықтар және т.б.) тасымалдау. 
	50 АЕК

	5.12
	Жанғыш газдар мен оттегі бар баллондарды бірлесіп тасымалдау немесе сақтау.
	100 АЕК

	5.13
	Тиісті бояусыз баллондарды пайдалану.
	50 АЕК

	5.14
	Баллондарды тиеу және түсіру кезіндегі қауіпсіздік шараларын сақтамау (шанақтан түсіру, сүйреу және т.б.)
	50 АЕК

	5.15
	Баллондарды сақтауға арналған қоймаларда желдету жүйесінің (табиғи немесе жасанды) болмауы.
	50 АЕК

	5.16
	Оттықтардан баллондарға дейінгі қашықтық (көлденең) 10 м-ден аз, жанғыш газдар мен оттегі бар баллондар арасында 5 м-ден кем.
	50 АЕК

	5.17
	Рұқсат беру құжаттарында көрсетілген жұмыс орнында бастапқы өрт сөндіру құралдарының болмауы. Жарамдылық мерзімі өткен немесе зақымданған өрт сөндіру құралдарының болуы. 
	100 АЕК

	5.18
	Ақаулы жағдайда оттегі, аргон, пропан және ацетилен үшін шлангтарды пайдалану: деформацияланған, бұралған, майысқан, жарылған немесе таспамен оқшауланған және т.б.
Жалғау шлангілері редукторларға, жанарғыларға, жонғыштарға және генераторларға арнайы емес қамыттармен бекітілген. Құбыршектің үзілістері тегіс түтікпен немесе оқшаулағыш таспамен біріктірілген. Құбыршек үш бөліктен тұрады. Құбыршектер деформацияланған, майланған және басқа да бұзушылықтар. 
	50 АЕК

	5.19
	От жұмыстары аяқталғаннан кейін оттық жұмыс істеп тұрған жабдыққа бекітіледі. Бекітілген оттық газ баллондарының бүйірлеріне жанасады.
	50 АЕК

	5.20
	Ақаулы беріліс қорабын пайдалану және төмендегі ақауларға жол беру:
- манометрлер ақаулы немесе жыл сайынғы тексеруден өтпеген; 
- манометрде қысымның шекті қызыл сызығы жоқ; 
- реттеу бұрандасы толығымен бұрап алынғанда, газ жұмыс қысымы камерасына түседі (өзі ағу);
· - газ сынамасын алуды тоқтатқанда камерадағы жұмыс қысымы 0,2 МПа (2,25 кгс/см2) жоғарылайды; 
- сақтандыру қысымтығыны жұмыс істемейді; 
- біріктіру сомынының жонғышы ақаулы, оның көмегімен редуктор газ баллонының қысымтығынына жалғанған және т.б.
	50 АЕК

	5.21
	Оқшауланбаған немесе нашар оқшауланған сымдар, соның ішінде зауыттық оқшаулау бұзылған, калибрленбеген сақтандырғыштар, қажетті мәндегі дәнекерлеу тоғының өтуін қамтамасыз етпейтін сымдар қолданылады.
Дәнекерлеу аппараттарына, тарату қалқандарға және басқа жабдықтарға, сондай-ақ дәнекерлеу орындарына қосылған сымдар оқшауланбаған, жоғары температурадан, механикалық зақымданудан және/немесе химиялық әсерлерден қорғалмаған. Зауыттық емес электр ұстағыштар мен электродтарды пайдалану.
	50 АЕК

	5.22
	От жұмыстарын ұйымдастыру және/немесе жүргізу кезіндегі басқа да бұзушылықтар.
	50 АЕК

	6
	Шығырандар мен көтеру құралдары
	

	6.1
	Жүк көтергіш машинаны пайдаланып, жұмыс істейтін аймақта, бөгде адамдардың (орындалатын жұмысқа тікелей қатысы жоқ), сондай-ақ біліктілік куәлігі жоқ тұлғалардың болуы.
	20 АЕК

	6.2
	Жүк көтергіш машиналарды пайдалану кезіндегі бұзушылықтар:
- паспорттың және тіркеу туралы ақпараттың болмауы;
- мерзімі өткен техникалық куәландыру;
- жүк көтергіш механизмдерді қалыпты жағдайда ұстауға жауапты адамдардың болмауы; 
- шығырандардың қауіпсіз орындалуына жауапты тұлғалардың болмауы;
- аттестатталған қызмет көрсетуші персоналдың болмауы;
- көптеген ақаулардың болуы;
- тасымалданатын жүктің массасы мен сипатына сәйкес келетін жұмысқа жарамды алынбалы жүк тиеу құрылғыларының, ыдыстың болмауы.
- мүкәммалдық аралық қабаттардың болмауы немесе жарамсыз күйде болуы 
	40 АЕК

	6.3
	Жүк көтергіш машинаны орнату алаңы қоршауларының болмауы. Тіректердің астындағы орын тазартылмаған және жоспарланбаған. Жүк көтергіш машина жаңадан құйылған, сығымдалмаған топыраққа орнатылған. Шығыранды орнату талаптары сақталмайды, шұңқырлардың, арықтардың, электр желілерінің жанында жұмыс істегенде қашықтық сақталмайды. Орындалатын жұмыс түріне және орнына сәйкес жұмысты орындау үшін қажетті құжаттардың болмауы.
	50 АЕК

	6.4
	Сілтемелер үшін өздігінен жасалған құрылғылар мен таралар, сондай-ақ ақауы бар және штамптары мен белгілері жоқ алынбалы жүкті ұстағыш құрылғылар қолданылады.
	100 АЕК

	6.5
	Шығырандармен жұмыстың қауіпсіз орындалуына жауапты тұлғаға нұсқау бермей және жұмысқа кіргізбей жұмыстарды жүргізу.
Жұмыстарды шығырандармен қауіпсіз орындауға жауапты тұлғаның тікелей басшылығынсыз және қатысуынсыз орындау:
- жартылай вагондарды шығыранмен тиеу және түсіру кезінде, бірнеше шығыранмен жүктерді тасымалдау кезінде;
- шығыранның немесе көтергіштің электр желілерінің жанында жұмыс істеген кезде;
- жүкті шығыранмен астында адамдар бар өндірістік немесе қызметтік үй-жайлары бар төбелердің үстінен тасымалдаған кезде;
- буып түю сұлбалары әзірленбеген жүкті кранмен жылжытқанда;
- нұсқаулықтарда, технологиялық регламенттерде көзделген басқа жағдайларда.
	50 АЕК

	6.6
	Шығыран (көтергіш) паспортының болмауы. Жұмыс орнында шығыран (көтергіш) машинисінің ауысым журналының, өнеркәсіптік қауіпсіздік куәлігінің, жұмыстарды орындауға рұқсат беретін құжаттардың (буып түю сұлбалары, технологиялық регламенттер, жұмыс жобалары, жүктелім рұқсаттамалар және т.б.) болмауы.
	30 АЕК

	6.7
	Нөмірі, сынау күні және жүк көтергіштігі көрсетілген таңбалар мен белгілерсіз жүк көтергіш құрылғыларды пайдалану, олардың жұмысқа жарамдылығын мерзімді тексеру деректерінің болмауы және басқа да бұзушылықтар.
	40 АЕК

	6.8
	Жүк қысылған, жүктелген, дәнекерленген немесе бұрап бекітілген (белгісіз салмақ). 
	40 АЕК

	6.9
	Шығыран жұмыс күйінде қараусыз қалды. Жүк көтергіш машина сөндірілмеген немесе құлыпталмаған, кездейсоқ кернеу көзі де болуы мүмкін, ажыратқыш өшірілмеген.
	100 АЕК

	6.10
	Көлік құралының шанағында немесе кабинасында адамдар болған кезде көлікке жүкті көтеру/түсіру.  
	50 АЕК

	6.11
	Адамдар жүк астында болған кезде оны тасымалдау.
	50 АЕК

	6.12
	Тасымалданатын жүкті қолмен тегістеу, итарқаларды биіктікте түзеу.
	50 АЕК

	6.13
	Белгілері жоқ және/немесе зақымдалған тараларды пайдалану. Тарада оның мақсаты, нөмірі, нақты салмағы және жүк көтергіштігі көрсетілмеген. 
	50 АЕК

	6.14
	Көтеру механизмдерін автоматты түрде ажырату үшін салмақ индикаторы, аспа блогын көтеру биіктігін шектегіш және/немесе жұмыс қозғалысын шектегіш жоқ және/немесе ақауы бар түсіру-көтеру операцияларын жүргізу. 
	50 АЕК

	6.15
	Жүк көтеру механизмдерін, көтеру құрылғыларын пайдалану кезіндегі басқа да бұзушылықтар. 
	20 АЕК

	7
	Жұмыс орнын басқару және қоршаған ортаны қорғау аспектілері  
	

	7.1
	Жолдарды және эвакуациялық жолдарды қалдықтармен, материалдармен және т.б. ыбырсыту 
	50 АЕК

	7.2
	Жұмыс аумағында және уақытша алаңдарда қалдықтарды жинауға қажетті меншікті контейнерлердің болмауы. Ашық далада қалдықтарды жинау және жинақтау. Контейнерлерде, мамандандырылған алаңдарда жинау, сақтау және тасымалдау кезінде әртүрлі қалдықтарды араластыру. 
Уақытша қалдықтарды жинауға арналған арнайы алаңдардың және контейнерлердің толып кетуі. Қатты тұрмыстық қалдықтар контейнерлерінде қақпақтардың болмауы. Контейнерге жақын аумақтың ластануы. Жұмыс аймағының және уақытша алаңдардың ластануы, қоқыстың төгілуі 
Тапсырыс берушінің контейнерлеріне өз қалдықтарды орналастыру.
	100 АЕК

	7.3
	Заттарды, материалдарды, реагенттерді ашық жерде (қоймада емес, от көздерінің немесе жылыту құрылғыларының жанында), ашық топырақта, тығыздалмаған ыдыста сақтау, пайдалану және тасымалдау. 
	40 АЕК

	7.4
	Улы, коррозиялық, тез тұтанғыш материалдарды және одан шығатын қалдықтарды сақтау, өңдеу, тасымалдау немесе пайдалану шараларын орындамау. Улы, коррозиялық, жанғыш материалдардың төгілуін, шашылуын жою бойынша шараларды қолданбау 
Төгілу, шашылу нәтижесінде пайда болған қауіпті қалдықтарды жұмыс аумағынан және уақытша алаңдардан дереу шығарудың және жоюдың болмауы. 
	100 АЕК

	7.5
	Жұмыс ауысымының соңында жұмыс жүргізілген аумақты тазаламау және басқа да бұзушылықтар.
	50 АЕК

	7.6
	Бұталарды, ағаштарды, гүлзарларды, көгалдарды және басқа да екпелерді рұқсатсыз жою 
	100 АЕК

	7.7
	Құбырлардағы жылу оқшаулағыш қабатының бітелуі, зақымдалуы, топырақ төсеу, қолданыстағы технологиялық құбыржолдарында бөгде заттарды, қоқысты қоймалау. 
	50 АЕК

	7.8
	Қолданылатын көліктер мен жабдықтарда жанар-жағармайдың, антифриздің, тежегіш сұйықтықтың және т.б. ағуы.
	50 АЕК

	7.9
	Мердігерлік ұйымның кінәсінен мұнай мен мұнай өнімдерінің және басқа да химиялық заттардың төгілуі. 
	200 АЕК

	7.10
	Тапсырыс берушінің аумағына, соның ішінде санитарлық қорғау аймағына өндіріс және тұтыну қалдықтарын, қауіпті зиянды заттар мен материалдарды және т.б. тастау
	200 АЕК

	7.11
	Тапсырыс берушінің аумағында көлік құралдарын жуу.
	50 АЕК

	7.12
	Бекітілген аумақты, шатырларды, қабырғаларды, өрт гидранттарын, өртке қарсы қалқандарды қардан тазартпау. Бекітілген аумақты құммен немесе арнайы қоспамен уақтылы шашпау.
	40 АЕК

	7.13
	Экологиялық аспектілердің басқа да бұзушылықтары
	40 АЕК

	8
	Авариялық шаралар
	

	8.1
	Авариялық жағдайларды оқшаулау/жою кезінде Тапсырыс берушінің талаптарын орындамау.
	100 АЕК

	8.2
	Тапсырыс берушіге оқыс оқиғалар туралы: жазатайым жағдайлар, авария, өрт, жол-көлік оқиғасы және т.б. туралы уақтылы хабарламау.
	100 АЕК

	8.3
	Жазатайы оқиғаға, өртке, жол-көлік оқиғасына немесе басқа да аварияға әкелген немесе соқтыруы мүмкін әрекет немесе әрекетсіздік.
	200 АЕК

	8.4
	Өндіріске байланысты жеңіл жарақат алған жазатайым оқиға.
	300 АЕК

	8.5
	Ауыр зардапты жазатайым оқиға, жұмысшылардың топтық қатты улану (өліммен аяқталмаған) жағдайы.
	600 АЕК

	8.6
	Адам өлімімен аяқталған жазатайым оқиға.
	1 000 АЕК

	9
	Аумақтағы жол қозғалысы қағидалары
	

	9.1
	Жолдарды және эвакуация жолдарын жауып тастау, жол жамылғыларының зақымдануы немесе ластануы, кедергілерді, белгілерді және басқа да техникалық құралдарды рұқсатсыз орнату, жол қозғалысына кедергі келтіретін заттарды жолда қалдыру және басқа да бұзушылықтар.
	40 АЕК

	9.2
	Қарсы жолақпен велосипедпен жүру, қозғалыс бағытын өзгерту үшін қол сигналдарының болмауы және т.б.
	30 АЕК

	9.3
	Көлік құралының жылдамдық режімі 30 км/сағ. асып кетуі. 
	30 АЕК

	9.4
	Қондырғылардың аумағында көліктің барлық түрлеріне арналған жылдамдық режімінің 5 км/сағ-тан асып кетуі. 
	30 АЕК

	9.5
	Арнайы техниканы басқа мақсаттарға пайдалану, бұл үшін жабдықталмаған көліктерде адамдарды тасымалдау.
	100 АЕК

	9.6
	Тиісті рұқсаттарсыз және жүргізуші куәлігінсіз аумақта арнайы техниканы, көліктерді және автокөліктерді басқару.
	100 АЕК

	9.7
	Қолданыстағы технологиялық қондырғылардың, қоймалардың аумағына және қол жетімділігі шектеулі басқа да орындарға жазбаша рұқсатсыз кіру.
	100 АЕК

	9.8
	Көлік құралдарын жанармай құю станциясының сыртында толтыру.
	100 АЕК

	9.9
	Үлкен көлемді жүктерді тасымалдау кезінде қозғалыс маршруты ҚҚ инженерімен келісілмеген.
	100 АЕК

	9.10
	Қауіпсіздік белбігін тақпаған, көлік құралы жүріп келе жатқанда жақын сәуле немесе жарық шамдары қосылмаған, көлік жүргізу кезінде ұялы телефонды пайдалану, «дауыс зорайтқыш» жүйесін пайдалану жағдайларын қоспағанда.
	50  АЕК

	9.11
	Көлік құралын дұрыс пайдаланбау (мысалы: жолаушылар саны, қауіпті жағдайларда тасымалдау және т.б.). 
	50 АЕК

	9.12
	Бұл үшін белгіленбеген жерлерде автокөлікті қою
	30 АЕК

	9.13
	Тыйым салу, ескерту, тағайындау және нұсқау белгілерінің талаптарын орындамау.
	50 АЕК

	9.14
	Тиеу-түсіру жұмыстары кезінде автомобильдің шанағында адамдардың болуы.
	50 АЕК

	9.15
	Тиеу немесе түсіру үшін жеткізілген көлік қол тежегішімен тежелмеген, доңғалақтарға жылжуға қарсы тіректер (табандар) қойылмаған және тиеу-түсіру жұмыстарының қауіпсіздігі мен еңбекті қорғау жөніндегі нұсқаулықтарды (регламентті) басқа да бұзушылықтар.
	50 АЕК

	9.16
	Жол шаруашылығы объектілерін зақымдау немесе жою (шлагбаумдар, жол белгілері және т. б.) 
	100 АЕК

	9.17
	Авариялық тоқтату белгілерінің, өрт сөндіргіштің немесе ұшқын сөндіргіштің болмауы немесе ақаулы болуы.  
	50 АЕК

	9.18
	Мұнай өнімдерін құю кезінде автоцистерналарда сырғымаламайтын табандардың болмауы немесе оларды қолданбау 
	50 АЕК

	9.19
	Басқа да жол қозғалысы ережелері мен нұсқауларын, белгіленген жол белгілері мен таңбаларын бұзушылықтар. 
	50  АЕК

	10
	Басқа ақаулар
	

	10.1
	Тапсырыс берушінің уәкілетті өкілін жұмыс өндіру/қызмет көрсету орнына жібермеу.
	50 АЕК

	10.2
	Жұмыс орындарына бөгде адамдарды жіберу.
	20 АЕК

	10.3
	Қосалқы мердігерлердің құрылыс жұмыстарын ұйымдастыруға қатысты ережелерді сақтамауы.
	50 АЕК

	10.4
	Техникалық жабдықты, материалдарды тасымалдау, өңдеу және сақтау ережелерін сақтамау, соның ішінде ірі көлемді жүктерді тасымалдау схемаларының болмауы.
	20 АЕК

	10.5
	Техникалық құрал-жабдықтарды жұмыс күйінде қараусыз қалдыру немесе бақылауды бөгде адамдарға сеніп тапсыру.
	50 АЕК

	10.6
	Ақаулы электр қондырғыларын, сондай-ақ сынақтан өтпеген құралдар мен құрылғыларды пайдалану, кезекті тексеру күні көрсетілген белгінің болмауы 
	50 АЕК

	10.7
	тасымалдаушы электр құралдарымен және қол электр машиналарымен жұмыс істеген кезде қосылған жүктеменің техникалық сипаттамаларына сәйкес келмейтін немесе оқшаулауы зақымдалған (қалқандар, тораптар, ажыратқыштар, ұзартқыштар, розеткалар және т.б.) электр жабдығын пайдалану және қауіпсіздік және еңбекті қорғау жөніндегі нұсқаулықтарды (регламенттерді) басқа да бұзу.
	50 АЕК

	10.8
	Механикалық зақымданудан тиісті қорғанышсыз электр кабельдерін (сымдар, сымдар) жол бойымен төсеу немесе оқшаулауы зақымдалған кабельдерді төсеу.
	50 АЕК

	10.9
	Электр қабылдағыштарды арнайы қорғаныс өшіру құрылғыларынсыз (сақтандырғыштар, тығындар, УЗО және т.б.) тікелей желіге қосу немесе осы мақсатта қысқа тұйықталу кезінде өшіруді қамтамасыз етпейтін калибрленбеген (жүктемеге сәйкес емес) қорғаныс құралдарын пайдалану.
	50 АЕК

	10.10
	Ақаулы немесе ашық стационарлық бекіту құрылғылары бар электр жабдықтарын (қалқандар, тораптар, панельдер, автоматты ажыратқыштар және т.б.) пайдалану, бұл ток өткізетін бөліктерге рұқсатсыз кіруге әкелуі мүмкін. 
	40 АЕК

	10.11
	Электр жабдығы мен электр құралдарының металл (өткізгіш) корпустары мен қабықшаларының, тасымалданатын шамдардың (әзірлеуші зауыт паспортының талаптарына сәйкес) қорғаныш жерге тұйықтауының (жерлендіруінің) болмауы.
	40 АЕК

	10.12
	Кернеу класы (220В, 380В және т.б.) бойынша белгіленбеген электр розеткаларын (қосқыштарды) қосуға пайдалану 
	20 АЕК

	10.13
	Электр кабельдерінің зақымдалуы.
	40 АЕК

	10.14
	Сәйкес емес құралдарды пайдалану (зақымданған, қолдан жасалған) немесе орындалатын жұмыс түріне жарамсыз болуы 
	40 АЕК

	10.15
	Электр тогының соғуының алдын алу шараларын қолданбау.
	100 АЕК

	10.16
	Жұмыс істейтін жабдықтар мен құралдарды бензинмен немесе басқа жанғыш өнімдермен шаю.
	30 АЕК

	10.17
	Сығымдалған және сұйылтылған газдары бар баллондарды арнайы құрылғыларсыз (контейнерлер, резеңке сақиналар, баллондарға арналған ойықтары бар ағаш арқалықтар және т.б.) тасымалдау.
	40 АЕК

	10.18
	Баллондарды жанғыш газдармен және оттегімен бірге тасымалдау
	40 АЕК

	10.19
	Ескертулерді/бұзушылықтарды жою бойынша шараларды жүзеге асыру туралы жалған ақпарат, хабарламалар беру. 
Орындаушы/Мердігер персоналының, оның ішінде қосалқы мердігердің қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, өрт, газ қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау саласындағы өрескел, жүйелі бұзушылықтары
	40 АЕК

	10.20
	Мердігер персоналын, қосалқы мердігердің персоналын олардың орындайтын жұмысы мен кәсібін ескере отырып, мерзімді медициналық тексеруден/ауысым алдындағы медициналық тексеруден өткізуді қамтамасыз етпеу. 
	40 АЕК

	10.21
	Жұмыс орнында немесе анықталмаған және келісілмеген жерде тамақтану орнын ұйымдастыру. Белгіленбеген және келісілмеген жерде жұмыс орнында арнайы киімді ауыстыру және сақтау орнын ұйымдастыру.
	40 АЕК

	10.22
	Персоналды: тұрақты пайдалануға арналған бір реттік медициналық маскалар қорымен (жұмыс ауысымының ұзақтығына және бетперделерді ауыстыру қажеттілігіне қарай), қолды емдеуге арналған тері антисептиктерімен, дезинфекциялық құралдармен қамтамасыз етпеу.
	40 АЕК

	10.23
	Қорғаныш маскасыз кіру және болу. Бір рет қолданылатын медициналық маскаларды қайта пайдалану, сондай-ақ маскаларды дұрыс пайдаланбау және лас  және/немесе дымқыл маскаларды пайдалану
	40 АЕК

	10.24
	ЖРВИ және басқа да суық тию белгілері бар жұмысшылар үшін «ПМХЗ» ЖШС аумағына кіру, автобуспен жүру, «Медикер-ӨМ» ЖШС медициналық орталығына жүгіну.  
	40 АЕК

	10.25
	Жеке рұқсаттаманы басқа тұлғаларға беру, басқа тұлғаларды жеке рұқсаттама бойынша кіргізу          
	100 АЕК

	10.26
	Алғашқы медициналық көмек қобдишаларының болмауы немесе толық жинақталмауы, соның ішінде жарамдылық мерзімі өткен дәрі-дәрмектердің болуы.
	50 АЕК

	10.27
	Орналасқан жері/тұрғылықты жері бойынша тіркелмеген және/немесе ҚР аумағында еңбек қызметіне рұқсаты жоқ, сол сияқты рұқсаты болмаған кезде шетелдік жұмыс күшін тартуға шетелдік азаматтарды тарту.   
	50 АЕК

	10.28
	Тапсырыс берушінің энергиямен жабдықтау желілеріне өз бетінше қосылу.
	100 АЕК

	10.29
	Өткізу және объектішілік тәртіп туралы қолданыстағы ереженің талаптарын бұзу.  
	50 АЕК

	10.30
	Жұмыстарды бастағанға дейін Тапсырыс берушімен келісілмеген ММКЖ болмауы немесе дұрыс жасалмауы.  
	50 АЕК

	10.31
	Медициналық: мерзімді, ауысым алдындағы/ауысымнан кейінгі қарап тексеруден уақытылы өтпеу немесе болмауы. 
	50 АЕК

	10.32
	Шұғыл медициналық көмек көрсетуге мамандандырылған медициналық ұйыммен жасалған шарттың болмауы 
	100 АЕК

	10.33
	Жалға берілетін үй-жайлар:
- ағымдағы жөндеу жұмыстарын жүргізбеу;
- антисанитариялық жағдайда ұстау;
- мақсатты емес пайдалану;
- жасалған шартта көзделмеген үшінші тұлғаларға беру;
- күрделі және басқа да жөндеу жұмыстарын жүргізуге және ағымдағы қызмет көрсетуге өтінімдер бермеу. 
	50 АЕК

	10.34
	Компьютерге, жергілікті есептеу желісіне қосылу мүмкіндігі бар немесе интернетке шығу мүмкіндігі бар және ақпарат тасымалдаушы ретінде пайдаланылуы мүмкін (сандық фотоаппараттар, ұялы телефондар, планшеттер, МР-3-плеерлер, тасымалды компьютерлер және т. б.) энергиядан тәуелсіз жады бар құрылғыны алып кіргізу/пайдалану
	50 АЕК

	10.35
	Әрбір кәсіп және орындалатын жұмыс бойынша қауіпсіздік және еңбекті қорғау жөніндегі нұсқаулықтың болмауы, мерзімі өтуі немесе дұрыс болмауы. 
	20 АЕК

	10.36
	Қазақстан Республикасының қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік қауіпсіздік, өрт қауіпсіздігі, санитарлық-эпидемиологиялық талаптар саласындағы басқа нормативтік құжаттарды бұзушылықтар 
	20 АЕК

	11
	Тек қоғамдық тамақтандыру объектілеріне қойылатын санитарлық-эпидемиологиялық талаптар
	

	11.1
	Гигиеналық дайындықтан өтпеген, орындалатын жұмыстың сипатына сәйкес кәсіптік даярлығы (біліктілігі, мамандығы) жоқ персоналды технологиялық операцияларға тарту.
	20 АЕК

	11.2
	Медициналық тексеруден уақытылы өтпеген. Жұмыс орнында жеке медициналық құжаттардың болмауы. 
Еңбек жағдайлары, тұрмыстық қызмет көрсету, медициналық қамтамасыз ету және персоналды гигиеналық оқыту талаптарын бұзу. 
	20 АЕК

	11.3
	Персонал арнайы киіммен, аяқ киіммен, ЖҚҚ қамтамасыз етілмеген. Арнайы киім, аяқ киім, ЖҚҚ қолданбау. 
	20 АЕК

	11.4
	Персоналдың арнайы киіммен өндірістік үй-жайдан тыс (көшеге) шығуы, сыртқы жеке киімі арнайы киімнің үстінен киілген.
	20 АЕК

	11.5
	Тамақты тікелей жұмыс орнында жеу.
	20 АЕК

	11.6
	Айналадағыларға және тамақ өнімдерінің қауіпсіздігіне қауіп төндіретін жұқпалы аурулардың қоздырғыштарын тасымалдаушыны, ауру адамды, сондай-ақ осындай ауруға күдігі бар адамды жұмысқа жіберу.
	20 АЕК

	11.7
	Тамақ өнімдерін тасымалдаумен, тиеумен және түсірумен айналысатын тұлғалар жеке және өндірістік гигиенаны сақтамайды. Жұмысқа кіріспес бұрын, қалпақ немесе орамал астына шашын жинамау, зергерлік бұйымдарды, сағаттарды және басқа сынғыш заттарды шешпеу, тырнақтарды қысқа етіп алмау және оларды лакпен бояу.
	20 АЕК

	11.8
	Дайын өнімді, тез мұздатылған жартылай фабрикаттарды қолмен толтыру кезінде бір рет қолданылатын қолғаптарды қолданбау.
	20 АЕК

	11.9
	Өндіріс орындарына ұсақ, шыны және металл бұйымдарды (технологиялық жабдықтардан басқа) әкелу және сақтау, арнайы киімді түйреуіштермен, инелермен бекіту, жеке заттарды арнайы киімнің қалталарында сақтау. 
	20 АЕК

	11.10
	Өндірістік аумақта, санитарлық торапта, тұрмыстық бөлмеде ыстық және суық сумен жабдықталған қол жууға арналған қолжуғыштың болмауы, араластырғыштың жоқтығы, қол жууға арналған құралдардың, бір рет қолданылатын сүлгілер немесе электр сүлгілердің болмауы.
Санитарлық тораптың кіреберісінде дезинфекциялық төсеніштің болмауы. Төсем дезинфекциялық ерітіндіге малынбаған. 
	20 АЕК

	11.11
	Өндірістік, қосалқы, тұрмыстық үй-жайлары табиғи және (немесе) жасанды сорып-тарту жүйесіне негізделген желдету жүйесімен жабдықталмаған. Желдету және шығару жүйесі жұмыс істемейді. Ауа өткізгіштер, торлар, желдеткіш камералар және басқа құрылғылар таза ұсталмаған, механикалық зақымдануы, коррозия іздері бар, тұмшалануы бұзылған. Сорғыштардың ауа өткізгіштеріндегі майдың шөгінділері жиналған. 
	20 АЕК

	11.12
	Үй-жайлар, жарықтандыру құрылғылары, терезелер мен саңылаулардың жылтыратылған беттері, жабдықтарды, мүкәммалды, ыдыс-аяқты, үстелді және т.б таза ұстамау. 
	20 АЕК

	11.13
	Жылы мезгілде ашылатын саңылаулар (терезелер, фрамбалар, есіктер) алынбалы жәндік торларымен жабдықталмаған.
	20 АЕК

	11.14
	Жәндіктердің, кеміргіштердің болуы. 
	80 АЕК

	11.15
	Дәретханаларды тазалауға және дезинфекциялауға арналған жабдықтар таңбаланбаған, басқа үй-жайлардың тазалау жабдықтарынан бөлек арнайы бөлінген жерде сақталмаған.
	20 АЕК

	11.16
	Үй-жайларды жөндеу және дезинфекциялау өнімді шығару кезеңде жүргізіледі.
	80 АЕК

	11.17
	Өндіріс қалдықтарын, тамақ өнімдерін өндіруде пайдаланылмайтын кез келген заттар мен материалдарды, оның ішінде жуғыш және дезинфекциялық құралдарды өндіріс орындарында, тоңазытқыштарда сақтау.
Шикізат пен дайын тамақ өнімдерін сақтауға арналған үй-жайда өнім өндірумен байланысты емес азық-түлік емес материалдарды, қалдықтарды, тамақ өнімдері мен шикізатты бірге сақтау
Өндірістік цехтарда сынғыш заттарды, айналарды, бөлме өсімдіктерін сақтау.
	20 АЕК

	11.18
	Тағамдық шикізатты қабылдау, пайдалану, сақтау, тасымалдау және таңбаланбаған тамақ өнімдерін өндіру. Өнімдерді ластанған, бүлінген, таңбаланбаған, пломбасы сынған қаптамада сақтау және сату 
	20 АЕК

	11.19
	Тағамдық ингредиенттер мен тағамдық қоспалар әзірлеуші зауыттың қаптамасында сақталмайды. Бояғыштарды, дәмдеуіштерді, тағамдық қышқылдарды және басқа да қоспаларды басқа ыдыстарға құю.
	20 АЕК

	11.20
	Шикі өнімдерді (ет, құс, балық, көкөністер, жемістер, жұмыртқалар және т.б.) дайын азық-түлікпен, орамасыз дайын тағаммен бірге сақтау, қауіпті тағамды басқа азық-түліктермен бірге сақтау, сондай-ақ оларды су құбырлары мен кәріз құбырлары, жылыту құрылғылары жақын орналасқан жерде сақтау.
Белгілі бір иісі бар тамақ өнімдерін бөгде иістерді сіңіретін өнімдермен бірге сақтау.
	40 АЕК

	11.21
	Жабдықты орналастыру және пайдалану техникалық қызмет көрсету, жуу, дезинфекциялау және жөндеу үшін жабдыққа еркін қол жеткізу мүмкіндігін қамтамасыз етпейді.
	20 АЕК

	11.22
	Жабдықтың орналасуы және жұмыс істеуі шикі және дайын тағамның жанасу мүмкіндігін жоққа шығармайды. 
Шикізат пен термиялық өңдеуден өткен тамақ өнімдерін, сондай-ақ дайындығы жоғары шикі жартылай фабрикаттар мен аспаздық жартылай фабрикаттарды ұнтақтау үшін бөлек технологиялық жабдық қарастырылмаған және пайдаланылмайды, ал әмбебап машиналарда – ауыстырылатын механизмдер қарастырылмаған.
	20 АЕК

	11.23
	Етті порциялық жартылай фабрикаттарға (жез еті, гуляш) кесу және фаршты дайындау дайын өнім шығаратын цехтан оқшауланған және тиісті құрал-жабдықтармен жабдықталған арнайы бөлмеде жүргізілмейді. Бөлмедегі рұқсат етілген температура +12 ° С жоғары.
	20 АЕК

	11.24
	Тамақты тікелей еденде сақтау.
	20 АЕК

	11.25
	Еденге құлаған өнім «санитарлық ақау» белгісі бар арнайы ыдысқа салынбайды, өндірістік үй-жайлардан шығарылмайды. Санитарлық қалдықтар тағамдық мақсатта пайдаланылады.
	20 АЕК

	11.26
	Сусымалы өнімдер құрғақ, таза емес, жақсы желдетілмеген жерлерде сақталады. Сусымалы өнімдер қойма зиянкестерімен ластанған. 
	20 АЕК

	11.27
	Тоңазытқыш жабдықтардың төбелерінде, қабырғаларда, едендерде, есіктерінде, азық-түлік орауыштарында «қар жамылғысының» қалыптасуы, қар мен мұздың жиналуы.
	20 АЕК

	11.28
	Дайын өнімді тоңазытқыш камераға және (немесе) қоймаға күнін, өндіру ауысымын және партия нөмірін көрсетпей орналастыру.
	20 АЕК

	11.29
	Күнделікті қуыру алдында және соңында майдың сапасы органолептикалық көрсеткіштері бойынша (дәмі, иісі, түсі) тексерілмейді. Өткір, жағымсыз иіс, ащы, жағымсыз дәм сезімін тудыратын және айтарлықтай қарайған жағдайда терең майды одан әрі қолдануға рұқсат етіледі. Қуыруға тазартылмаған өсімдік майлары қолданылады. 
	20 АЕК

	11.30
	Нан және нан өнімдері таза, құрғақ, жақсы желдетілетін бөлмелерде нан өнімдерінің үй-жайлардың қабырғаларымен және еденмен жанасуын болдырмайтын қашықтықта сақталған. Нан және нан-тоқаш өнімдерін үйіп сақтауға, сондай-ақ картоп ауруының белгілері бар оларды сақтауға және өткізуге рұқсат етілген. 
	20 АЕК

	11.31
	Алдын ала оралған тамақ өнімдерінің жарамдылық мерзімі бастапқы өнімнің жарамдылық мерзімінен асып түседі. 
	20 АЕК

	11.32
	Жарықтары, жоңқалары, жиектері кесілген, деформацияланған, эмаль зақымдалған ыдыстарды пайдалану. 
Тамақтану объектісінің қажеттіліктерін ескере отырып, асхананы, шай ыдыстарын және ас құралдарымен ластанған немесе жарамсыз болып қалған жағдайда оларды ауыстыру мүмкіндігімен бір мезгілде қолданылатын ыдыс-аяқтың мөлшерімен қамтамасыз етпеу.
Дайын тағамдарды шығару үшін таза, құрғақ ыдыстар мен ас құралдары пайдаланылмайды.
	20 АЕК

	11.33
	Салқын тағамдар, жұмсақ балмұздақ, кілегей қосылған кондитерлік өнімдер дайындалатын бөлмелерде өндірістік үстелдердің үстіне бактерицидтік сәулелендіргіштер (стационарлық немесе жылжымалы) орнатылмаған.
	20 АЕК

	11.34
	Пышақтарда, кесу тақталарында әріптік және (немесе) түсті таңбалаудың болмауы. Азық-түлік (азық-түлік) шикізаты мен дайын тағам өнімдерін кесуге арналған кесу жабдықтарын (кескіш тақталар, пышақтар) біріктіріп сақтау. Жаппай сақтау.
	20 АЕК

	11.35
	Кесетін тақталар, ет пен балықты кесуге арналған палубалар тегіс бетімен пайдаланылмайды, оларда жарықтар бар (ағаштан жасалған бұйымдарды пайдалану кезінде - қатты тұқымдардан). Жұмыстың соңында ағаш бөренелер тазартылмайды, тұз себілмейді.
	20 АЕК

	11.36
	Тамақ өндірісінде қабылдау және қолдану: 
- белгіленген жарамдылық мерзімдері жоқ немесе жарамдылық мерзімі өтіп кеткен/дұрыс емес; 
- тағамның өзінде жәндіктердің, кеміргіштердің іздері бар.   
	20 АЕК

	11.37
	Қоғамдық тамақтандыру объектілерінде азық-түлік өнімдерін тасымалдау, сақтау, орау және өткізу тауарлық көршілестік (шикі тамақ өнімдері және дайын тамақ өнімдері бар жартылай фабрикаттар) сақталып жүзеге асырылмайды. Температураны, температура мен ылғалдылықты, жарық жағдайларын сақтамау.
Санитариялық қағидаларда көзделген тамақ (азық-түлік) шикізатын және тұтынуға дайын тамақ өнімдерін сақтау шарттарын бұзу.
	20 АЕК

	11.38
	Көлік құралдарының жүк бөлімдері мен тамақ өнімдерін тасымалдауға арналған контейнерлер таза ұсталмайды, тазартылмайды, тамақ өнімдерінің ластануын болдырмайтын жағдайды қамтамасыз ету үшін объект белгілеген жиілікте тазаланбайды, жуылмайды.
Тиеу, тасымалдау және түсіру кезінде тамақ өнімдері атмосфералық жауын-шашыннан және ылғалдан қорғалмайды.
	20 АЕК

	11.39
	Тамақ өнімдерін өндіру, орау, тасымалдау, сақтау, өткізу, кәдеге жарату және жою шарттарына қойылатын талаптарды бұзу. 
	20 АЕК

	11.40
	Салқын тағамдарды дайындағанда, тағамдарды таратқанда және порциялағанда қызметкерлер бір рет қолданылатын қолғаптарды пайдаланбайды.
	20 АЕК

	11.41
	Тамақтану объектісінде дайындалған дайын тағамды алдыңғы күннің қалдықтарымен араластыру.
	20 АЕК

	11.42
	Жарамдылық мерзімі өтіп кеткен тамақ өнімдерін сатуға рұқсат.
	20 АЕК

	11.43
	Өндірілген, сатылған тамақ өнімі туралы ақпарат жоқ немесе қате көрсетілген:
- дайындау әдістерін және оның құрамына кіретін негізгі рецепт компоненттерін көрсететін өнімнің фирмалық атауы;
- өнімдердің (ыдыстардың, аспаздық өнімдердің) бір бөлігінің массасы (көлемі) туралы мәліметтер; 
- өнімнің тағамдық құндылығы туралы мәліметтер; 
- өндірілген күні мен уақыты; 
- сақтау мерзімі, сақтау шарттары; 
- өндіріс бойынша ұсыныстар (қажет болған жағдайда). 
	20 АЕК

	11.44
	Ағымдағы, жалпы тазалау, «тазалық күні», үй-жайларды жуу, дезинфекциялау, дезинсекциялау және дератизациялау, технологиялық, тоңазытқыш, сауда жабдықтарын, инвентарларды, ыдыстарды тазалау, жуу және дезинфекциялаудың бекітілген әдістерінің болмауы. Жүргізу жиілігін бұзу. 
	20 АЕК

	11.45
	Етті, ішкі өнімдерді, құс ұшасын, балықты жібіткіштен тыс және Қазақстан Республикасының Санитариялық қағидаларында рұқсат етілмеген әдістермен жібіту.
	20 АЕК

	11.46
	Санитарлық талаптардың, ережелердің басқа да бұзушылықтары.
	20 АЕК
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20__ж. «___» ___________
№ ___________қызметтерді сатып алу туралы Шарттың
№10 Қосымшасы

Санкциялық ескертпе

1.1 Тараптар осы Шартты Контрагенттің кепілдіктері негізінде және Контрагент Экономикалық санкциялар туралы заңнамаға қатаң сәйкес және бұзбай өз қызметін жүзеге асырды, жүргізіп отыр және жүргізеді деп адал ниетпен жасасады және осы Келісім жасалған күндегі жағдай бойынша, Контрагент Экономикалық санкциялар туралы заңнаманы сақтауға және олардың сақталуын қамтамасыз етуге бағытталған саясаттар мен рәсімдерді енгізді және қолдайды, бұл АҚШ Қаржы министрлігінің Шетелдік активтерді бақылау басқармасы (Office of Foreign Assets Control of U.S. Department of the Treasury) немесе Америка Құрама Штаттарының, Біріккен Ұлттар Ұйымының, Ұлыбританияның, Еуропалық Одақтың немесе Еуропалық Одаққа мүше кез келген мемлекеттің үкіметінің кез келген басқа органы, департаменті немесе агенттігі басқаратын кез келген экономикалық немесе қаржылық санкцияларды білдіреді,
Контрагент мыналарды қамтамасыз етуге кепілдік береді және міндеттенеді: 
(a) Контрагент те, оның аффилиирленген тұлғалары да, барлық акционерлері немесе Контрагенттің кез келген акционері санкцияланған тұлғалар болып табылмайды және Еуропалық Одақтың және (немесе) Ұлыбританияның санкциялар тізіміне, АҚШ Қаржы министрлігінің Шетелдік активтерді бақылау басқармасы басқаратын SDN (Specially Designated Nationals and Blocked Persons List – арнайы тағайындалған азаматтар мен бұғатталған тұлғалардың тізімі), CAPTA (List of Foreign Financial Institutions Subject to Correspondent Account or Payable-Through Account Sanctions – корреспонденттік немесе өтпелі шот ашуға немесе жүргізуге тыйым салынатын немесе бір немесе бірнеше қатаң шарттарға бағынатын шетелдік қаржы институттарының тізімі), NS-MBS (Non-SDN Menu-Based Sanctions List – SDN негізінде емес санкциялар тізімі) санкциялық тізімдеріне, сондай-ақ экстерриториялық әсері бар кез келген басқа санкциялар тізіміне кірмейді; 
(b) Шартты жасасу және/немесе оны Контрагенттің орындауы осы тармақтың а) тармақшасында көрсетілген санкцияларды бұзуға әкеп соқпайды;
(с) Контрагент Шарт бойынша тиісті міндеттемені орындауға міндетті болатын күні және осы Шартқа сәйкес оны іс жүзінде орындау күніне дейін –Контрагенттің шоттары, оның ішінде осы Шарт бойынша төлемдер жасау үшін пайдаланылатын меншікті және корреспонденттік шоттары оларға қатысты активтерді тоқтату режимі қолданылатын, ЕО қаржылық санкцияларының объектілері болып табылатын тұлғалардың, топтардың және ұйымдардың жиынтық тізбесіне енгізілмеген банктерде немесе қаржы мекемелерінде болады (Consolidated List of persons, groups and entities subject, under EU Sanctions, to an asset freeze and the prohibition to make funds and economic resources available to them), және (немесе) Ұлыбританиядағы қаржылық санкцияларды жүзеге асыру жөніндегі басқарманың қаржылық санкциялар объектілерінің жиынтық тізімі (Consolidated List of financial sanctions targets of the Office of Financial Sanctions Implementations in the UK), және (немесе) тізімдерде SDN (Specially Designated Nationals and Blocked Persons List – арнайы бөлінген азаматтар мен бұғатталған тұлғалардың тізімі), CAPTA (List of Foreign Financial Institutions Subject to Correspondent Account or Payable-Through Account Sanctions – корреспонденттік шотты немесе толассыз төлеммен шот ашуға немесе жүргізуге тыйым салынған немесе бір немесе бірнеше қатаң шарттарға бағынатын шетелдік қаржы институттарының тізімі), NS-MBS (Non-SDN Menu-Based Sanctions List –(Office of Foreign Assets Control of U.S. Department of the Treasury); АҚШ Қаржы министрлігінің шетелдік активтерді бақылау басқармасы әкімшілендіретін SDN-ге негізінде санкциялар тізімі);
(d) Контрагент те, оның үлестес тұлғалары да және (немесе) акционерлері де Экономикалық санкциялармен тыйым салынған немесе оларға қатысты мұндай мәмілелер кез келген тұлғаның Экономикалық санкцияларды бұзады немесе Санкциялық тұлғалардың пайдасына пайдаланылады немесе түсіндіріледі деп негізді түрде болжауға болатын кез келген тұлғамен немесе ұйыммен жасалған қандай да бір мәмілелерге немесе мәмілеге тартылмаған және (немесе) тартылмайды; немесе
(e) Контрагент те, оның аффилиирленген тұлғалары да және (немесе) акционерлері де Санкцияланған тұлғалармен немесе Санкцияланған аумақта немесе ирандық мұнай, мұнай немесе мұнай-химия өнімдеріне қатысты тұлғалардың пайдасына (кез келген жылжымайтын мүлікті қоса алғанда) қандай да бір келісімді, мәмілені, уағдаластықты немесе қарым-қатынасты қаржыландырмады және қаржыландырмайды немесе жеңілдетпейді; немесе
(f) Контрагент те, оның аффилиирленген тұлғалары да және (немесе) акционерлері де басқа жолмен Экономикалық санкцияларды бұзуға әкеп соқтырмауы немесе [Қордың] немесе кез келген үшінші тараптың Экономикалық санкцияларды бұзуына ықпал етпеуі керек;
(g) Контрагент те, оның аффилиирленген тұлғалары да және (немесе) акционерлері де Санкцияланған аумақта орналаспаған, бұл санкцияланған аумақта орналасқан жері Экономикалық санкцияларды бұзуға әкелетін немесе әкелуі мүмкін болса, экономикалық санкциялар қолданылатын мемлекеттің аумағын білдіреді;
 (h) Контрагент те, оның аффилиирленген тұлғалары да және (немесе) акционерлері де экономикалық санкцияларға байланысты бұғатталған немесе тыйым салынған мүлікке тартылмаған немесе мүлiкте үлесі немесе мүддесi жоқ, егер мұндай бұғаттау немесе тыйым салу Экономикалық санкциялардың бұзылуына әкеліп соқтырса немесе соқтыруы мүмкін болса;
(i) Контрагент атынан осы Шартқа қол қоятын тұлға(лар) Еуропалық Одақтың және (немесе) Ұлыбританияның санкциялар тізіміне, АҚШ Қаржы министрлігінің Шетелдік активтерді бақылау басқармасы (Office of Foreign Assets Control of U.S. Department of the Treasury) басқаратын SDN (Specially Designated Nationals and Blocked Persons List – арнайы тағайындалған азаматтар мен бұғатталған тұлғалардың тізімі), CAPTA (List of Foreign Financial Institutions Subject to Correspondent Account or Payable-Through Account Sanctions – корреспонденттік немесе өтпелі шот ашуға немесе жүргізуге тыйым салынатын немесе бір немесе бірнеше қатаң шарттарға бағынатын шетелдік қаржы институттарының тізімі), NS-MBS (Non-SDN Menu-Based Sanctions List – SDN негізінде емес санкциялар тізімі) санкциялық тізімдеріне, сондай-ақ экстерриториялық әсері бар кез келген басқа санкциялар тізіміне енгізілмеген;
(j) Контрагент міндеттенеді 
1.2 Eгер Контрагенттің қандай да бір кепілдігі жалған, дерексіз және (немесе) дәлсіз болып шықса не болмаса Шарттың осы бөлімінің 1.1-т. көрсетілген қандай да бір нәрсені Контрагент қамтамасыз етпесе, Контрагент осы Шарт бөлімінің 1.1-т. қарастырылған міндеттемелерді Контрагенттің бұзуынан туындаған және (немесе) Контрагенттің осындай кепілдігінің дерексіздігінің немесе дәлсіздігінің нәтижесінде не болмаса оған байланысты туындаған тікелей және/немесе жанама залалдарды, екінші Тарап талаптарды алған күннен бастап, 10 (он) жұмыс күнінен кешіктірмей, басқа Тарапқа өтеуге міндетті. Бұл ретте, Сатып алушы осы Шартты біржақты тәртіпте бұзуға құқылы.
1.3 Егер Шарт жасалған Күннен кейін қандай да бір жаңа Санкциялық Акт қабылданса немесе қандай да бір қолданыстағы Санкциялық актіге өзгертулер енгізілсе, немесе тиісті юрисдикцияның құзыретті мемлекеттік органының ресми түсіндірмесіне немесе шешіміне орай, қолданыстағы Санкциялық актінің ("Жаңа санкциялар") қолданылу аясы кеңейсе немесе өзгеше түрде өзгерсе және осындай Жаңа Санкциялар:
(a) орынды және негізделген қорытынды бойынша Тараптар екінші Тараптың осы Шарт бойынша өз міндеттемелерін орындауын мүмкін етпей алады немесе елеулі түрде қиындата алады; және (немесе)
(b) мұндай Тарап үшін қаржыландыру көздеріне ұзақ мерзімді қол жеткізу мүмкінсіздігіне және (немесе) Тарап үшін тікелей және/немесе жанама залалдарға (олардың орынды қорытындысы бойынша) әкелді  немесе әкелуі мүмкін; және (немесе)
(c) өнім жеткізудің/қызметтер көрсетудің бұзылуына не болмаса тоқтатылуына әкелді немесе әкелуі мүмкін; 
(d) қандай да бір Тараптың елеулі кредиттік шарттарында қамтылған, сақталуы мүмкін емес немесе Жаңа Санкциялармен елеулі түрде қиындаған қандай да бір Тарап міндеттемелерінің (ковенанттарының) бұзылуына әкеледі; және (немесе)
(e) осындай Тараптың кредиттік рейтингінің төмендеуіне әкелді немесе тиісті рейтингтік агенттігі жазбаша түрде растаған осындай кредиттік рейтингінің төмендеу ықтималдығы бар (бірге – "Жаңа Санкциялардың Салдары"), мұндай Тарап бұл туралы екінші Тарапқа Жаңа санкциялар қабылданған сәттен бастап, 7 жұмыс күн ішінде, ресми растайтын құжаттарды қоса бере отырып, және осы санкциялардың оған әсері туралы тез арада жазбаша хабарлауға міндеттенеді (осы бапта қарастырылған әрбір хабарлама бұдан әрі "Санкциялар туралы хабарлама" деп аталады).  
1.4 Санкциялар туралы хабарлама ұсынылған күннен бастап, 7 жұмыс күннен кешіктірмей, Тараптар Жаңа Санкциялардың Тараптардың осы шарт бойынша өз міндеттемелерін орындауына ықтималды әсеріне қатысты, сондай-ақ осы Шартқа өзгертулерді енгізуді, тиісті юрисдикцияның құзыретті мемлекеттік органынан рұқсаттар/лицензиялар алуды ("Адал келіссөздер") қоса алғанда, Жаңа Санкциялардың осындай теріс ықпалын болдырмау немесе ықтималды азайту бойынша ықтималды заңды және орынды шаралар туралы өз позицияларын адал талқылау және мақұлдау үшін кездесу(лер)/келіссөздер өткізеді.
1.5 Тараптар жүргізілген Адал келіссөздердің нәтижелері бойынша өзара қолайлы шешімге қол жеткізген кезде, Тараптар өздері келіскен шараларды іске асыру үшін, 7 жұмыс күн ішінде ақылға қонымды күш жұмсайды, не болмаса олар келіскен өзге мерзім ішінде, Жаңа Санкциялардың бұзылуын немесе оларды осы Шартты Тараптардың орындауы кезінде қолдануды болдырмауға мүмкіндік беретін шаралар іске асырылуы мүмкін.
1.6 Тараптар Адал келіссөздердің бірінші күнін өткізгеннен кейін 7 жұмыс куні өткеннен кейін келісімге қол жеткізбеген кезде, кез келген Тараптың кез келген уақытта Жаңа Санкциялардың салдарларына әкелген Жаңа Санкциялар қолданылатын немесе оларға қатысты туындаған Тарапқа ("Тыйым салынған Тарап") келісімге қол жеткізбегені туралы хабарлама жіберуге құқығы бар ("Келісімге қол жеткізбегені туралы хабарлама"). Осындай Келісімге қол жеткізбегені туралы хабарлама жіберілген жағдайда, Тараптар Шартты біржақты тәртіпте бұзуға және келтірілген тікелей және/немесе жанама залалдардың өтелуін талап етуге құқылы.
1.7. Жоғарыда келтірілген ережелерді шектемей, Тараптар, егер осы Шарт бойынша кез келген төлемдерді АҚШ долларымен немесе (валютаны көрсету) жүзеге асыру Сатып алушы үшін заңсыз, мүмкін емес немесе Тараптардың өзара келісімі бойынша Жаңа Санкцияларға байланысты басқаша түрде орынсыз болған жағдайда, Тараптардың орынды пікірі бойынша балама валютамен төлем жасау Тараптарға Жаңа Санкциялардың салдарларын болдырмауға мүмкіндік беретін жағдайда 1.8-баптың ережелері басым тәртіппен қолданылуға жатады және мұндай жағдайда 1.5 және                                       1.6-тармақтардың ережелері қолдануға жатпайды деп келіседі.
1.8. Тараптар осы арқылы халықаралық банк жүйесіндегі белгісіздікті назарға ала отырып, егер осы Шарт бойынша кез келген төлемдерді АҚШ долларымен немесе (валютаны көрсету) жүзеге асыру кез келген сәтте Контрагент үшін заңсыз, мүмкін емес немесе Тараптардың өзара келісімі бойынша өзгеше түрде орынсыз болса, Сатып алушы бұл туралы Сатушыны жазбаша нысанда хабардар етуге міндеттенеді және Тараптар осындай төлем жүргізілетін баламалы валютаны (Тараптар келісетін валютаны көрсету) («Баламалы валюта») және осындай төлемді алушы Тараптың банк шотының деректемелерін жазбаша нысанда келісілген валютада төлемді табысты жүргізу үшін орынды көмек көрсетуге міндеттенетіндігін растайды және онымен келіседі.
   1.9.  Егер осы Шартта өзгеше көрсетілмесе, егер осы Шартта төлемдер немесе есеп айырысулар жүргізілуге тиіс қандай да бір сомалар көрсетілсе, есептелсе немесе айқындалса (оның ішінде 1.8-тармақ қолданылған жағдайда теңгемен, рубльмен немесе өзге валютамен жасалған жағдайда, Тараптар мұндай төлемдерді немесе АҚШ долларындағы есеп айырысуларды жүзеге асыру мақсаттары үшін осы сомалар тиісті төлем немесе есеп айырысу (төлем немесе есеп айырысу байланыстырылған күн) күніндегі Қазақстан Республикасы Ұлттық Банкінің бағамы бойынша немесе егер Қазақстан Республикасының Ұлттық Банкі өзінің интернет-сайтында (www.nationalbank.kz) тиісті валюталардың бағамдары туралы ақпаратты жарияламаса, _____бағамы бойынша (басқа елдің баламалы ұлттық банкін көрсету), тиісті төлем немесе есеп айырысу күніне (төлем немесе есеп айырысу байланыстырылған күн) АҚШ долларымен қайта есептелетініне келіседі.
   1.10. Шарттың жалпы қолдану мерзіміне қарамастан, Шарттың санкциялық міндеттемелер бөлігінде әрекеті Шартты бұзудан, бас тартудан, жарамсыз деп танудан, әрекет ету мерзімі аяқталғаннан немесе тұтастай алғанда тоқтатылғаннан кейін толық күшінде қалады.
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